Estado do Maranhao ~
PREFEITURA MUNICIPAL DO ITINGA DO MARANHAO

PORTARIA Ne 121/2022

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do Maranhéo, no uso de suas
atribuigdes legais na Lei Municipal 030/2002 e Lei de Estrutura Administrativa
384/2021;

RESOLVE

. Art. 1° - CONCEDER ao funcionario publico municipal, concursado Termo de Posse

n°032/2003 , o Senhor RENAILDO ALVES MACHADO, Professor, lotado na Secretaria
Municipal de Educagdo, LICENCA POR PRAZO DETERMINADA, pelo periodo de
10/05/2022 A 09/05/24, sem Onus para municipalidade.

Art. 22 - Esta Portaria entrard em vigor, na data de sua publicacdo com efeitos retroativos
a 10/05/2022, revogados as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhdo em 24 de maio de 2022.

? Av. Industrial n° 300 - Coqueiral - CEP: 65939-000 - Itinga do Maranhéo - MA.
www.itinga.ma.gov.br




DIARIO OFICIAL |
DOS MUNICIPIOS

DT E5TADG DD MaRANKED

M

Sa0 LUiS, SEXTA * 27 DE MAIO DE 2022 * ANO XVI * N¢ 2862

ISSN 2763-860X

gestao celebrado pelo Municipio com a mesma organizagao
social, esta devera possuir conta bancaria individualizada para
cada um dos ajustes, observado o disposto nos §§ 2° e 3° deste
artigo.

§ 5° - Relativamente aos recursos financeiros passados a
Organizac¢ao Social para desenvolvimento dos servigos de
interesse publico, nao subsistird sigilo bancario oponivel a
Administracao Publica.

Art. 25 - O Municipio poderd permitir as organizagoes sociais o
uso de bens, instalagdes e equipamentos publicos necesséarios a
execucao da atividade objeto de transferéncia, mediante
clausula expressa do contrato de gestao.

Art. 26 - E facultada ao Poder Executivo a cessdo especial de
servidor as organizacoes sociais, com 6nus para a origem.

§ 1° - O ato de disposigao pressupoe aquiescéncia do servidor,
computando-se o tempo de servigo prestado para todos os
efeitos legais, inclusive promocao por antiguidade e
aposentadoria, sendo esta vinculada, quando for o caso, ao
desconto previdenciario proprio dos servidores publicos do
Municipio.

§ 2° - Nao sera incorporada aos vencimentos ou a remuneracao
de origem do servidor cedido qualquer vantagem pecunidria
que vier a ser paga pela organizagao social.

§ 3° - Durante o periodo da disposi¢ao, o servidor publico
observard as normas internas da organizacao social, cujas
diretrizes serao consignadas no contrato de gestéo.

§ 4° -Caso o servidor publico cedido a organizagao social nao se
adapte as suas normas internas ou nao esteja exercendo as suas
atividades em conformidade com elas, podera ser devolvido ao
seu 6rgao ou entidade de origem, com a devida motivagao.

Secao V Da Desqualificacao

Art. 27 - Constituem motivos para a desqualificacao da
entidade a inobservancia de qualquer dispositivo desta Lei, o
exercicio de atividades ndo relacionadas as previstas nas
alineas do inciso I do art. 2°, bem como o inadimplemento do
contrato de gestdo celebrado com o Poder Publico.

§ 1° - A desqualificacao dar-se-a por meio de ato do Poder
Executivo.

§ 2° - A desqualificagdo sera precedida de processo
administrativo, assegurado o direito de ampla defesa,
respondendo os dirigentes da organizagao social, individual e
solidariamente, pelos danos ou prejuizos decorrentes de sua
agao ou omissao, sem prejuizo das sangbes previstas no
Contrato de Gestao.

§ 3° - A desqualificagao implicara reversdo dos bens cujo uso
tenha sido permitido pelo Municipio a organizacao social, sem
prejuizo de outras sangoes cabiveis.

§ 4° - A entidade que perder a qualificagdao de organizagao
social ficard impedida de requerer novamente o titulo pelo
periodo de 5 (cinco) anos, contados da data de publicagao do
ato de desqualificacao.

CAPITULO II DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 28 - E vedado a entidade qualificada como organizacao
social qualquer tipo de participacdo em campanha de interesse
politico-partidario ou eleitoral.

Art. 29 - A organizagao social fard publicar, no Diério Oficial do
Municipio ou equivalente, no prazo maximo de 90 (noventa)
dias contados da assinatura do contrato de gestdo, regulamento
proprio contendo os procedimentos que adotara para a
contratagao de obras, servigos, compras e admissédo de pessoal
com emprego de recursos provenientes do Poder Publico, em
que se estabeleca a observancia dos principios da
impessoalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da
economicidade, da eficiéncia, da isonomia e da publicidade.
Art. 30 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo,
revogadas as disposi¢oes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITINGA DO
MARANHAO, ESTADO DO MARANHAO, AOS 26 DIAS DO

MES DE MAIO DO ANO DE 2022.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Itinga do Maranhao

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Codigo identificador: 46eef8e835537271¢982e60673¢833a8

PORTARIA N@ 120/2022

PORTARIA N? 120/2022

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhao, no uso de suas atribui¢ées legais e amparado na
Lei Municipal n® 115/2009 - Estatuto do Magistério de Itinga do
Maranhéo;

RESOLVE

Art. 12 - CONCEDER REDUCAO DE CARGA HORARIA, a
servidora publica municipal, Senhora MARILENA ANDRADE
SILVA SOUSA, sem prejuizosde seus vencimentos a partir da
presente data.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢des em contrario.

CUMPRA-SE,

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhao, 24 de maio de
2022.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
Prefeito de Itinga do Maranhao

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: ec48b1b2832d61821e490abd2d9856¢5

PORTARIA N®? 121/2022
PORTARIA N? 121/2022

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhdao, no uso de suas atribuigdes legais na Lei Municipal
030/2002 e Lei de Estrutura Administrativa 384/2021;

RESOLVE

Art. 12 - CONCEDER ao funcionario publico municipal,
concursado Termo de Posse n°032/2003,0 Senhor RENAILDO
ALVES MACHADO,Professor,lotado na Secretaria Municipal
de Educa¢ao,LICENCA POR PRAZO DETERMINADA, pelo
periodo de 10/05/2022 A 09/05/24, sem 06nus para
municipalidade.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor, na data de sua
publicacdocom efeitosretroativos a 10/05/2022, revogados as
disposicoes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhdo em 24 de maio de
2022.

www.famem.org.br
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LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
PREFEITO DE ITINGA DO MARANHAO

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Codigo identificador: 7¢12659f272ef92694dac2¢c8d723d568

PORTARIA N®? 122/2022
PORTARIA N¢ 122/2022

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhao, no uso de suas atribuicdes legais e amparado na
Lei Municipal n® 384/2021 - Estrutura Administrativa do
Municipio de Itinga do Maranhdo e na Lei n® 115/2009 -
Estatuto do Magistério de Itinga do Maranhao;

RESOLVE

Art. 12 - EXONERAR doCargo de Provimento em Comissaode
Orientador(a) da Escola Municipal Professora Maria das Gragas
Pereira da Luz, lotado (a) na Secretaria Municipal de Educagéao
e Esportes, o (a) Senhor (a) RENATA PORTELA DA SILVA a
partir da presente data.

Arl. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacao, revogadas as disposi¢coes em contrario.

CUMPRA-SE, !

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhao, 24 de maio de
2022.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA

Prefeito de Itinga do Maranhao

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cadigo identificador: 556978e6a7849a4abd80d2fd1bd90ba3

PORTARIA N© 123/2022

PORTARIA N¢ 123/2022

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhao, no uso de suas atribui¢oes legais e amparado na
Lei Municipal n? 135/2010.

RESOLVE

Art. 12 - CONCEDER a senhora, MARCIA DOS SANTOS
SILVA, licenca maternidade pelo periodo de 180 dias.

Art. 22 - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéao, e seus efeitos retroagirao @ 10 de maio de 2022.

CUMPRA-SE,

REGISTRE-SE,
PUBLIQUE-SE.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhao, 24 de maio de
2022.

LUCIO FLAVIO ARAU]JO OLIVEIRA
Prefeito de Itinga do Maranhdao

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Codigo identificador: 3ad055e58ae1b762bb71b071fc852712

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOSELaNDIA

TERMO DE JULGAMENTO - PREGAO ELETRONICO N* 012/2022

TERMO DE JULGAMENTO
PREGAO ELETRONICO N 012/2022

REFERENCIA:

Processo Administrativo n? 02.0205.001/2022
PREGAO ELETRONICO N¢ 012/2022

TIPO: MENOR PRECO/ ITEM

DATA: 24/05/2022 ABERTURA: 10:00 HORAS

OBJETO: Prestacao de servigos de limpeza publica na sede do Municipio, incluindo o servico de entrega dos produtos na sede do

Municipio

DO JULGAMENTO DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

O Pregoeiro do Municipio de Joselandia/MA informa aos interessados que apds a conclusdo da etapa de lances, o qual sagrou-se
vencedora a empresa: GOMES CONSTRUTORA EIRELI CNPJ: 23.270.273/0001-51 foi realizada a aceitagao e me seguida o
Pregoeiro juntamente coma Equipe de Apoio realizaram o download dos documentos de habilitagdo do licitante vencedora e apds a
analise dos documentos apresentado foi constatado que o licitante atendeu ao edital, sendo declarado devidamente habilitado e
vencedor do certame.

DELIBERAC()ES FINAIS
Em seguida foi aberto prazo recursal de 24 (vinte e quatro) horas para manifestacées de recurso conta o julgamento da habilitacao.

Nada mais havendo a tratar, o Pregoeiro solicitou a confecgao deste termo de julgamento, considerando que demais detalhes de
todos o julgamento estardo na ATA DE JULGAMENTO que sera gerada pelo sistema.

www.famem.org.br




