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Estado do Maranhao .
PREFEITURA MUNICIPAL DO ITINGA DO MARANHAO

PORTARIA Ne¢ 158/2022

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do Maranhdo, no uso de suas
atribuigGes legais na Lei Municipal 030/2002 e Lei de Estrutura Administrativa
384/2021;

RESOLVE

' Art. 12 - CONCEDER a funciondria publica municipal, concursada Termo de Posse
n°474/2008,a Senhora MARIA EDILEUSA DA CONCEICAO DA SILVA, auxiliar de
servigos gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educagdo, LICENCA POR PRAZO
DETERMINADA, pelo periodo de 08/08/2022 A 07/08/24, sem o6nus para
municipalidade.

Art. 2¢ - Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo, revogados as
disposigdes em contrério.

. Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhdo em 08 dé agosto de 2022.
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normas especificas para abertura de inscri¢tes e realizacéo de
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DESTINADO A
CONTRATACAO DOS CARGOS ADIANTE RELACIONADOS,
para atuar no ambito da Secretaria Municipal de Educacéo,
visando garantir a continuidade dos servicos publicos
oferecidos a populacao, diante da necessidade excepcional do
Municipio, sob a forma de contrato por tempo determinado e de
excepcional interesse publico, e:

e CONSIDERANDO os principios da economicidade e da
eficiéncia;

e CONSIDERANDO o disposto no Art. 37, inciso III da
Constituigao Federal de 1988;

e CONSIDERANDO a Lei Municipal de Itinga do
Maranhao n® 267/2017, de 17 de abril de 2017;

e CONSIDERANDO a justificativa encaminhada pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

RESOLVE:

1. Prorrogar por mais 05 (cinco) meses a validade do
Processo Seletivo Simplificado N° 001, 002 e 003/2021,
homologado em 30/07/2021, publicado no Diario Oficial
do municipio na data de 30 de julho de 2021, para que
produza os desejados efeitos legais.

. 2. As providéncias.

JUSTIFICATIVA

A Secretaria Municipal de Educagao, GILDACI COSTA SANTOS,
no uso de suas atribuicoes legais, conferidas, visando atender o
disposto no artigo 37, inciso IX da Constitui¢do Federal e Lei
Municipal n® 267/2017, vem pelo presente, justificar a
realizagao da prorrogacao do Processo Seletivo Simplificado n®
001, 002 e 003/2021, para PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO DESTINADO A CONTRATAGAO TEMPORARIA,
nos cargos estipulados nos editais do aludido processo seletivo.
Diante da quantidade de candidatos classificados, para suprir a
auséncia dos servidores efetivos da Secretaria Municipal de
Educacgdo, que restam para os cargos constantes no edital do
Processo Seletivo Simplificado N° 001, 002 e 003/2021,
conforme demonstrativo abaixo, € imperativa a prorrogacao dos
referidos processos seletivos.

QUANTIDADE DE

ICLASSIFICADOS
03
11
122
01
j03
0§
22
03
11
02
Acsiliares Admimstrativos Zona Rural 05
Auxiliares Servigus Gurais Zona Urbapa 05,
Auxiliares Do Servicos Gerais Zona Rural 23
IMonlares de Gubhus Zons Urbana 06
Monitores de Onibus Zowa Rural 02
IMotsristas du Onibus &
Agantss Do Portaria Zons Rural 07

Ademais, frisa-se que a prorroga¢ao dos referidos processos
seletivos, obedece ao que determina a legislacao vigente do
municipio 267/2017, de 17 de abril de 2017, “O processo
seletivo realizado nos termos deste regulamento tera validade
de até 01 (um) ano a contar da sua homologacédo, podendo,
justificadamente ser prorrogado por igual periodo a critério da
necessidade da administracao.”.

Ressalta-se também, que a aludida prorrogaciao gera
economicidade a esta municipalidade e assegura a eficiéncia do
processo de contratacdo temporaria, sendo este ultimo um fator
pontual para o correto andamento dos servicos educacionais.
Ha também que se considerar, a essencialidade dos servigos
educacionais, a proximidade do fim do ano letivo, o
encerramento dos contratos temporarios do ano vigente e a
legalidade da prorrogacao, conferida pela 267/2017, de 17 de

abril de 2017, constante no primeiro paragrafo do edital de
abertura n.® 001, 002 e 003/2021.

Por certo que, se um novo processo seletivo fosse realizado,
estaria o interesse publico comprometido, por razao do moroso
processo, que é proprio a selecao, a qual, ja foi realizado pelo
Processo Seletivo Simplificado N° 001, 002 e 003/2021.

Ao fim das consideragoes apresentadas, ponderando a
necessidade da contratacao temporaria, que se dara por
extraordinario interesse publico, do qual é objeto do Processo
Seletivo Simplificado N® 003/2017, que é de suprir auséncia de
servidores publicos efetivos, e concomitantemente, nao onerar
o Poder Publico com a elaboracao de um novo certame, decide
essa Secretaria Municipal de Educacao pela prorrogagao do
referido processo seletivo pelo prazo de 05 (cinco) meses e
desta feita improrrogaveis.

Atenciosamente, Gildaci Costa Santos

Secretaria municipal de educagéo e esportes

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Codigo identificador: 1¢d703de5d45378de7485c¢01ad6774d1

PORTARIA N* 0157/2022
PORTARIA N 157/2022

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhdao, no uso de suas atribuicoes legais e amparado no
artigo 084 da Lei Organica Municipal; Lei Municipal 030/2002 e
da Lei Municipal 384/2021;

RESOLVE

Art. 1¢ - RECONDUZIR ao Cargo de Provimento Efetivo de
auxiliar de servigos gerais o servidor publico municipal, o
Senhor JEOVAN PIMENTEL SOUSA, Termo de Posse n°114
de 10 de marco de 2008, lotada na Secretaria Municipal de
Administracao a partir da presente data.

Art. 2¢ Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagéo, revogados as disposi¢cées em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhdo em 01 de agosto de
2022.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
PREFEITO DE ITINGA DO MARANHAO

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Codigo identificador: a3db3016¢b14¢60¢c3e768b0be4896b7

PORTARIA N* 0158/2022
PORTARIA N° 158/2022
LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhdo, no uso de suas atribui¢des legais na Lei Municipal

030/2002 e Lei de Estrutura Administrativa 384/2021;

RESOLVE

Art. 1° - CONCEDER a funcionaria publica municipal,
concursada Termo de Posse n%474/2008,a Senhora MARIA
EDILEUSA DA CONCEICAO DA SILVA, auxiliar de servigos
gerais, lotada na Secretaria Municipal de Educacao, LICENCA
POR PRAZO DETERMINADA, pelo periodo de 08/08/2022 A
07/08/24, sem 6nus para municipalidade.
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Art. 2¢ - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicacéo, revogados as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhao em 08 de agosto de
2022.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
PREFEITO DE ITINGA DO MARANHAQO

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Codigo identificador: 32890bbdc2593e0b18fc0de74240a364

PORTARIA N* 0156/2022
PORTARIA N* 156/2022

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhao, no uso de suas atribui¢oes legais e amparado no
artigo 084 da Lei Organica Municipal; Lei Municipal 030/2002 e
da Lei Municipal 384/2021;

‘SOLVE
Art. 19 - RECONDUZIR ao Cargo de Provimento Efetiva de
professora a servidora publica municipal, a Senhora LUZIA
FERREIRA DA SILVA NETA, Termo de Posse n° 168 de 02 de
fevereiro de 1998, lotada na Secretaria Municipal de Educacao
a partir da presente data.

Art. 2¢ - Esta Portaria entrara em vigor na data de sua
publicagao, revogados as disposi¢coes em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhao em 01 de agosto de
2022.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
PREFEITO DE ITINGA DO MARANHAO

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Codigo identificador: 115b9528a9b2¢c85ea769e373d06d0f97

REGULAMENTO INTERNO CMDCA

REGIMENTO INTERNO DOS DIREITOS DA CRIANCA E
DO ADOLESCENTE DE ITINGA DO MARANHAO.
(REFORMULADO EM NOVEMBRO DE 2021.)

CAPITULO 1

Art. 19 O presente Regimento Interno disciplina o
funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente de Itinga do Maranhao, criado pela Lei
Municipal n? 358/2020, de 02 de mar¢o de 2020.

Art. 2¢ O Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente de Itinga do Maranhao, funcionara em parceria
com o Conselho Tutelar, em instala¢goes fornecidas pelo Poder
Publico Municipal, na sede do Municipio.

§ 1° Cabe a administracao publica fornecer a estrutura
administrativa e institucional necessaria ao adequado e
ininterrupto funcionamento do Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, devendo para tanto instituir
dotacao orcamentaria especifica;

§ 2°. A dotagao orcamentaria a que se refere o paragrafo
anterior devera contemplar os recursos necessarios ao custeio
das atividades desempenhadas pelo Conselho Municipal dos
Direitos da Crianca e do Adolescente, inclusive para as

despesas com capacitacdo dos conselheiros, pagamento de

CERTIFICADO DIGTALMENTE

servicos de terceiros, publicacdes, material de consumo,
deslocamento dos conselheiros a eventos e outras despesas.
CAPITULO 11

DA COMPOICAO DO CONSELHO MUNICIPAL DOS
DIRETOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE:

Art. 3? O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente de Itinga do Maranhao, na forma do disposto no
art. 11, da Lei Municipal n® 358/2020, é composto de (10) dez
membros efetivos, sendo 05 (cinco) representantes do governo
e 05 (cinco) representantes da sociedade civil organizada, de
acordo com o art. 88, inciso I, da Lei n® 8.069/90.

SECAO 1

DOS REPRESENTANTES DO GOVERNO:

Art. 4% Os representantes do governo junto ao Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente serao
indicados pelo chefe do Executivo nos 30 (trinta) dias
subsequentes a sua posse, dentre os secretarios, chefes de
departamentos ou servidores dos 6rgaos publicos com atuacao
direta ou indireta junto a criancas e adolescentes.

§ 1¢. Dentre outros, serao indicados representantes dos setores
responsaveis pela educacdao, cultura, esportes, saude,
assisténcia social, finangas e planejamento;

§ 2. As manifestacdes e votos dos representantes do governo
junto ao Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente vinculam a administragao, nao podendo ser
revistas de oficio pelo chefe do Executivo;

§ 39. Para cada titular, sera indicado um suplente, que
substituira aquele em caso de auséncia ou impedimento, de
acordo com o que dispuser este Regimento Interno;

§ 4°. No caso de reiteracao de faltas injustificadas, pratica de
conduta incompativel com a fungdo e/ou outras situagoes
previstas em lei ou neste Regimento, o Presidente do Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
encaminhara representac¢ao ao chefe do Executivo no sentido
da substituicao do respectivo representante governamental e
aplicagdo das sangdes administrativas cabiveis, bem como
comunicara o fato ao Ministério Publico, para a tomada das
providéncias cabiveis que entender necessarias.

Art. 5? O mandato dos representantes do governo junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
esta condicionado ao tempo de permanéncia na fungdo ou a
frente da respectiva pasta.

§ 1°. O afastamento dos representantes do governo junto ao
Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente
devera ser previamente comunicado e justificado, nao podendo
prejudicar as atividades do orgao;

§ 29 O Chefe do Executivo devera indicar o novo conselheiro
governamental no prazo méaximo de 15 (quinze) dias apds o
afastamento a que alude o paragrafo anterior;

§ 3°. Caso descumpridos os prazos para nomeacgao e/ou
substituicao dos representantes do governo perante o Conselho
Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente, fixado
neste e no artigo anterior, ou praticados, pelo Chefe do
Executivo municipal, atos que comprometam ou inviabilizem o
regular funcionamento do 6rgao o fato sera imediatamente
comunicado ao Ministério Pablico, para tomada das medidas
cabiveis e apuragao de eventual responsabilidade do agente
publico, nos moldes do previsto nas Leis n® 8.069/90 e no Dec.
Lein® 201/67.

SECAO II

DOS REPRESENTANTES DA SOCIEDADE CIVIL:

Art. 6°. Os representantes da sociedade civil organizada serao
escolhidos entre as entidades constituidas ha pelo menos 02
(dois) anos e que prestem atendimento direto a criangas e
adolescentes, ou que incluam em seus fins a defesa dos
interesses e direitos de criancas e adolescentes, nos moldes do
disposto nos art. 87, inciso V, 90 e 210, inciso III, da Lei n*
8.069/90.

§ 1°. A escolha dos representantes da sociedade civil junto ao




