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ESTADO DO MARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHÃO

GABINETE DA PREFEITA

PORTARIA N'016/2026 - GAB

"coNcEDE L|CENÇA POR MOTTVO DE

DOENÇA EM PESSOA DA FAMíLIA A
SERVIDoRA PUBLtcA MUNtctpRl e oÁ
ourRAS pRovl oÊttctRs."

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR, Prefeita de ltinga do Maranhão/MA, no uso de

suas atribuições legais,

CONSIDERANDO o requerimento administrativo formulado pela servidora

CLAUDETE DA SILVA VAQUEIRO;

CONSIDERANDO a documentação médica apresentada nos autos, que

comprova o estado de saúde de seu genitor, Sr. CLAUDINO GUIMARÃES

VAQUEIRO, acometido por Acidente Vascular Encefálico (AVE) isquêmico - CID-10

r63;

CONSIDERANDO a necessidade de acompanhamento e assistência

familiar durante o periodo de recuperação do enfermo;

CONSIDERANDO o Parecer Jurídico da SEMED, que opinou pela

possibilidade jurídica da concessão da licença pelo período de 60 (sessenta) dias;

CONSIDERANDO a competência da Chefe do Poder Executivo Municipal

para a concessão da licença por motivo de doença em pessoa da família, nos termos

da legislação municipal aplicável;

RESOLVE:

Art. 1o - CONCEDER à servidora pública municipal CLAUDETE DA SILVA

VAQUEIRO, ocupante de cargo efetivo de professora do Município de ltinga do

Av. Paula Rejane de CaÍvalho Santos, no 300 Coqueiral, CEP: 65939-000
faleconosco@itinga.Ína.gov.br / www.itinga.ma.gov.br

CNPJ: 01.614.53710001{14
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ESTADO DO MARANHÃO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHÃO

GABINETE DA PREFEITA
MaTanhão, LICENÇA POR MOTIVO DE DOENÇA EM PESSOA DA FAMíLIA, pelo

período de 60 (sessenta) dias, para acompanhamenlo e assistência de seu genitor,

Sr. CLAUDINO GUIMARÃES VAQUEIRO, nos termos da Lei Municipal no O3O|2OO2.

Art. 20 - A licença terá início na data da publicação desta Portaria e findará

automaticamente após o decurso do prazo de 60 (sessenta) dias, independentemente

de novo ato administrativo, ressalvada eventual prorrogação regularmente requerida

e deferida pela autoridade competente.

Art.30 - Compete ao Departamento de Recursos Humanos acompanhar a execução

da presente licença, promovendo o respectivo registro nos assentamentos Íuncionais

da servidora, o controle do perÍodo de afastamento e as demais providências

administrativas necessárias ao fiel cumprimento desta Portaria.

Art. 40 - A eventual prorrogação da licença dependerá de novo requerimento

administrativo, acompanhado da documentação pertinente, e de nova apreciação pela

Administração, observados os requisitos e limites estabelecidos na legislação

aplicável.

Art. 50 - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação, com efeitos retroativos

a 07 de agosto de 2026.

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR
Prefeita Municipal de ltinga do Maranhão/MA

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, no 300 CoqueiÍal, CEP: 65939-000
faleconosco@itinga.ma. gov.br / www.itinga.ma.gov.br

CNPJ: 0í.6ít1.537 1000144

Itinga do MaranhãoiMA, em 17 de agosto de 2026.
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PORTARIA E016/2026-GAB

PORTÁR|Â N! 016/2025 - G^B

,CONCEDE LICENçA POR MOÍIVO DE DOENçA EM PESSOA DA FAMíLÁ À

SERVIDORA PÚ8LICA MUNICIPAL E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCNS."

LEI{Y P ULÂ flRiil^}lo 
^GU|.AR, 

Preteita de ltingô do MaranhãoniA,

no uso de suas atÍibuiçôes legâis,

CONSIDERIIIDo o requerimento administrativo formulado pela

servidora Cl"ÂLrDETE DA SILVA VAQUEIRO;

CO SIDEiAIIDO a documentação médica apresentada nos autos, que

compmva o estado de saúde de seu genitor, SÍ. CLAUDII{O GUIMAÂÁES

VAoUEIRO, acometido por Acidente Vascular Encefálico (AVE)

isquêmico - CID-10 163;

COiISIDER XDO â necessidade de âcompanhamento e assistência
familiar durante o período de Íecuperôçáo do enÍermo;
coltslDEtlllDo o Pareceí Jurídico da SEMED, que opinou pela
possibilidade jurídica da concessão da licença pelo período de 60
(sessenta) dias;
CO SIDERAIIDO a competência da Chefe do Poder Executivo
Municipal para a concessão da licença po. motivo de do€nça em pessoa

da família, nos termos da legislaçâo municipal aplicável;

RESOLVE:

Art. 10 - COI{CEDER à servidora pública municipôl CLÀUDETE D^
SlLvÂ VAQUEIRO, ocupante de cargo efetivo de pÍofessora do

Município de ltinga do Í{aranhão, LICENçÂ POR MOIWO DE DOENç EM

PESSOA OA tAlriLlA, pelo peÍíodo de 60 (sessenta) dias, para

acompanhamento e assistência de seu genitor, Sr. CLAUDINO

GUIMARAES VAQUEIRO, nos termos da Lei Municipal n0 030/2002.

Art. 20 - A licençô terá inÍcio nâ data da publicação desta PortaÍia e

findará automaticamente após o decurso do prazo de 60 (sessenta)

dias, independentemente de novo ato administrativo, ressalvada
eventual prorrogaçáo regularmênte requeridâ e deferida pela

autoridade competente.
Art. 3e - Compete ao Departamento de RecuEos Humanos acompanhar

a execuçáo da presente licença, promovendo o respectivo registÍo nos

assentamentos Íuncionais da servidora, o controle do peÍÍodo de

afastamento e as demais providências administrôtivas necessárias ao

ffel cumpÍimento desta PoÍtarla.
Art.4c - A eventual prorrogação da licença dependerá de novo

ÍequeÍimento administrativo, acompanhado da documentaçáo
peÍtinente, e de nova ôpreciação pela Administração, observados os

Íequisitos e limites estabelecidos na legislação aplicável.
Art. 5c - Esta portaÍia entra em vigor na data de sua publicação, €om

efeitos retroativos a 07 de agosto de 2026.

Itinga do Maranhão/MA. em 17 de agosto de 2026.

LETY PÂULÀ FIR''IIAiIO ÂGUIAR
Prefeita Municipalde ltinqâ do Maranhão/MA

Pub cado pon cAlo VÍIOR DELG DO CARDOSo
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demândas das Secretarias do município de Lago Verde/MA. Processo

Administrativo nc 010201/2026. Modalidade: Pregão Eletrônico nr
001/2026. COMfRATANTE: Secretaria irunlclpal de Educação, CNPi ne

30.693,945/0001-05, CONTRATADO: FACE COI,IERCIO E

REPRESENTACAO LTDA, CNPJ nq 57.711.049/0001-70. valor Global: R$

488.108,93 (quatrocentos ê oitenta e oito mil, cênto e oito Íeais e
noventa e três centavos). Vigência lnicial: 19 de agosto de 2026.
Vigência Final: 19 de agosto de 2027. tlaria Rosalba Telino Oliveira

Silva - Secretária de Educação. Lago Verde - MA, 19 de agosto de 2026.

Publicado por: IONAS BARBOSA DE SOUSA

códiqo identifrcador: i9a4í47 7aad8e88e7242b5qcgalí552

EXTRATO DÊ CO!|TRATO t{e OO2-r908/2026, ASSINADO EM

!9/08/2026.

Objeto: Registro de píeços visando à contratação de empresa para

fomecimento de materiâl didático. pedaqóglco e oficinâs paÍa suprir ôs

nêcessidades do Município de Lago Verde/ A. PÍocesso Administrativo

ne Oll4Ol/2026. líodalldadê: Pregão Elêtrônico nc 005/2026.
CONTRATAIITE: Secretaria Municipal de Êducação, CNP, ne

30.693.945/0001-05, CONTRATADO: FACE COMERCIO E

REPRESENTACAo L"ÍDA, CNP, nc 57.7u.049/0001-70. Valor Global: Rl
417.312,60 (quatrocentos e dezessete mil, trezentos e doze reais e
sêssêntô ceotavos). vi0ência lniciali 19 de agosto de 2026. Vigência

Final: 19 de agosto de 2027. Maria Rosalbô Telino oliveiÍa Silva -

Secretária de Educação. Lago verde - MA, 19 d€ agosto de 2026.

Publicado por: IONAS BAREOSA DE SOUSA
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PREFEITURA MUNICIPAL DE MAÍoEs

EXÍRATO DO CONTRATO 32712026

PREFEITURÂ T4UiIICIPAL DE HÂTôES. iIA

EXTRAÍO DO COITTRAÍO X' 32712026, PROCESSO ADiTINISTRATIVO

Nc 210.660.046/2025. CONCORRÊNCn PÚBLICA Ne. 012/2025. OBIETO:

contratação de empresa especiâlizada na prestação de serviços de

implôntaçáo de sistemôs de sistema simplificado de abastecimento de

água, incluindo perfurôção de poços tubulares profundos, com sistema

de elevatório de água na zona urbana do município de l,latós sob a

responsabilidade dô Secretaria Municipal de Saúde e Saneamento.

PARTES: CONÍRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MATÓES/

SECRETARIA I.,IUI{ICIPAL DE SAÚDE E SANEAI,IENTO. CONTRATADO:

EHPiESI llvt co|slRuçÔEs E sERvlços LTDA. Valor.Global: Rt

688.184,10. DATA DA ASSINATURA: 2410112026. VlGEttClA DO

CoNTRATO: 3111212026, prorrogável na forma do aÍt. I07 da Lei nc

14.133/2021. FUNDAMENTO LEGAL: Lei ne.14.133/2021 e Lei nc

123/2006. UNIOADE ORÇAMENTÁRIA: 02.03.00 - SECRETARIA DE

5AÚDÊ E 5AI{EAME TO; FUNCIONAL PROGRAMATICA:
17.512.0017.1058.0000 - lmplantação de Sistema de Saneamento

8ásico Urbano. NATUREZA DA DESP€SA: 4.4.90 51.00 - Obras e

lnstalações. SIGNATÁRIO: secretaria Municipal de SaÚde, por seu

representante ordenôdor de despesas, o 5r. Elliel Rossano Pereira de

Moura, Secretário Municipal de SaÚde, e pela contÍatada, ÊMPRESA MvR

coNsÍnuçÔEs E sERvrÇos tma, cNB No 17.965.06U0001-96.

Publicado 9or: PATRICIA DE OUVEIRA MELO

Código identifrcador: 63c0a8697 38ec414029cc2eebd7 ccbM

Obieto: RegistÍo de pÍeços visando à contratação de emprêsa para

fornecimento matêrial de expediente e limpeza para suprir as

EXTRATO DO CONTRATO 328/2026

EXTRATO DO COr|TRAÍO I{' 328/2026, PROCESSO ADMINISTRAÍIVO

Nr 210.660.0322025. PREGÃO ELETRÔNICO N0. 023202s-SRP. OETETO:

ContÍôtação de empresa especializada para aquisição de material de

ÉXTRATO DE CO]{TRÂTO l{e 00l-1908/2026, ASSINAIX) EÍt'l

r9/08n026.

PREFEITURA MU ICIPAL DE LAGO VERDE

5àO LUíS, QUT TA r 20 DE AGOSTO DE 2026 | VOL, 20, l{e 3920/2026
lssr{ 2763-860X

A (EPÍtf (Àoo D6rrÂurf NTE wwlv.famem.org,br Á,)t7íl


