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INTERESSADOS
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L
OBJETO

"CONTRATAGAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM

TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E
PARTICIPACAO.

MOVIMENTAGAO
DATA ORGAO RUBRICA
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PN Unidade Requisitante
LLLL  secretaria Municipal de Assisténcia Social, 18.596.212/0001-49

0 Alinhamento com o Planejamento Anual
@ A necessidade objeto do presente estudo ndo possui previsdo no plano de contratages anual da

Organizagao.

208 Equipe de Planejamento
C@ Alzenir Teixeira da Silva, Maria do Carmo Costa Cardoso

Problema Resumido
(—_B A Prefeitura Municipal de Itinga do Maranh3o enfrenta a caréncia de qualificagdo e capacitacao
@ profissional entre seus servidores e a comunidade local, o que compromete a eficiéncia dos
servigos publicos prestados.

Em atendimento ao inciso | do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento caracteriza a primeira
etapa do planejamento do processo de contratacdo e busca atender o interesse publico envolvido e buscar a
melhor solucdo para atendimento da necessidade aqui descrita.

= DESCRICAO DA NECESSIDADE

‘ A Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo enfrenta uma problematica significativa relacionada a

caréncia de qualificacdo e capacitacdo profissional tanto entre seus servidores quanto na comunidade
local. Essa defasagem em habilidades e conhecimentos compromete a eficiéncia e a qualidade dos
servicos publicos oferecidos, refletindo uma necessidade premente de intervencao.

A auséncia de programas de capacitacdo adequados resulta em dificuldades na execugdo das
atribuigdes dos servidores, que frequentemente lidam com um cenario administrativo e operacional
complexo. A falta de preparacgdo técnica e gerencial limita a capacidade de planejar, implementar e
avaliar politicas publicas eficazes, o que pode resultar em insatisfacdo da populagdo e na nao
corresponsabilidade do poder publico nas demandas da sociedade.

Ademais, a comunidade local também se vé prejudicada pela escassez de oportunidades de
desenvolvimento profissional. O déficit em formacao técnica reduz a employability (empregabilidade)
da populagdo, impactando a economia local e dificultando o progresso social. Sem iniciativas
direcionadas para suprir essa lacuna, a desigualdade e a marginalizagdo das comunidades mais

’refeitura Municipal de Itinga do Maranhdo — MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04 ‘X‘
\v. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral, Itinga do Maranh&do, Maranh3o, Brasil
vww.itinga.ma.gov.br

\.4

Paginalde 8




ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO !‘ # ITINGA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL Lugr do gt fo

Lué:ur de gonta felix!

vulnerdveis tendem a se agravar, pois o conhecimento é uma ferramenta fundamental para a
promocgao da cidadania e inclusdo social.

J\q

Atender a essa necessidade de qualificagdo e capacitagdo é relevante sob a dptica do interesse publico,
pois contribuird para a construgdo de um servigo publico mais eficiente e responsivo, alinhado as
expectativas e necessidades da populagdo. Investir no desenvolvimento humano dos servidores e da
comunidade possibilitara um aprimoramento continuo dos servigos prestados e poderad viabilizar um
ambiente mais propicio ao desenvolvimento econémico e social local.

Portanto, é imprescindivel que a Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo reconhega e responda a
essa demanda latente por qualificacdo e capacitagdo profissional, assegurando assim, a melhoria da
gestdo publica e a promogédo da justiga social no ambito local.

. = REQUISITOS DA FUTURA CONTRATACAO

A Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo reconhece a necessidade premente de qualificacdo e
capacitacdo profissional entre seus servidores e a comunidade local para aumentar a eficiéncia dos
servicos publicos. Para atender a essa demanda, é essencial estabelecer requisitos claros e objetivos
que a solucdo contratada deve cumprir. A seguir, estdo os requisitos necessarios para a concretizacao
do projeto de capacitagcao profissional.

1. Oferta de cursos de capacita¢do e atualizagdo profissional compativeis com as demandas especificas
dos servidores da Prefeitura, englobando temas como gestdo publica, atendimento ao cidadao,
legislagdo vigente, saude, educagdo e servigos publicos.

2. Disponibilizacdo de recursos didaticos atualizados, incluindo materiais impressos, contetudos online
e ferramentas interativas, que facilitem a aprendizagem e retenc¢do do conhecimento pelos servidores.

. 3. Programa de formacdo que contemple métodos de ensino, como aulas presenciais, visando atender
diferentes perfis de aprendizado e disponibilidades dos servidores.

4. Certificacdo reconhecida pelos érgdos competentes apos a conclusdao dos cursos, assegurando que
os servidores possam comprovar sua capacitagdo junto as instituicdes publicas e a sociedade.

5. Instrutores qualificados, com experiéncia minima de cinco anos nas areas de atuagao propostas,
sendo necessarios comprovantes de formacdo e/ou especializagdo na drea de ensino.

Esses requisitos sdo fundamentais para garantir que a contratagao resultard em um processo de
capacitagcdo eficaz e alinhado as necessidades da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhado,
promovendo uma melhoria significativa na prestacao de servigos publicos.
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7 SOLUCOES DISPONIVEIS NO MERCADO

Solugao 2; Workshops e Palestras Presenciais
Vantagens:

- Interatividade: Oportunidade de interagdo direta entre instrutores e participantes, facilitando a troca
de experiéncias.

- Engajamento: Dindmicas de grupo podem aumentar a motivagdo e a retengao do conhecimento.
- Personalizacdo: Possibilidade de adaptar contetdo ao contexto local e as necessidades especificas
dos servidores.

. Desvantagens:

- Custo: Custos com espaco, materiais e transporte podem elevar o orgamento.
- Tempo de implementacdo: Agendas e disponibilidade de instrutores podem atrasar as oficinas.
- Limitagdo de alcance: Dificuldade em alcangar um nimero amplo de servidores ou membros da
comunidade.

& DESCRICAO DA SOLUCAO ESCOLHIDA COMO UM TODO

A escolha da solugdo de "Workshops e Palestras Presenciais" para a capacitagdo dos servidores da
Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo e da comunidade local se justifica por diversos fatores
técnicos e  operacionais que alinham-se com as necessidades identificadas.

Em termos técnicos, os workshops e palestras oferecem um formato dinamico e interativo,
possibilitando uma abordagem pratica e adequada as diversas dreas de atuagao dos servidores e da
comunidade. A metodologia presencial favorece a troca imediata de experiéncias e a construgao de
conhecimento coletivo, promovendo aprendizado ativo. Além disso, a compatibilidade desse formato
com recursos audiovisuais e materiais didaticos enriquece o processo pedagogico, facilitando a
assimilagdo das informacdes apresentadas. Essa abordagem garante um desempenho superior em
comparacdo a outras solucdes online, pois muitos participantes podem ter dificuldades de acesso a
tecnologia ou preferir a interagao direta com 0s instrutores.

Os beneficios operacionais de implementar workshops e palestras também sdo significativos. O
modelo permite um suporte continuo durante a execugao, jd que a presenca fisica dos instrutores
facilita a adaptacdo imediata ao perfil dos participantes e as suas necessidades especificas.
Adicionalmente, as ferramentas necessarias para a realizagdo das atividades presenciais sao de facil
manuten¢do, e a logistica envolvida pode ser gerenciada de forma eficiente pela equipe local,
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garantindo um suporte adequado antes, durante e apds a formacgdo. A escalabilidade da solugdo é Q
outra vantagem, uma vez que novos cursos e eventos podem ser facilmente programados de acordo
com a demanda, ampliando o alcance da qualificacado.

Em termos econdmico-financeiros, a escolha por workshops e palestras presenciais apresenta um claro
custo-beneficio. Embora haja um investimento inicial na contratacdo de especialistas e no
fornecimento de materiais, a taxa de retorno esperado em relagéo a essa capacitagao € alta. Isso ocorre
porque o aumento da qualificacdo dos servidores e da comunidade impacta diretamente na qualidade
do servigo publico, resultando em maior eficiéncia, diminui¢do de retrabalho, e potencial aumento da
satisfacdo da populacdo. A melhoria nos servigcos prestados pode levar a uma redugdo na quantidade
de reclamacdes e improdutividade, refletindo também em economias futuras que justificam
plenamente o] investimento realizado.

Por fim, a implementacdo dessa solugdo se mostra amplamente adequada ao interesse publico,
promovendo a capacitacdo e o desenvolvimento das competéncias necessarias para enfrentar os

‘ desafios administrativos e comunitdrios. Esse fortalecimento das habilidades locais contribui para a
formacgdo de um corpo técnico mais preparado, capaz de atuar com responsabilidade e eficacia nas
demandas da populagdo. Portanto, a escolha por workshops e palestras presenciais representa uma
estratégia viavel e eficaz para melhorar a qualidade dos servigos publicos oferecidos pela Prefeitura
Municipal de Itinga do Maranhao.

3= QUANTITATIVOS E VALORES

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATAGCAO

Lote 01
Item Descrigdo Unidade Quant. R$ Unid. RS Total
CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO
. 1 BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA SERVICO 1.00 RS RS
ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: ’ 3.000,00 3.000,00

URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO.
Valor Total R$ 3.000,00

s%  PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

A contratagdo ndo serd parcelada.

A contratagao dos workshops e palestras presenciais ndo sera parcelada devido a natureza singular e
integrada da solugdo proposta. A capacitacdo de servidores e da comunidade local requer um enfoque
continuo e coeso, onde o aprendizado se desenvolve de forma progressiva e interligada. O
fracionamento dessa contratagdo poderia comprometer a efetividade do treinamento, uma vez que as
atividades sdo interdependentes e visam construir um conhecimento cumulativo, tornando-se
essencial que sejam realizadas de forma continua e em um mesmo periodo.
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Além disso, o parcelamento pode acarretar desafios logisticos e de coordenacdo para a execuc¢do das
atividades. A fragmentagdo do processo poderia resultar em descontinuidade na formacgao e dificultar
a formagdo de um ambiente colaborativo entre os participantes, o que é crucial para o sucesso dos
workshops. A realizagdo de um Unico contrato garante um planejamento mais eficiente, permitindo
gue todos os envolvidos beneficiem-se plenamente do conteldo programatico previsto, sem
interrupgdes que poderiam prejudicar a assimilagdo dos temas abordados.

Por Gltimo, ao optar por ndo parcelar a contratagdo, assegura-se uma resposta mais agil e eficaz as
necessidades da administracdo publica e da comunidade. Essa abordagem contribui diretamente para
a melhoria dos servicos prestados pela Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo, promovendo um
impacto positivo no desenvolvimento de competéncias, o que beneficia tanto os servidores quanto a
populacdo local. Uma Unica contratagdo fortalece o compromisso publico com a eficiéncia e a
qualidade na educacdo e capacitacdo, priorizando sempre o interesse coletivo e a promogao do bem-
estar social.

o0 RESULTADOS PRETENDIDOS

A escolha de realizar workshops e palestras presenciais como solugdo para a caréncia de qualificagdo
e capacitacdo profissional na Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo apresenta resultados
esperados que se traduzem em economicidade e otimizagdo dos recursos disponiveis. Ao optar por
essa modalidade de capacitacdo, a Prefeitura busca maximizar o custo-beneficio das agbes de
formac3o, uma vez que os custos relacionados a logistica, ao pagamento de facilitadores e ao material
didatico serdo consideravelmente menores em comparagdo com outras alternativas, como a
implementacdo de cursos de longa duragdo ou a contratagdo de consultorias especializadas mais
onerosas.

‘Os workshops e palestras permitem um aproveitamento eficiente dos recursos humanos, pois

mobilizam tanto servidores quanto membros da comunidade local em um formato que promove
interacdo e troca de experiéncias. Essa abordagem, que valoriza o aprendizado coletivo, resulta na
ampliagdo das habilidades dos participantes sem a necessidade de grande desembolso financeiro.
Além disso, ao utilizar especialistas locais e profissionais ja presentes na rede publica, é possivel
aproveitar o potencial humano existente, minimizando custos com deslocamentos e contratagdes
externas.

No que diz respeito aos recursos materiais, a realizagdo dos eventos de capacitagdo pode ser feita nas
proprias dependéncias da Prefeitura ou em espagos comunitdrios, evitando gastos adicionais com
locacado de locais ou infraestrutura. Os materiais didaticos utilizados nos workshops e palestras podem
ser produzidos internamente, utilizando recursos ja disponiveis, o que garante uma significativa
economia.

AN
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Financeiramente, o investimento realizado em workshops e palestras é diretamente revertido em
melhorias no atendimento ao publico e na eficiéncia dos servigos prestados, aumentando a satisfacio
da populacdo e promovendo um ambiente administrativo mais qualificado. A capacitacdo continua
permite a atualizagdo das praticas administrativas, resultando em um servigo publico mais eficaz, além
de atender as demandas essenciais da comunidade de forma mais &gil e adequada.

Dessa forma, a solugdo escolhida, além de ser viavel economicamente, proporciona um horizonte
promissor para a capacitagao integral dos servidores e da populagdo local, gerando uma mudanca
positiva nos indices de qualidade do servigo publico em Itinga do Maranh3ao.

i

V= PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS

Para a implementacdo eficaz de workshops e palestras presenciais voltados a qualificacdo e
capacitagao dos servidores da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranh3ao e da comunidade local,
algumas providéncias necessarias devem ser adotadas previamente a celebracdo do contrato.

Primeiramente, é essencial realizar um levantamento detalhado das necessidades de capacitacao,
envolvendo tanto os servidores publicos quanto a populacdo local. Essa andlise permitira identificar
temas relevantes e especificos que devem ser abordados nos workshops e palestras, garantindo que o
conteudo seja alinhado as demandas reais da comunidade.

Em seguida, deve-se mapear potenciais facilitadores ou instituicdes especializadas em treinamento,
considerando sua experiéncia e abordagem pedagodgica. A escolha deve priorizar profissionais com
histérico comprovado de resultados na capacitacdo de publicos semelhantes, assegurando maior
eficacia no atendimento das necessidades identificadas.

Além disso, serd necessario definir um cronograma adequado para a realizagdo das atividades, levando
em conta a disponibilidade dos servidores e da comunidade, assim como os espagos fisicos mais
apropriados para a realizacao dos eventos. A infraestrutura deve ser avaliada para garantir condi¢Ges
adequadas de aprendizado, incluindo recursos audiovisuais, materiais didaticos e acessibilidade.

Outra providéncia crucial envolve a elaboragdo de um plano de acompanhamento e avaliagcdo das
iniciativas de capacitagao, que permita medir sua efetividade e impacto. Isso incluira indicadores claros
para mensurar o entendimento e a aplicagdo dos conhecimentos adquiridos pelos participantes,
possibilitando ajustes nas futuras edi¢cdes dos workshops e palestras.

Finalmente, caso sejam necessarias contratagdes adicionais, como servicos de apoio logistico ou
fornecimento de materiais especificos para as atividades, essas medidas devem ser planejadas de
forma a otimizar custos e garantir uma execucdo fluida dos eventos. Todas as providéncias aqui
elencadas visam assegurar que os recursos publicos sejam utilizados de maneira econémica e eficiente,
resultando em uma capacitagdo que realmente contribua para a melhoria dos servigos prestados pela
Prefeitura Municipal e atenda a expectativa da sociedade local. &
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£ CONTRATACOES CORRELATAS

A analise da necessidade de contratacbes correlatas e interdependentes a solucdo proposta, que
consiste na realizagdo de workshops e palestras presenciais, revela que ndo ha demandas adicionais
que precisem ser atendidas antes da implementacdo dessa solugdo.

Os workshops e palestras podem ser organizados em locais ja existentes, como prédios publicos e salas
municipais, que sdo adequados para a realizagdo das atividades planejadas. Assim, ndo se faz
necessario um investimento prévio em adequacdes prediais ou infraestrutura, uma vez que os espagos
disponiveis atendem aos requisitos basicos para atividades de capacitagdo.

Além disso, a realizagdo dos eventos propostos prescinde de contratacdes de materiais especificos ou
equipamentos distintos do que ja esta disponivel no municipio. Os recursos audiovisuais e outros
suportes técnicos necessarios para a condugdo das palestras e workshops podem ser supridos pelos
proprios servidores da Prefeitura ou pela utilizacgdo de equipamentos comuns ja existentes nas
instituicdes locais.

Diante desse cenario, é possivel concluir que as solugbes propostas de workshops e palestras
presenciais podem ser implementadas sem a necessidade de contratagdes correlatas ou
interdependentes adicionais. Isso caracteriza uma oportunidade para a Prefeitura Municipal de Itinga
do Maranhdo de atuar de forma eficiente em melhorar a qualificagdo e capacitagdo profissional de
seus servidores e da comunidade local, utilizando os recursos ja disponiveis.

Y IMPACTOS AMBIENTAIS

Na realizacao de workshops e palestras presenciais promovidos pela Prefeitura Municipal de Itinga do
Maranhdo, diversos impactos ambientais podem ser identificados. Entre os principais estdo a geragao
de residuos solidos, consumo excessivo de energia elétrica e a emissdo de gases poluentes decorrentes
do deslocamento dos participantes e facilitadores.

Para mitigar os impactos da geragdo de residuos sélidos, é fundamental implementar uma politica de
uso responsavel de materiais. Isso pode incluir a utilizagdo de papel reciclado para impressées, ao
mesmo tempo em que se estimula a digitalizagdo de documentos sempre que possivel, a fim de reduzir
a necessidade de impresso. Além disso, a disponibilizacdo de lixeiras devidamente sinalizadas para a
separa¢ao de materiais reciclaveis e ndo reciclaveis nas dependéncias do evento ajudarad na gestdo
adequada dos residuos gerados.

\\\‘
N\
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No que tange a eficiéncia energética, é importante optar por ambientes com iluminacdo natural e
ventilagdo adequada, reduzindo a necessidade de uso de luz artificial e ar condicionado. Durante os
eventos, a utilizacdo de equipamentos eletrénicos deve ser otimizada. Por exemplo, incentivar o uso
de projetores e dispositivos que tenham certificagdo de baixo consumo energético pode contribuir
significativamente para a redugdo do consumo de energia. Além disso, promover o uso de transportes
publicos ou caronas solidarias entre os participantes pode minimizar a emiss3do de gases poluentes.

A logistica reversa também é relevante no contexto de workshops e palestras. Para isso, a Prefeitura
pode estabelecer parcerias com empresas de reciclagem que aceitem equipamentos utilizados ou
materiais que ndo serdo mais aproveitados apds o evento. Esse processo deve ser planejado para
garantir que todo material recicldvel gerado durante os eventos seja destinado corretamente,
contribuindo para a redugdo do impacto ambiental.

Concluindo, ao integrar praticas de baixo consumo de energia, uso responsdvel de recursos e logistica
reversa, a Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo podera n3o apenas capacitar seus servidores e
a comunidade local, mas também promover um desenvolvimento sustentdvel, minimizando os
impactos ambientais decorrentes das atividades realizadas.

()  CONCLUSAO

As andlises iniciais demonstraram que a contratacdo da solucdo aqui referida é vidvel e tecnicamente
indispensavel. Portanto, com base no que foi apresentado, podemos DECLARAR que a contratagdo em questio
€ PLENAMENTE VIAVEL.

Itinga do Maranhdo - MA, 2 de Junho de 2025

s ~oedke—
Maria do Carmo Costa Cardoso

Secretdria Adjunta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n® 133/2025 - GAB
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PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICO
REALIZACAO DA CONFERENCIA MUNICIPAL DOS DIREITOS DA PESSOA IDOSA
MUNICIPIO DE ITINGA 2025
TEMA:

Envelhecimento Multicultural e Democracia: urgéncia por Equidade, Direitos e

Participagéo
OBIJETIVO:
1. Promover a participag¢do social para a proposi¢do de acdes que visem a

superacado de barreiras ao direito de envelhecer e a velhice digna e saudavel;

2. Identificar os desafios do envelhecimento plural no pais, tanto nos instrumentos
legais quanto nas praticas exercidas, para a promog&o e defesa dos direitos da pessoa idosa;

3: Construir agBes de equidade para a defesa, promocdo e protecdo dos direitos e
da cidadania de pessoas idosas, a partir da articulacdo interfederativa.

EIXOS TEMATICOS:

Eixo 1 - Financiamento das politicas publicas para ampliacdo e garantia dos direitos
sociais;

Eixo 2 - Fortalecimento de politicas para a protegdo a vida, a satide e para o acesso ao
cuidado integral da pessoa idosa;

Eixo 3 - Protecdo e enfrentamento contra quaisquer formas de violéncia, abandono
social e familiar da pessoa idosa;

Eixo 4 - Participagdo social, protagonismo e vida comunitaria na perspectiva das
multiplas velhices;

Eixo 5 - Consolidagdo e fortalecimento da atuagdo dos conselhos de direitos da pessoa
idosa como politica do estado brasileiro.

PUBLICO-ALVO:

Na Conferéncia Municipal poderdo participar representantes tanto da sociedade civil

como do poder publico que cumprirem as regras estabelecidas nos regimentos internos de seus

respectivos municipios.

METODOLOGIA:

1. Conferéncia Magna e Painéis Tematicos;

2 Grupos de Trabalho;

3. Plendria para discussdo e aprovacgdo das propostas;
4

Plendria para elei¢do de delegados para a Conferéncia Estadual.




RESULTADQOS ESPERADOS:

1. Fortalecimento da participagdo e inclusdo dos idosos; Q
2. Promogdo da equidade e direitos dos idosos;

3. Desenvolvimento de politicas publicas eficazes;

4. Capacitagdo dos profissionais de saude e assisténcia social;

5. Estabelecimento de parcerias e redes de cooperacio.

CRONOGRAMA:

- Data: 17 de JUNHO de 2025
- Hordrio: 8:00 as 18:00 horas

| - Local: a ser definido pela gestdo local

VALOR DA PROPOSTA:

RS 3.000,00 (trés mil reais)

Neste valor estdo incluidas despesas com: organizagdo do conteudo, orientacdes a
equipe técnica e conselheiros municipais durante o processo de organizagdo da Conferéncia, e
hospedagem e deslocamento da conferencista e do relator no trecho Sdo Luis/Itinga/S3o Lus,

pro-labore da Relatoria e da Conferencista e elaboracdo do Relatério Final.

DADOS DA CONFERENCISTA:
Rosdngela Carvalho Bertoldo, Assistente Social, Especialista em Gerontologia e em
Gestdo Publica, Coordenadora Estadual das Entidades e Organiza¢des de Assisténcia Social,
‘ representando a Regido Nordeste junto & Coordena¢do Nacional do Movimento Nacional de

Entidades e OrganizagGes de Assisténcia Social — MNEAS (PORTFOLIO ANEXO)

CONTATO:
- E-mail: rosangelacbertholdo@hotmail.com

- Telefone: (98)9 9606-9384



PROPOSTA DE PROGRAMACAO

MANHA

8h: Credenciamento e Acolhida

9h: Abertura Oficial

10h: Conferéncia Magna

11h30: Painel Temdtico sobre os Eixos da Conferéncia

12h30m: Almogo

TARDE

14h: Grupos de Trabalho sobre os Eixos Tematicos

16h: Apresentacdo e Aprovacdo das Propostas dos Grupos
17h: Elei¢cdo de Delegados para a Conferéncia Estadual

18h: Encerramento

OBS: Na Programagao poderao ser incluidas apresentacdes culturais com idosos

26

£
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Numero da Nota:
010524448

Data e Hora da Emissao:
12/07/2023 11:56:33

Periodo de Tributacao:

PREFEITURA DE IMPERATRIZ
SECRETARIA DE FAZENDA E GESTAO ORCAMENTARIA

T

NOTA FISCAL DE SERVIGOS AVULSA

07/2023
Codigo de Verificagao:
TVI8-XEFB
PRESTADOR DE SERVICOS
Razao Social/Nome ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO CPF/CNPJ: 064.383.263-72
Endereco Completo: RUA H-15 15 - BAIRRO PARCUE SHALON - CEP:65.072-810
Cidade-UF SAO LUIS-MA
Telefone: (98) 9960-69384
Email ROSANGELACBERTHOLDO@HOTMAIL.COM
TOMADOR DE SERVICOS
Razao Social/Nome: MUNICIPIO DE IMPERATRIZ - FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL (FMAS) CPF/CNPJ: 13.776.264/0001-83
Endereco Completo: RUA JOAO LISBOA 40 - BAIRRO CENTRO - CEP:65.900-630
Cidade-UF: IMPERATRIZ-MA Telefone: (99) 8816-1083
Email DAFI.SEDES@HOTMAIL.COM

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS

1724-APRESENTACAO DE PALESTRAS, CONFERENCIAS, SEMINARIOS E CONGENERES.

. Servico

Local da Prestacao IMPERATRIZ-MA Tributagao: TRIBUTAVEL

REALIZACAO DE MINISTRACAO DE PALESTRA XIIl CONFERENCIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL DE IMPERATRIZ-MA .

VALORES DA NOTA

Valor dos Servicos (RS) Deducoes (R$)

Acréscimos (R$) Desc. Condicionado (R$) Desc. Incodicionado (R$) Crédito (R$)
R$4.500,00 R$0.00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
PIS(RS) COFINS(R$) INSS(R$) IR(RS) CSLL(RS) Oulras Retengoes (RS)
‘ R$0,00 R$0.00 R$0,00 R$0.00 R$0,00 R$0,00
Base de Calculo (R$) Aliquota (%) ISS (R$) ISS Retido (R$) Total Retencoes (RS) Valor Liquido (RS)
R$4.500,00 5,00 % R$225,00 R$0.00 R$0,00

R$4.500,00

OBSERVAGOES DA NOTA

REALIZACAO DE MINISTRACAO DE PALESTRA XIIl CONFERENCIA MUNICIPAL ASSISTENCIA SOCIAL DE IMPERATRIZ-MA

Codigo de Verificagao: TVI8-XEFB

Emitida dia 12/07/2023 as 11:56

Recebi da empresa ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO os servicos ~onstantes desta NOTA FISCAL ELETRONICA DE SERVICO
Consulte a autenticidade das informagoes desta NF S-¢ no site https:/infse-ma-imperatriz portalfacil.com.br ou por meio de
aparelho com aplicativo para cédigo QR.




PREFEITURA MUNICIPAL DE ACAILANDIA " da Nota - Serie

0000000002 - 2
SECRETARIA DE ECONOMIA E FINANCAS =
Autenticidade

HOOI-KGGG

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA AVULSA - NFS-e
Data de Emisséo ..... 09/04/2025 13:07:21

Competéncia (Serv.):  04/2025 Prestagédo de Servigo ....: 09/04/2025
PRESTADOR DE SERVICOS
Razao Social.: ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO
Nome Fantasia:
CPF/CNPJ...... 064.383.263-72 CCM: 82496 IE Fone:.
Enderego. RUA RUA : H 15 QUADRA 05 - CEP:65930000

Municipio....: SAO LUIS UF:MA Email: teste@teste.com.br

TOMADOR DE SERVICOS

Razao Social.: ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO NOVA ACAILANDIA

Nome Fantasia: ASSOCIACAO DE MORADORES DO BAIRRO NOVA ACAILANDIA

CPF/CNPJ..... 09.127.694/0001-05 CcCM IE: ISENTA Fone: 9991619908
RUA PRINCESA IZABEL,010 Q. 176 - CEP : 65930000, NOVA AGAILANDIA
Acailandia UF:MA

teste@hotmail.com

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS
SERVICO PALESTRANTE CONFERENCISTA NA 5° CONFERENCIA DO IDOSO

Processo executado par: 172.16.20.60 Situagao de Tributagao

Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal através do site: Tributada no Prestador
acailandia.sigiss.com.br

Caodigo do Servico

1701 - ASSESSORIA OU CONSULTORIA DE QUALQUER NATUREZA, NAO CONTIDA EM OUTROS ITENS DESTA LISTA; ANALISE,
EXAME, PESQUISA, COLETA, COMPILAGAO E FORNECIMENTO DE DADOS E INFORMAGOES DE QUALQ

LLN.S.S. (R$) |.RENDA (R$) PIS (R$) COFINS (RS) CSLL (R$) OUTRAS DEDUGOES (R$
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Os valores acima r m-se as r coes de trib pela Uniao, sendo de resp ilidade do Pr dor e nao imp na
base de calculo
DEDUGOES SUBEMPREITADA | BASE DE CALCULO |ALIQUOTA |VALOR DO ISS VALOR TOTAL DA NOTA|
0,00 0,00 4.200,00 2,0000% 84,00 4.200,00

VALOR LiQUIDO DA NOTA = R$ 4.200,00
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Relacionamentos Pessoa Natural

ROSANGELA BERTOLDO LOBATO % )
NIS 10798712411 Situagao: ATIVA (
Estacio. PASEP Origem: PIS
CPF 064 383263-72 identidade: 00000000000000237551
Data Nasamento 18/05/1956 Certidao Civil:
CIPS 013244-00456 Titulo de Eleitor: 0001411371139
Nome da Mae ENGRACIA LUCIA CARVALHO BERTOLDO Nome do Pai:

Costigeaa Descricao : Datalnicio % DataFim

Produto -
" YQE’.Z’ZW o BENEF SOCIAIS-EXTRATO SOCIAL 28/10/2000

Scanned with

(B8 CamScanner

vigitalizado com Camscanner



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MAPA DE GERENCIAMENTO DE RISCOS

Art. 18, inciso X da Lei 14.133/2021

EP

o

E

o)

Unidade Requisitante
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 18.596.212/0001-49

Equipe de Planejamento
Alzenir Teixeira da Silva, Maria do Carmo Costa Cardoso

Y

Objeto Detalhado
{:‘B@) Workshops e Palestras Presenciais para aperfeicoamento dos servidores do municipio de Itinga do
Maranhdo.

O presente gerenciamento de riscos permite a¢des continuas de planejamento, organizacdo e controle
dos recursos relacionados aos riscos que possam comprometer o sucesso do planejamento da contratacdo, da
selecao do fornecedor e da gest3o contratual.

O Mapa de Gerenciamento de Riscos contém a identificacdo e a analise dos principais riscos, consistindo
na compreensdo da natureza e determinagdo do nivel de risco, que corresponde 3 combinagdo do impacto e de
suas probabilidades que possam comprometer a efetividade da contratacdo, bem como o alcance dos resultados
pretendidos com a solucdo a ser contratada.

Para cada risco identificado, definiu-se: a probabilidade de ocorréncia dos eventos, os possiveis danos

e impacto caso o risco ocorra, possiveis agdes preventivas e de contingéncia (respostas aos riscos), bem como o

. registro e o acompanhamento das ac¢des de tratamento dos riscos.
Para estimar o nivel dos riscos, utilizou-se a matriz abaixo recomendada no Referencial Basico de Gest3o

de Riscos do TCU.

ESCALA DE PROBABILIDADES

PROBABILIDADE DESCRICAO DA PROBABILIDADE, DESCONSIDERANDO OS CONTROLES PESO
| sl . " L i s
Muito Baixa mprf)vavel AEn"! SIt.uag‘oes excepcnc)_n_aifs, 0 evento poderd até ocorrer, mas nada 1
nas circunstancias indica essa possibilidade.
Baixa Rara. De forma inesperada ou casual, o evento podera ocorrer, pois as 2
‘‘‘‘‘ circunstancias pouco indicam essa possibilidade.
5 ie Possivel. De alguma forma, o evento podera ocorrer, pois as circunstancias
Média o - 5
indicam moderadamente essa possibilidade.
Alta Provével. De forma até esperada, o evento poder3 ocorrer, pois as 3
. circunstancias indicam fortemente essa possibilidade
Muito Alta Praticamente certa. De forma inequivoca, o evento ocorrera, as circunstancias 10

indicam claramente essa possibilidade

‘refeitura Municipal de Itinga do Maranhio - MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
\v. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral, Itinga do Maranh&o, Maranh3o, Brasil

vww.itinga.ma.gov.br

\
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

MATRIZ DE RISCO

MUITO ALTO

ALTO

MEDIO

BAIXO

IMPACTO

MUITO BAIXO

. MUITO BAIXA BAIXA MEDIA ALTA

PROBABILIDADE

que possam comprometer o sucesso da licitagdo e a boa execucio contratual.

Risco Alto - Ndo comparecimento do fornecedor ou palestrantes no dia do evento

Gestdo Contratual Alto Média
Dano

Cancelamento ou atraso das atividades, comprometendo o cronograma e a aprendizagem dos servidores.
AcOes Preventivas Responsavel

'refeitura Municipal de Itinga do Maranhido — MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
\v. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral, Itinga do Maranhdo, Maranhio, Brasil
vww.itinga.ma.gov.br

ESCALA DE CONSEQUENCIAS

IMPACTO DESCRICAO DA PROBABILIDADE, DESCONSIDERANDO OS CONTROLES PESO

Muito Bai Minimo impacto nos objetivos (estratégicos, operacionais, de 1
SIS Seihe informacdo/comunicagdo/divulgacdo ou de conformidade).

Baixo Pequeno impacto nos objetivos (idem) 2
Médio Moderado impacto nos objetivos (idem), porém recuperével. )
Alto Significativo impacto nos objetivos (idem), de dificil reversdo 8
Muito Alto Catastrofico impacto nos objetivos (idem), de forma irreversivel. 10

MUITO ALTA

Em atendimento ao inciso X do art. 18 da Lei 14.133/2021, o presente instrumento visa analisar os riscos

Etapa Impacto Probabilidade

Pagina 2 de 3



PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ,

Estabelecer cldusulas contratuais claras quanto a penalidades por auséncia e atrasos. Secretaria Municipal Q
Solicitar cronograma confirmado e contato de backups dos palestrantes. Secretaria Municipal

Acdes de Contingéncia Responsavel

Acionar imediatamente o fornecedor para substituicdo do palestrante. Secretaria Municipal

Aplicar penalidades e adotar medidas para reagendamento rapido das atividades. Secretaria Municipal

Risco Alto - Especificagdo inadequada dos conteudos dos workshops e palestras

Etapa Impacto Probabilidade
Planejamento Alto Média
Dano

Contratacdo de servicos que ndo atendam aos objetivos de aperfeicoamento, gerando insatisfagdo dos servidores e desperdicio de

recursos.
Acgdes Preventivas Responsavel
Realizar diagnostico prévio de necessidades dos servidores. Secretaria Municipal
Definir critérios objetivos e detalhados para os contetdos e perfil dos palestrantes. Secretaria Municipal

. Acdes de Contingéncia Responsavel
Solicitar readequagdo imediata dos contetdos apresentados. Secretaria Municipal
Aplicar penalidades previstas e ajustar préximos editais com os aprendizados. Secretaria Municipal

Risco Médio - Desisténcia ou substitui¢do de palestrantes sem aviso prévio
Etapa Impacto Probabilidade
Gestdo Contratual Médio Média
Dano
Reducdo na qualidade do evento, comprometendo os objetivos de aprendizagem dos servidores.
Acgdes Preventivas Responsavel

Incluir clausulas contratuais obrigando comunicagdo prévia e autorizagdo para Secretaria Municipal
substituigdes.

Solicitar apresentagdo prévia de curriculo dos possiveis substitutos. Secretaria Municipal
Acdes de Contingéncia Responsdvel

Aceitar substituicdo apenas mediante avaliag3o e aprovacao prévia. Secretaria Municipal
Negociar reagendamento ou reposi¢do da palestra prejudicada. Secretaria Municipal

ETP n? 1271/2025 - Workshops e Palestras Presenciais

Itinga do Maranhdo - MA, 2 de Junho de 2025

\N\M

Maria\ck{ Carmo Costa Cardoso
Secretadria Adjunta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n® 133/2025 - GAB

’refeitura Municipal de Itinga do Maranhdo - MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04 \

\v. Paula Rejane de Carvalho Santos, n? 300, Coqueiral, Itinga do Maranhdo, Maranh3o, Brasil
vww.itinga.ma.gov.br
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ESTADO DO MARANHAO T
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO L A “l"ﬁA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

D0 MARANHAD
Lugar de gonte foliz!

1%
DOCUMENTO DE FORMALIZAGCAO DE DEMANDA 4

Pelo presente instrumento, em atendimento a Lei 14.133/2021, encaminhe-se 3 consideragdo do(a)
Autoridade Competente da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Documento de Formaliza¢do da Demanda
— DFD para analise e adogdo das providéncias necessarias a abertura do processo de contratagdo.

L Unidade Requisitante
Lill Secretaria Municipal de Assisténcia Social, 18.596.212/0001-49
—— Maria do Carmo Costa Cardoso,

Objeto
[__B CONTRATAGAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE
. @ 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR
EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO.

Justificativa da Necessidade

A Prefeitura Municipal de Itinga do Maranh3o enfrenta uma problematica significativa relacionada
a caréncia de qualificacio e capacitacio profissional tanto entre seus servidores quanto na
comunidade local. Essa defasagem em habilidades e conhecimentos compromete a eficiéncia e a
qualidade dos servigos publicos oferecidos, refletindo uma necessidade premente de intervencio.

A auséncia de programas de capacitagdo adequados resulta em dificuldades na execugdo das
atribuicdes dos servidores, que frequentemente lidam com um cenédrio administrativo e
operacional complexo. A falta de preparac¢do técnica e gerencial limita a capacidade de planejar,
implementar e avaliar politicas publicas eficazes, o que pode resultar em insatisfacdo da
populacdo e na ndo corresponsabilidade do poder publico nas demandas da sociedade.

Ademais, a comunidade local também se vé prejudicada pela escassez de oportunidades de
desenvolvimento profissional. O déficit em formacdo técnica reduz a empregabilidade da
populagdo, impactando a economia local e dificultando o progresso social. Sem iniciativas
direcionadas para suprir essa lacuna, a desigualdade e a marginaliza¢do das comunidades mais
vulneraveis tendem a se agravar, pois o conhecimento é uma ferramenta fundamental para a
promocao da cidadania e inclusdo social.

Atender a essa necessidade de qualificacdo e capacitacio é relevante sob a Optica do interesse
publico, pois contribuird para a construgdo de um servico publico mais eficiente e responsivo,
alinhado as expectativas e necessidades da populagdo. Investir no desenvolvimento humano dos
servidores e da comunidade possibilitard um aprimoramento continuo dos servigos prestados e
podera viabilizar um ambiente mais propicio ao desenvolvimento econdémico e social local.

Portanto, € imprescindivel que a Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo reconheca e
responda a essa demanda latente por qualificacdo e capacitacdo profissional, assegurando assim,
a melhoria da gestdo publica e a promocdo da justica social no dmbito local.

’refeitura Municipal de Itinga do Maranhio - MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
\v. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300, Coqueiral, Itinga do Maranhio, Maranhao, Brasil
vww.itinga.ma.gov.br
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Item

ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO L l“"ﬁA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

luewr de genio ﬁzmr

Data Prevista da Demanda
A execucdo do objeto da presente Demanda devera ser iniciada na data prevista de 17 de Junho
de 2025.

Alinhamento com o Plano de Contratacdo Anual

A Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo optou pela n3o elaboracdo do Plano Anual de
Contratagdes, por essa razdo a presente demanda ndo possui alinhamento com o planejamento
da organizacdo.

Indicacdo da Equipe de Planejamento
Alzenir Teixeira da Silva, Maria do Carmo Costa Cardoso

Estudo Técnico Preliminar

O presente documento formaliza necessidade fundamentada em Estudo Técnico Preliminar
acostado aos autos do presente procedimento nos termos do inciso |, artigo 18 da Lei
14.133/2021.

ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO
Descricdo Unidade Quant.

CONTRATAGAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 17 DE
1 JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: SERVICO 1
URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPAGCAO.

Declaro que a formalizagdo da demanda acima identificada se faz necessaria pelos motivos expostos na
justificativa da necessidade do presente documento.

Itinga do Maranhdo - MA, 3 de Junho de 2025

Manh%ccgmo Costa Cardoso

Secretdria Adjunta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n® 133/2025 - GAB

’refeitura Municipal de Itinga do Maranhdo - MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
\v. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral, Itinga do Maranh3o, Maranh3o, Brasil

vww.itinga.ma.gov.br
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ESTADO DO MARANHAO

- = B .
‘& * %4 PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO Q‘ '“NGA
a@@ SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL ols i
1, 9
AUTUACAO DO PROCESSO ADMINISTRATIVO Q

No uso de minhas atribui¢Bes, autuo o presente Processo Administrativo sob o n2 09.009/2025, no dia

4 de Junho de 2025 que tem por finalidade "CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO

. BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA:
URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO.

Alzenir Teixeira da Silva
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
. Decreto n° 004/2025- GAB

Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhio - MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral, Itinga do Maranh3o, Maranh3o, Brasil
www.itinga.ma.gov.br
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ESTADO DO MARANHAO "
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO \ A | IT'"GA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL !

s Vo

SOLICITACAO DE DOTAGCAO ORCAMENTARIA

Ao
Departamento de Contabilidade
Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhio

Senhor Contador,

ASSUNTO:  SOLICITACAO DE  INFORMACAO DE
DISPONIBILIDADE ORGAMENTARIA E RUBRICA PARA
CONTRATAGCAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO
BERTOLDO, NO DIA 16 DE JUNHO DE 2025, PARA ASSESSORAR
A COMISSAO ORGANIZADORA DA CONFERENCIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITINGA - MA.

Venho por meio desta solicitar a Vossa Senhoria que informe sobre a disponibilidade orcamentaria,

bem como a classificagdo orcamentéria/financeira dos recursos para custeio da despesa referente ao PROCESSO

ADMINISTRATIVO n2 09.008/2025, cujo objeto é CONTRATAGCAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO

BERTOLDO, NO DIA 16 DE JUNHO DE 2025, PARA ASSESSORAR A COMISSAO ORGANIZADORA DA CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITINGA - MA.

O valor total estimado da presente demanda é de RS 3.000,00 (trés mil reais).

Para tanto, encaminhamos os autos do processo administrativo acima identificado.

Na certeza do pronto atendimento a esta solicitagdo, aproveitamos o ensejo para reiterar nossos

votos de elevado apreco.

Itinga do Maranhdo - MA, 4 de Junho de 2025

A;zgﬁir Teixeira da Silva

Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n° 004/2025- GAB

Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo - MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300, Coqueiral, Itinga do Maranhiao, Maranh3o, Brasil

www.itinga.ma.gov.br
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PREFEITURA DE ITINGA
AV. PAULA REJANE CARVALHO SANTOS, Ne 300

01614537/0001-04 Exercicio: 2025

Ao
Exmo(a). Sr(a). Prefeito Municipal

Prezado(a) Senhor(a):

Emissdo:  04/06/2025 Pégina 1 yA

Q

Estamos através da presente, comunicacdo a V.Exa., para efeito de
disponibilidade quanto a limites para processos de licitacao publica. O saldo
d@stente, apurado nesta data pela divisdo de contabilidade, da verba
orcamentaria abaixo destacada:

Codigo da Ficha
Orgao :

Unidade :
Dotacao

Saldo Orcamentario :

Atenciosamente,

11122

02 PODER EXECUTIVO
26 FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

: 04.241.0120.2246.00003.3.90.36.00

OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA FISICA

R$ 151.500,00
CENTO E CINQUENTA E UM MIL E QUINHENTOS REAIS




ESTADO DO MARANHAO S
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO L < "mm
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

==130 MARANHA
Lugar de pente feile?

DECLARAGCAO DE ADEQUACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA

Na qualidade de ordenador(a) de despesas, DECLARO, nos termos do Quadro de Detalhamento das
Despesas - QDD e para fins de informacg&o de disponibilidade orcamentaria e financeira, que a presente despesa,
cujo objeto é "CONTRATAGAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE
2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E
PARTICIPAGAO., no valor RS 3.000,00 (trés mil reais), tem adequa¢do orcamentdaria e financeira com a Lei
Orgamentaria Anual (LOA) e é compativel com o Plano Plurianual (PPA) e com a Lei de Diretrizes Orcamentérias

(LDO) vigentes, nos termos do art. 16, inciso II, da Lei Complementar n2 101/2000.

Declaro ainda que a despesa preenche os requisitos exigidos pela Lei Complementar n? 101/2000,
especialmente aqueles contidos nos artigos 16 e 17, pois esta abrangida pelos créditos genéricos, de forma que
somadas todas as despesas da mesma espécie, realizadas e a realizar, previstas no programa de trabalho, ndo

ultrapassam os limites estabelecidos para o presente exercicio financeiro.

Itinga do Maranhdo - MA, 5 de Junho de 2025

Ao

A
Alzenir Teixeira da Silva
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
‘ Decreto n° 004/2025- GAB

Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhio - MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral - CEP 65.939-000, Itinga do Maranhdo, Maranh3o, Brasil
www.itinga.ma.gov.br
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ESTADO DO MARANHAO |
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO \ . ITINGA

OO MARANHACH
Lugar de gente folix

DESPACHO PARA ELABORACAO DO TERMO DE REFERENCIA

A(o) Excelentissimo(a) Senhor(a)
Maria do Carmo Costa Cardoso
Secretdria Adjunta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Em resposta a vossa solicitacdo para "CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO

BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA:

URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPAGCAQ., objeto do Processo Administrativo n® 09.009/2025,

informo que foram realizadas Estudo Técnico Preliminar e Levantamento de Precos de Mercado, conforme

documentos em anexo.

Fica autorizado a elaborac¢do do Termo de Referéncia, em conformidade com o que determina o

inciso XXIII, artigo 62 da Lei 14.133/2021, conforme quantitativos solicitados e precos estimados, nos termos da

tabela abaixo:

Item

ESPECIFICAGOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

Descrigdo Unidade Quant. RS Unit. RS Total
CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO
BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA
ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA:
URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO.
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal de Assisténcia Social | Quantidade: 1,00 | Valor Total RS 3.000,00

Valor Total RS 3.000,00

SERVICO 1 RS 3.000,00 RS 3.000,00

Uma vez elaborado o Termo de Referéncia, que subsidiara a realiza¢do do processo de contratacio,

devolva-se os autos do presente processo para andlise, e se for o caso, aprovagdo e autorizacdo para

processamento.

Itinga do Maranhdo - MA, 5 de Junho de 2025

& o

Alz'e‘nir Teixeira da Silva
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n° 004/2025- GAB
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TERMO DE REFERENCIA b4

FORNECEDOR EXCLUSIVO, ART. 74, |, LEl 14.133/21

1. DO OBIETO
1.1. O presente Termo de Referéncia visa "CONTRATAGCAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO
BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E
DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO., conforme tabela, condicdes
e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

2. ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DE CONSUMO

2.1. O custo estimado total da contratacdo € de RS 3.000,00 (trés mil reais) conforme custos unitarios
descritos na tabela abaixo.

ESPECIFICACOES E ESTIMATIVA DA CONTRATACAO

Item Descri¢do Unidade Quant. RS Unit. RS Total
CONTRATAGAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO
' BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA SERVICO 1 RS 3.000,00 RS 3.000,00

ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA:
URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO.
QUANTIDADES POR ORGAO PARTICIPANTE
Secretaria Municipal de Assisténcia Social | Quantidade: 1,00 | Valor Total RS 3.000,00

Valor Total RS 3.000,00

3. DA RAZAO DE ESCOLHA DO CONTRATADO

3.1. A palestrante Rosangela Bertoldo foi escolhida para a Conferéncia Municipal de Assisténcia
Social de Itinga — MA devido a sua ampla experiéncia e trajetéria consolidada na area da
assisténcia social. Ela atua desde a regulamentacdo da Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS),
tem formacdo em Servigo Social, é especialista em Gest3o Publica e em Gerontologia.

3.2. Rosangela possui longa vivéncia como conferencista, tendo ministrado conferéncias municipais
em diversos municipios maranhenses desde 2001. Participou de todas as Conferéncias
Nacionais e Estaduais de Assisténcia Social, além de outros eventos relevantes no campo das
‘ politicas publicas.

3.3. Seu trabalho é pautado pelo compromisso com os direitos humanos, especialmente na defesa
de populagdes em situagdo de vulnerabilidade. Também exerceu fungbes de gestdo em érgdos
publicos e integra conselhos e féruns da area de assisténcia social, o que reforca sua qualificacdo
técnica e politica para contribuir com o processo conferencial de 2025.

4, DA JUSTIFICATIVA DE PRECO

4.1. Considerando a exclusividade do fornecedor para a contratacdo em questdo, conforme previsto no
art. 74,1, da Lei 14.133/2021, a verificacdo dos precos praticados adotou uma abordagem especifica
devido a impossibilidade de realizar um levantamento comparativo de precos com outros
fornecedores no mercado. A natureza exclusiva do objeto oferecido pelo fornecedor implica que
ele € a Unica fonte de suprimento, eliminando a viabilidade de comparagdes diretas.

4.2.  Ecrucial nestes casos considerar o disposto no § 42 do artigo 23 da Lei 14.133/2021. Este parégrafo
estabelece que, nos casos em que n3o for possivel estimar o valor do objeto por meio de outras
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metodologias, o contratado deve apresentar prova prévia de que os precos propostos estio em
conformidade com os praticados em contratagdes semelhantes de objetos de mesma natureza.

A forma de comprovagdo sugerida é a apresentagdo de notas fiscais emitidas para outros
contratantes, sejam eles publicos ou privados, no periodo de até um ano anterior & data da
contratacdo pela administragdo, ou através de outro meio considerado idéneo.

Para assegurar a adequagdo dos precos propostos, foi realizada uma anélise baseada em
informacdes fornecidas pelo préprio fornecedor, concentrando-se na verificagdo da consisténcia
dos valores cobrados em contrataces anteriores.

Este procedimento justifica-se pela singularidade da situacdo, em que o fornecedor detém
exclusividade sobre o bem ou servico requerido, tornando-se a Unica opcao disponivel para atender
a necessidade da administracdo publica.

A justificativa dos pregos envolveu a solicitacdo e andlise de documentos comprobatdrios, como
notas fiscais ou outros registros de transacgées anteriores realizadas pelo fornecedor, abrangendo
um periodo de até um ano antes da data da contratacdo atual.

Este levantamento de dados permitiu avaliar a coeréncia dos precos anteriormente praticados,
garantindo que o valor proposto para a atual contratacdo esteja em linha com os valores
historicamente praticados pelo fornecedor em situacdes similares.

A documentagdo coletada, que inclui registros de vendas anteriores e possiveis atestados de
exclusividade, serve como base sélida para a justificacio dos precos. Esse procedimento estd
alinhado com as diretrizes para contratagdes diretas por inexigibilidade devido a exclusividade do
fornecedor, assegurando que o preco acordado seja justificado pela falta de alternativas
comparaveis no mercado.

5. DA FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

5.1

5:2:

A presente contratagdo fundamenta-se no disposto no inciso I, do artigo 74 da Lei 14.133/2021 que
€ a aquisicdo de materiais, de equipamentos ou de géneros ou contratagdo de servigos que sé
possam ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivos.

A Prefeitura Municipal de Itinga do Maranh3o enfrenta uma problematica significativa relacionada
a caréncia de qualificacdo e capacitagdo profissional tanto entre seus servidores quanto na
comunidade local. Essa defasagem em habilidades e conhecimentos compromete a eficiéncia e a
qualidade dos servigos publicos oferecidos, refletindo uma necessidade premente de intervencéo.

A auséncia de programas de capacitacdo adequados resulta em dificuldades na execucdo das
atribuicbes dos servidores, que frequentemente lidam com um cenario administrativo e
operacional complexo. A falta de preparacdo técnica e gerencial limita a capacidade de planejar,
implementar e avaliar politicas publicas eficazes, o que pode resultar em insatisfacdo da populacdo
@ na ndo corresponsabilidade do poder publico nas demandas da sociedade.

Ademais, a comunidade local também se vé prejudicada pela escassez de oportunidades de
desenvolvimento profissional. O déficit em formagdo técnica reduz a empregabilidade da
populagdo, impactando a economia local e dificultando o progresso social. Sem iniciativas
direcionadas para suprir essa lacuna, a desigualdade e a marginaliza¢cdo das comunidades mais
vulneraveis tendem a se agravar, pois o conhecimento é uma ferramenta fundamental para a
promogao da cidadania e inclusdo social.

Atender a essa necessidade de qualificacdo e capacitagao é relevante sob a dptica do interesse
publico, pois contribuird para a construcio de um servigo publico mais eficiente e responsivo,
alinhado as expectativas e necessidades da populagdo. Investir no desenvolvimento humano dos
servidores e da comunidade possibilitard um aprimoramento continuo dos servicos prestados e
poderd viabilizar um ambiente mais propicio ao desenvolvimento econémico e social local.
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Portanto, € imprescindivel que a Prefeitura Municipal de Itinga do Maranh3o reconheca e responda (([7
a essa demanda latente por qualificagdo e capacitagdo profissional, assegurando assim, a melhoria Q
da gestdo publica e a promogdo da justica social no ambito local.

6. DO ALINHAMENTO COM O PLANEJAMENTO DA ORGANIZACAO
6.1. A Prefeitura Municipal de Itinga do Maranh3o optou pela n3o elaboracio do Plano Anual de
ContratacGes, por essa razdo a presente demanda ndo possui alinhamento com o planejamento da
organizagao.

7. REQUISITOS DA CONTRATACAO

7.1, A CONTRATADA deve garantir a qualidade do servico prestado, responsabilizando-se por
possiveis ajustes necessarios, caso identificados problemas que comprometam o objetivo da
palestra.

7.2. A palestra deverd ser realizada conforme especificado no termo de referéncia, atendendo ao
cronograma e aos objetivos da contratante.

7.3. O palestrante sera responsdvel por eventuais adaptacdes no conteldo solicitado pela

. contratante, desde que previamente acordadas.

7.4. A CONTRATADA deverd manter-se em conformidade com as condicdes de habilitagdo durante

todo o periodo de vigéncia do contrato.

8. DA VISTORIA
8.1. N&o hd necessidade de realizacdo de avaliagdo prévia do local de execucdo do objeto.

9. GARANTIA DA CONTRATACAO
9.1. N&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n2 14.133, de
2021.

LO. DA SUBCONTRATAGAO
10.1. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

l1. DA VIGENCIA CONTRATUAL
11.1. O prazo de vigéncia da contratac3o é de 12 (doze) meses contados do inicio da vigéncia que consta
‘ descrita no instrumento contratual, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021.
L2. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E FORMA DE EXECUCAO
Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta

12.1.  Ofornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de CONTRATACAO DIRETA,
na modalidade INEXIGIBILIDADE, com fundamento no art. 74, | da Lei Federal 14.133/2021.

Forma de execucio
12.2. O objeto serd INTEGRAL.

L3. PROPOSTA DE PRECOS
13.1.  Os pregos propostos deverdo incluir todos os custos diretos e indiretos, inclusive os resultantes da
incidéncia de quaisquer deslocamentos, hospedagens, alimentagdes, impostos, taxas,
contribuigbes ou obriga¢des trabalhistas, fiscal e previdencidrio a que estiver sujeito, e demais
custos que incidam, direta ou indiretamente, na execu¢io do objeto a ser contratado tanto do

DN

~.
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L4. EXIGENCIAS DE HABILITACAO
A HABILITACAO JURIDICA serd comprovada, mediante a apresentagdo da seguinte documentacio:

14.1.

14.2.

’refeitura Municipal de Itinga do Maranhio - MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04

14.1.1.

14.1.2.

14.1.3.

14.1.4.

14.1.5.

14.1.6.

14.1.7.

14.1.8.

14.1.9.

No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis,
a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

Em se tratando de microempreendedor individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual — CCMEI, cuja aceitagdo ficard condicionada a
verificagdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br:

No caso de sociedade empresdria, ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,
devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede;

No caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia, inscricio no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz;
No caso de sociedade simples: inscri¢do do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de prova da indicagdo dos seus
administradores;

No caso de cooperativa: ata de fundacdo e estatuto social em vigor, com a ata da
assembleia que o aprovou, devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata
o art. 107 da Lei n2 5.764, de 1971;

No caso de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais: decreto de
autorizacdo;

No caso de atividade adstrita a uma legislacdo especifica: ato de registro ou autorizacdo
para funcionamento expedido pelo érgéo competente.

Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragbes ou da
consolidagdo respectiva.

A REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA ser3 comprovada mediante a apresentac¢do dos
seguintes documentos:

14.2.1.

14.2.2.

14.2.3.

14.2.4.

Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), através do
Comprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral, emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda, comprovando possuir situacao cadastral ativa para
com a Fazenda Federal, ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

Prova de inscrigdo no Cadastro de Contribuintes Estadual, comprovando possuir
Inscricdo Habilitada no cadastro de contribuintes estadual, ou Prova de Inscricdo no
Cadastro de Contribuintes Municipal quando se tratar de prestador de servico.

Prova de regularidade com a Fazenda Federal, mediante apresentacdo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos
tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive
aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n? 1.751, de
02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

Prova de regularidade com a Fazenda Estadual, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos
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e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,

expedida pela Secretaria da Fazenda Estadual; L( \5
14.2.4.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos estaduais relacionados ao
objeto licitado, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentagdo de a

declaracdo da Fazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

14.2.5. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal, relativa ao domicilio ou sede do
licitante, mediante a Certid3o Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos
e Certiddo Negativa ou Positiva com Efeitos de Negativa de Débitos da Divida Ativa,
expedida pela Secretaria da Fazenda Municipal;

14.2.5.1. Caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitado, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentacao de
declaragdo da Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante, ou outra
equivalente, na forma da lei.

14.2.6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS),
mediante Certificado de Regularidade do FGTS — CRF, emitida pela Caixa Econdmica
Federal;

14.2.7. Prova de regularidade com a justica trabalhista, mediante a apresentacdo da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), emitida por 6rgdo competente da Justica do
Trabalho (conforme Art. 3° da Lei N2 12.440/2011);

14.2.8. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na
condi¢do de aprendiz, nos termos do inciso XXXIIl do art. 72 da Constituicdo Federal;

14.2.9. Quando se tratar da subcontratagdo prevista no art. 48, 1l, da Lei Complementar n. 123,
de 2006, a licitante melhor classificada deverd, também, apresentar a documentacdo
de regularidade fiscal, social e trabalhista das microempresas e/ou empresas de
pequeno porte que serdo subcontratadas no decorrer da execucdo do contrato, ainda
que exista alguma restri¢do, aplicando-se o prazo de regularizacéo.

14.3. HABILITACAO ECONOMICO-FINANCEIRA, que serd comprovada mediante apresentacdo dos
seguintes documentos:
14.3.1.  Certiddo negativa de feitos sobre faléncia, expedida pelo cartério distribuidor da sede

da pessoa juridica ou de execuc¢do patrimonial em caso de pessoas fisicas, emitida até
60 (sessenta) dias antes da data da sess3o publica ou que esteja dentro do prazo de

validade constante da propria certidao;
L5. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
Local e Hordrio da Execugéo do Objeto
15.1.  Local: A definir, pela secretaria.
15.2. Data: 17/06/;
15.3. Hordério: A definir, pela secretaria.
Materiais a serem disponibilizados
15.4.  Para a perfeita execugdo do objeto, a Contratada devers disponibilizar os materiais, equipamentos,
ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades estabelecidas,
promovendo sua substituicdo quando necessario.
’refeitura Municipal de Itinga do Maranh3o - MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04 @
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L6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e
as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua
inexecucdo total ou parcial.

Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensio do contrato, o cronograma de
execucdo sera prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais
circunstancias mediante simples apostila.

As comunicag8es entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre
que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim,
conforme endereco eletrénico informado pela contratada na sua proposta comercial.

O 6rgdo ou entidade poderé convocar representante da empresa para adog¢do de providéncias que
devam ser cumpridas de imediato.

Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade poderd convocar
O representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentacdo do plano de
fiscalizacdo, que conterad informagdes acerca das obriga¢Ges contratuais, dos mecanismos de
fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano complementar de execug¢ao da
contratada, quando houver, do método de aferi¢do dos resultados e das sangdes aplicaveis, dentre
outros.

Fiscalizacdo

16.6.

A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos
respectivos substitutos (Lei n? 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

16.7.

O fiscal técnico do contrato acompanharé a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas
as condi¢Bes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a
Administracdo

16.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas
as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢do do que for
necessdrio para a regulariza¢do das faltas ou dos defeitos observados. (art. 117, §1° da
Lein®14.133, de 2021).

16.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird
notificages para a corre¢do da execucdo do contrato, determinando prazo para a
corregao.

16.7.3. O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo
que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessérias e saneadoras, se for o caso.

16.7 4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas
aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicara o fato imediatamente ao gestor do
contrato.

16.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor do contrato, em tempo habil, o
término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas 3 renovagao tempestiva ou a
prorrogacio contratual.

Fiscalizagdo Administrativa

16.8.

O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢es de habilitacdo da
contratada, acompanharad o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de
apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes,
Caso necessario.
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16.8.1. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo do
contrato atuara tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do
contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua
competéncia;

Gestor do Contrato
16.9. O gestor do contrato coordenaré a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do
contrato contendo todos os registros formais da execucdo no histérico de gerenciamento do
contrato, a exemplo da ordem de servico, do registro de ocorréncias, das alteragBes e das
prorrogacbes contratuais, elaborando relatério com vistas 3 verificagdo da necessidade de
adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracdo.

16.10. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as
ocorréncias relacionadas a execucdo do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso,
a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia.

16.11. O gestor do contrato acompanharé a manutencdo das condi¢des de habilitagdo da contratada, para
fins de empenho de despesa e pagamento, e anotaré os problemas que obstam o fluxo normal da
liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais.

16.12. O gestor do contrato emitird documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico,
administrativo e setorial quanto ao cumprimento de obrigagbes assumidas pelo contratado, com
mencdo ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado nos indicadores objetivamente
definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto
de cumprimento de obrigacdes.

16.13. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de
responsabiliza¢do para fins de aplicacdo de sangGes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o
art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso.

16.14. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagdes sobre a consecucdo dos
objetivos que tenham justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o
aprimoramento das atividades da Administracdo.

16.15. O gestor do contrato deverd enviar a documentagdo pertinente ao setor de contratos para a
formalizagdo dos procedimentos de liquidagdo e pagamento, no valor dimensionado pela
fiscalizagdo e gestdo nos termos do contrato.

DA DOTAGCAO ORCAMENTARIA
17.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orgamento Geral da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranh3o deste exercicio,
na dotagdo abaixo discriminada:

Nos termos da legislacdo vigente, a indicagdo da dotagdo orcamentéria fica postergada para o momento da
formalizagdo do contrato ou instrumento equivalente.

17.2. A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes ser3a indicada apds aprovacdo da Lei
Orcamentaria respectiva e liberacio dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

DO RECEBIMENTO DO OBJETO
18.1. O objeto serd recebido provisoriamente, de forma suméria, no ato da entrega ou execucgio,
juntamente com a nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, pelo(a) responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizacdo do contrato, para efeito de posterior verificacdo de sua
conformidade com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta.
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18.2.

18.3.
18.4.

18.5.

18.6.

‘ 18.7.
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O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisério,
quando em desacordo com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta,
devendo ser substituido no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da notificagdo da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

O recebimento definitivo ocorrerd no prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar do recebimento da nota
fiscal ou instrumento de cobranga equivalente pela Administragdo, apds a verificacdo da qualidade
e quantidade executados e consequente aceitacdo mediante termo detalhado.

O prazo para recebimento definitivo poderd ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do
atendimento das exigéncias contratuais.

No caso de controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
deverd ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se &8 empresa para
emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela incontroversa da execugao do objeto, para efeito
de liquidagdo e pagamento.

O prazo para a solugdo, pelo contratado, de inconsisténcias na execu¢ao do objeto ou de
saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca equivalente, verificadas pela
Administracdo durante a andlise prévia a liquidacdo de despesa, ndo seréd computado para os fins
do recebimento definitivo.

O recebimento provisério ou definitivo ndo excluird a responsabilidade civil pela solidez e pela
seguranca dos bens nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execuc¢do do contrato.

L9. DOS CRITERIOS PARA PAGAMENTO

19.1.

19.2.

19.3.

19.4.

19.5.

19.6.

Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobrancga equivalente, correrd o prazo de dez dias uteis
para fins de liquidagdo, na forma da secdo anterior, prorrogaveis por igual periodo.

Para fins de liquidagdo, o setor competente devers verificar se a nota fiscal ou instrumento de
cobranca equivalente apresentado expressa os elementos necessarios e essenciais do documento,
tais como:

19.2.1. o prazo de validade;

19.2.2. a data da emissao;

19.2.3.  os dados do contrato e do érgio contratante;

19.2.4. o periodo respectivo de execucdo do contrato;

19.2.5. o valor a pagar; e

19.2.6.  eventual destaque do valor de retencées tributarias cabiveis.

Havendo erro na apresentagdo da nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente, ou
circunstancia que impega a liquidacdo da despesa, esta ficard sobrestada até que o contratado
providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o prazo apds a comprovagdo da regularizagdo
da situagdo, sem énus ao contratante.

A nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente deverad ser obrigatoriamente acompanhado
da comprovacdo das certidées de regularidade junto a Receita Federal do Brasil/Previdéncia,
Trabalhistas, FGTS, Estado (divida ativa e tributos), Municipio (divida ativa e tributos), nos termos
do art. 68 da Lei n? 14.133, de 2021.

Constatando-se situago de irregularidade do contratado, serd providenciada sua notificaco, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo,
apresente sua defesa. O prazo poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do
contratante.

Ndo havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos orgdos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia
do contratado, bem como quanto & existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam
acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.
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19.7.

19.8.

19.9;

19.10.

19.11.

19.12.

19.13.
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Persistindo a irregularidade, o contratante deverad adotar as medidas necessdrias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a
ampla defesa.
Havendo a efetiva execu¢do do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado n3o regularize sua situac3o fiscal.
O pagamento serd efetuado no prazo de até 30 (trinta) dias contados da finalizagdo da liquidagdo
da despesa, conforme item anterior.
O pagamento serd realizado por meio de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta
corrente indicados pelo contratado.
Serd considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

Quando do pagamento, seréd efetuada a retencdo tributdria prevista na legislacio aplicavel.

19.12.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver,

serdo retidos na fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais
estabelecidos na legislacdo vigente.
O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n2
123, de 2006, ndo sofrerd a retengdo tributdria quanto aos impostos e contribui¢cdes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributério favorecido previsto na
referida Lei Complementar.

Itinga do Maranh&o - MA, 6 de Junho de 2025

rcagTe~

Maria Mrmo Costa Cardoso
Secretdria Adjunta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n° 133/2025 - GAB
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CONTRATO N¢ /

COMPRAS E SERVICOS COMUNS - LEI 14.133/2021

PROCESSO DE ORIGEM
IJ DISPENSA/INEXIGIBILIDADE N2 /
N2 PROCESSO ADMINISTRATIVO: /

[[_}@ OBJETO CONTRATUAL

$ VALOR CONTRATUAL

RS oo, [T )
el VIGENCIAS CONTRATUAL
] @ INICIAL: / /
— FINAL: / /

DADOS DO CONTRATANTE
PN RAZAO SOCIAL CONTRATANTE, CNPJne __. ./ .
_U____Li Logradouro....., Nimero....., Bairro....., Cidade....., Estado.....

DADOS DO CONTRATADO
O RAZAO SOCIAL CONTRATADO, CNPJn® ../ .
m Logradouro...., Nimero...., Bairro...., Cidade....., Estado......
‘ Nome Responsavel Contratado...., CPFne ___. . -

O FISCAL DO CONTRATO
C Q Nome Fiscal Contrato.....

PREAMBULO
Aos de de , @ Razdo Social Contratante.... — UF.., através da Unidade Administrativa
Contratante ....., inscrita no CNPJ n2 e/ -, em observancia as disposi¢ées da Lei n? 14.133, de 1°

de abril de 2021 na presenca de testemunhas abaixo nomeadas acordam em assinar o presente TERMO DE
CONTRATO, decorrente do Processo de Contratacdo em epigrafe, mediante as clausulas e condigGes a seguir
enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DA VINCULACAO (art. 92, 1 e )

1.1 - O presente instrumento tem por objeto ......cccocveveveenn. de acordo com as especificacbes e condicoes
definidas no Termo de Referéncia e em conformidade com a proposta de prego apresentada pela CONTRATADA.
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CLAUSULA SEGUNDA — DO PRECO (art. 92, V)

2.1-0valor do presente Contrato é de RS ......... ), em conformidade com a proposta apresentada pela
CONTRATADA, conforme quadro abaixo:

ESPECIFICACOES E ITENS DO CONTRATO

Item Descri¢cdo Marca Unidade Quant. Valor Unit. Valor Total
1
2
3
Valor Total RS .....

2.2 — No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucgao
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais
incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da

contratacao.
. 2.3 - O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao contratado dependerio
dos quantitativos efetivamente executados.
2.3 —Sdo anexos a este instrumento e vinculam esta contratagdo, independentemente de transcric3o:
2.3.1-0 Termo de Referéncia que embasou a contratag3o, em especial as cldusulas especificas quanto
a forma de execugdo do objeto;
2.3.2 - Edital de Licitagdo e/ou Aviso de Contratacdo Direta, conforme o caso;
2.3.3 — A Proposta do Contratado;
2.3.4 - Eventuais anexos dos documentos supracitados.
CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA DO CONTRATO
3.1 -0 prazo de vigéncia da contratacdo tera inicio na data de _J/__J/___eencerramentoem__/ / |
na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021, e, em caso de servigos e fornecimentos continuos, poderdo
ser prorrogaveis por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n° 14.133, de 2021.
4.1.1 - O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias cabiveis no
caso de culpa do contratado, previstas neste instrumento.
4.1.2 — A prorrogacdo de que trata esse item é condicionada avaliagdo, por parte do Gestor do
. Contrato, da vantajosidade da prorrogacdo, a qual devera ser realizada motivadamente, com base no
Historico de Gestdo do Contrato, nos principios da manutencdo da necessidade, economicidade e
oportunidade da contratagdo, e nos demais aspectos que forem julgados relevantes.
3.2 - O contratado ndo tem direito subjetivo a prorrogacgao contratual.
3.3 - Em caso de prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante celebragdo de termo aditivo.
3.4 - O contrato ndo poderé ser prorrogado quando o contratado tiver sido penalizado nas sangdes de
declaragdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as
abrangéncias de aplicac3o.
CLAUSULA QUARTA — MODELOS DE EXECUGAO E GESTAO CONTRATUAIS (art. 92, 1V, VII e XVIII)
4.1 - O regime de execucdo contratual, os modelos de gestdo e de execugdo, assim como os prazos e condicées
de conclusdo, entrega, observacdo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia, anexo a este
Contrato.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO (art. 92, Ve Vi)

5.1 - O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se definidos no
Termo de Referéncia, parte integrante a este Contrato.

AN
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CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTE (art. 92, V)
6.1 — Os precos inicialmente contratados s3o fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do
orcamento estimado constante do processo administrativo que deu origem ao presente termo de contrato.
6.2 — ApSs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do Contratado, os precos iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacdo, pelo CONTRATANTE, do indice indice Geral de Pregos de Mercado — IGP-M,
exclusivamente para as obrigagées iniciadas e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.
6.3 — Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o intervalo minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.
10.4 - No caso de atraso ou ndo divulgacdo do(s) indice (s) de reajustamento, o CONTRATANTE pagara ao
Contratado a importancia calculada pela dltima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente t3o
logo seja(m) divulgado(s) o(s) indice(s) definitivo(s).
6.5 — Nas aferi¢des finais, o(s) indice(s) utilizado(s) para reajuste sera(do), obrigatoriamente, o(s) definitivo(s).
10.6 - Caso ofs) indice(s) estabelecido(s) para reajustamento venha(m) a ser extinto(s) ou de qualquer forma
ndo possa(m) mais ser utilizado(s), seré(3o) adotado(s), em substituicdo, o(s) que vier(em) a ser determinado(s)
. pela legislagdo entdo em vigor.
6.7 — Na auséncia de previs3o legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do prego do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
6.8 — O reajuste sera realizado por apostilamento.
CLAUSULA SETIMA - DO OBRIGAGOES PERTINENTES A LGPD
7.1—Quando o presente instrumento tratar de informagdes pessoais, as partes deverio cumprir a Lein2 13.709,
de 14 de agosto de 2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham acesso em raz3o deste contrato
administrativo, independentemente de declaragdo ou de aceitagdo expressa.
7.2 — Os dados obtidos somente poder3o ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de
acordo com a boa-fé e com os principios do art. 62 da LGPD.
7.3 - E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hipdteses permitidas em Lei.
7.4 — A Administracdo deverd ser informada no prazo de 5 (cinco) dias Uteis sobre todos os contratos de sub-
operacdo firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.
7.5—Terminado o tratamento dos dados nos termos do art. 15 da LGPD, é dever do contratado elimina-los, com
excecdo das hipdteses do art. 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de
documentagédo para fins de comprovacio do cumprimento de obrigagbes legais ou contratuais e somente
. enqualnto ndo prescritas essas obrigacdes.

7.6 — E dever do contratado orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e responsabilidades
decorrentes da LGPD.
7.7 — O CONTRATADO deverd exigir de sub operadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da
presente clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.
7.8 = O CONTRATANTE poderd realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa cldusula, devendo o
CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacdo formulados.
7.9 — O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pelo CONTRATANTE, prorrogével justificadamente,
quaisquer informagdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual
descarte realizado.
7.10 - Bancos de dados eventualmente formados a partir de deste instrumento contratual, notadamente
aqueles que se proponham a armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado,
com registro individual rastredvel de tratamentos realizados (LGPD, art. 37), com cada acesso, data, horario e
registro da finalidade, para efeito de responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.

7.10.1 - Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperdvel, a fim de

garantir a reutilizagdo desses dados pela Administragdo nas hipdteses previstas na LGPD.

~
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7.11 - O contrato estd sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais,
quando indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinides técnicas ou
recomendacdes, editadas na forma da LGPD.

7.12 — Os contratos e convénios de que trata o § 12 do art. 26 da LGPD deverdo ser comunicados & autoridade
nacional.

CLAUSULA OITAVA - DA DOTACAO ORGAMENTARIA (art. 92, VilI)
8.1 - As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo & conta de recursos especificos consignados no
Orcamento Geral da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranh3o deste exercicio, na dotagdo abaixo
discriminada:
DOTAGCAO ORCAMENTARIA
UNIDADE: .......

CLASSIFICACAO: .......
NATUREZA DA DESPESA: .......

' FICHA: .......

8.2 — A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes serd indicada apds aprovacdo da Lei
Orgcamentaria respectiva e liberacdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.
CLAUSULA NONA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE (art. 92, X, Xl e Xiv)
9.1 - Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo Contratado, de acordo com o contrato e seus
anexos;
9.2 — Receber o objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.
9.3 — Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.
9.4 — Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e o cumprimento das obrigac&es pelo Contratado.
9.5 — Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo, forma
e condi¢Bes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia.
9.6 — Aplicar ao Contratado as sangdes previstas na lei e neste Contrato.
9.7 - Cientificar o 6rgdo de representacdo judicial da Procuradoria desta administracdo para adog¢do das medidas
cabiveis quando do descumprimento de obrigac&es pelo Contratado.
9.8 — Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas 3 execuc¢ao do
presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou
‘ de nenhum interesse para a boa execuc¢do do ajuste.

9.8.1 - A Administragdo terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do protocolo do requerimento

para decidir, admitida a prorrogagdo motivada, por igual periodo.
9.9 - Responder eventuais pedidos de restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
contratado no prazo maximo de 30 (trinta) dias.
9.10 - Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de
descumprimento de cldusulas contratuais, nos termos do §49, do art. 137, da Lei n2 14.133, de 2021.
9.11 - A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com terceiros,
ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia
de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATADO (art. 92, XIV, XVI e XVII)

10.1 - O Contratado deve cumprir todas as obrigagdes constantes deste Contrato e Termo de Referéncia, parte
integrante a este Contrato, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e
perfeita execugdo do objeto, observando, ainda, as obrigag¢Bes a seguir dispostas.
10.2 = Em casos de fornecimento de equipamentos, entregar o objeto acompanhado do manual do usuario,
com uma versdo em portugués, e da relagdo da rede de assisténcia técnica autorizada.

N
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10.3 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17 a 27, C\
do Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei n2 8.078, de 1990).
10.4 - Comunicar ao CONTRATANTE, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da
execugdo, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao.
10.5 — Atender as determinages regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do contrato ou autoridade superior
(art. 137, 11) e prestar todo esclarecimento ou informac&o por eles solicitados.
10.6 — Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os bens nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da
execucao ou dos materiais empregados.
10.7 — Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem como por todo e
qualquer dano causado a Administracdo ou terceiros, no reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o
acompanhamento da execugdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida, o valor correspondente aos danos sofridos.
10.8 — A empresa CONTRATADA deverd entregar ao setor responsavel pela fiscalizagdo do contrato, junto com

. a Nota Fiscal para fins de pagamento, os seguintes documentos relacionados na Ordem de
Fornecimento/Servico.
10.9 - Responsabilizar-se pelo cumprimento das obriga¢ées previstas em Acordo, Conven¢ao, Dissidio Coletivo
de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes trabalhistas,
sociais, previdenciarias, tributdrias e as demais previstas em legislagdo especifica, cuja inadimpléncia n3o
transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE;
10.10 - Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal ou
acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.
10.11 - Paralisar, por determinagdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo executada de
acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.
10.12 — Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢cdes assumidas, todas
as condicdes exigidas para habilitagdo na licitagdo, ou para qualificagdo, na contratacdo direta;
10.13 — Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do contrato, a reserva de cargos prevista em lei para
pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as reservas de cargos
previstas na legislagdo (art. 116);
10.14 — Comprovar a reserva de cargos a que se refere a cldusula acima, no prazo fixado pelo fiscal do contrato,
com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo Gnico);

. 10.15 - Guardar sigilo sobre todas as informac&es obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
10.16 — Arcar com o énus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do
objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, |1, d, da Lei n® 14.133,
de 2021.
10.17 — Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca do CONTRATANTE.
10.18 - Alocar os empregados necessarios, com habilitacdo e conhecimento adequados, ao perfeito
cumprimento das clausulas deste contrato, fornecendo os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendagles de boa técnica e a
legislacdo de regéncia.
10.19 - Orientar e treinar seus empregados sobre os deveres previstos na Lei n? 13.709, de 14 de agosto de
2018, adotando medidas eficazes para protecdo de dados pessoais a que tenha acesso por forca da execucdo

deste contrato.
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10.20 — Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local da execucdo do objeto e nas melhores
condig¢des de seguranga, higiene e disciplina.
10.21 - Submeter previamente, por escrito, ao CONTRATANTE, para andlise e aprovacdo, quaisquer mudangas
nos métodos executivos que fujam as especificagdes do memorial descritivo ou instrumento congénere.
10.22 - Ndo permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos em
trabalho noturno, perigoso ou insalubre.
CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA EXTINGAO CONTRATUAL (art. 92, XIX)

11.1 — Para os contratos por escopo, assim considerados os contratos nos quais se imp&e ao CONTRATADO o
dever de realizar a execugdo de objeto especifico em um periodo predeterminado, a extin¢cdo contratual se dard
nos seguintes termos:

11.1.1 - Quando cumpridas as obrigagdes de ambas as partes, ainda que isso ocorra antes do prazo

estipulado para tanto.

. 11.1.2 - Se as obriga¢Ses ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficard prorrogada até a
conclusdo do objeto, caso em que deverd a Administragdo providenciar a readequagdo do cronograma
fixado para o contrato:

11.1.2.1 — Quando a ndo conclusdo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa do
CONTRATADO;
a) ficard ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas sangdes
administrativas;
b) poderad a Administragdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotard as
medidas admitidas em lei para a continuidade da execug¢ao contratual.
11.2—-Em se tratando de objeto de natureza continua a exting¢do se dard quando vencido o prazo nele estipulado,
independentemente de terem sido cumpridas ou n3o as obrigacbes de ambas as partes contraentes.
11.2.1 - O contrato pode ser extinto antes do prazo nele fixado, sem &nus para o CONTRATANTE,
quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato ndo mais lhe oferece vantagem.
11.2.2 - A extingdo nesta hipotese ocorrera na préoxima data de aniversario do contrato, desde que haja
a notificagdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
’ antecedéncia desse dia.
11.2.3 - Caso a notificagdo da n3o-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com
menos de 2 (dois) meses da data de aniversario, a extingdo contratual ocorrerd apds 2 (dois) meses da
data da comunicac3o.
11.3 - O contrato pode ser extinto antes de cumpridas as obrigagSes nele estipuladas, ou antes do prazo nele
fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n? 14.133/21, bem como amigavelmente,
assegurados o contraditério e a ampla defesa.
11.3.1 - Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
11.3.2 - A alteragdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa nao ensejara a
rescisdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
11.3.2.1 - Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, deverd ser
formalizado termo aditivo para alteragio subjetiva.
11.4 - O termo de rescisdo, sempre que possivel, sera precedido:
11.4.1 - Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
11.4.2 - Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
11.4.3 - Indenizacdes e multas.

’refeitura Municipal de Itinga do Maranhio - MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
\v. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral, Itinga do Maranh3o, Maranh3o, Brasil
vww.itinga.ma.gov.br

Pagina 6 de 9




MINUTA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO \ % lTI"GA
o

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

11.5 — A extingcdo do contrato ndo configura ébice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hip6tese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput, da Lei
n.2 14.133, de 2021).
11.6 - O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com
agente publico que tenha desempenhado fungdo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestdo do contrato,
ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau
(art. 14, inciso IV, da Lei n.2 14.133, de 2021).
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DAS INFRAGOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS (art. 92, X1V)
12.1 - Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n? 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;
b) der causa a inexecu¢do parcial do contrato que cause grave dano a Administracdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;
. c) der causa a inexecucgdo total do contrato;
d) ensejar o retardamento da execug&o do objeto da contratagio sem motivo justificado;
e) apresentar documentagdo falsa ou prestar declarac3o falsa durante a execucdo do contrato;
f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;
g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;
h) praticar ato lesivo previsto no art. 52 da Lei n® 12.846, de 12 de agosto de 2013.
12.2 - Serdo aplicadas ao responsavel pelas infracSes administrativas acima descritas as seguintes sangoes:
i) Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecu¢do parcial do contrato, sempre que n3o se
justificar a imposi¢do de penalidade mais grave (art. 156, §22, da Lei n® 14.133, de 2021);
ii) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”, “c” e
“d” do subitem acima deste Contrato, sempre que n3o se justificar aimposi¢do de penalidade mais grave
(art. 156, § 49, da Lei n? 14.133, de 2021);
iii) Declaragdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiquem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §52, da Lei n® 14.133, de 2021).
b) Multa de:
i) Moratéria de 1% (um por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela
. inadimplida, até o limite de 30 (trinta) dias;
ii) Moratéria de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor total do contrato por dia de atraso
injustificado, até o méximo de 2% (dois por cento), pela inobservancia do prazo fixado para
apresentacdo, suplementagdo ou reposicio da garantia, quando exigida no Termo de
Referéncia, parte integrante a este Contrato.
a. O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administraco a promover a extingdo
do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme
dispbe o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.
iii) Compensatdria, para as infragdes descritas nas alineas “e” a “h” do subitem 12.1, de 20% a
30% do valor do Contrato.
iv) Compensatdria, para a inexecucao total do contrato prevista na alinea "a", "b", “c” e "d" do
subitem 12.1, de 1% a 30% do valor do Contrato.
12.3 - A aplicagdo das sanc¢Bes previstas neste Contrato nio exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral do dano causado ao CONTRATANTE (art. 156, §99, da Lei n? 14.133, de 2021).
12.4 - Todas as sangGes previstas neste Contrato podero ser aplicadas cumulativamente com a multa (art. 156,
§79, da Lei n2 14.133, de 2021).

3
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12.4.1 - Antes da aplica¢do da multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias

uteis, contado da data de sua intimag3o (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).
12.5 - Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pelo CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da
garantia prestada, quando exigida, ou sera cobrada judicialmente (art. 156, §82, da Lei n? 14.133, de 2021).
12.6 — Previamente ao encaminhamento & cobranca judicial, a multa poderad ser recolhida administrativamente
no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicagdo enviada pela autoridade
competente.
12.5 - A aplicagdo das sang&es realizar-se-a4 em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a ampla
defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158 da Lei n®
14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade
para licitar ou contratar.
12.5 - Na aplicagéo das sangdes serdo considerados (art. 156, §19, da Lei n? 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infragdo cometida;

. b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o CONTRATANTE;

e) a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacées

dos drgdos de controle.
12.7 - Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis de licitagdes
e contratos da Administragdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n2 12.846, de 2013,
serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade
competente definidos na referida Lei (art. 159).
12.8 - A personalidade juridica do CONTRATADO poderd ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso
do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para
provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sang¢des aplicadas a pessoa juridica serdo
estendidos aos seus administradores e sécios com poderes de administra¢do, a pessoa juridica sucessora ou 3
empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagdo ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO,
observados, em todos os casos, o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia
(art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

' 12.9 — O CONTRATANTE deverd, no prazo maximo 15 (quinze) dias Gteis, contado da data de aplicacdo da
sanc¢ao, informar e manter atualizados os dados relativos as sangbes por ela aplicadas, para fins de publicidade
no Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas
(Cnep), instituidos no ambito do Poder Executivo Federal. (Art. 161).

12.10 - As san¢Bes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar
sao passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.
12.11 - Os débitos do CONTRATADO para com a Administragdo CONTRATANTE, resultantes de multa
administrativa e/ou indeniza¢es, n3o inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou
parcialmente, com os créditos devidos pelo referido orgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros
contratos administrativos que o contratado possua com o mesmo érgdo ora contratante.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA GARANTIA DE EXECUGAO (art. 92, XIl)
13.1 - As regras acerca da prestacdo de garantia na presente contratagdo s3o as estabelecidas no Termo de
Referéncia, parte integrante a este Contrato.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — ALTERACOES

14.1 - Eventuais alteragdes contratuais reger-se-30 pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n2 14.133, de
2021.
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14.2 — O Contratado € obrigado a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.
14.3 — As alterag8es contratuais deverdo ser promovidas mediante celebragio de termo aditivo, submetido a
prévia aprovagdo da consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de
antecipagdo de seus efeitos, hipétese em que a formalizagdo do aditivo deverd ocorrer no prazo maximo de 1
(um) més (art. 132 da Lei n2 14.133, de 2021).
14.4 — Registros que ndo caracterizam alteragdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebragdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n? 14.133, de 2021.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DOS CASOS OMISSOS
15.1 - Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposicdes contidas na Lei n® 14.133,
de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n®
8.078, de 1990 — Cédigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos contratos.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — SUBCONTRATACAO

‘ 16.1- Asregras para subcontratagdo do objeto deste instrumento de contrato constam no Termo de Referéncia,

parte integrante deste Contrato.
CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1 -0 presente contrato é regido pela Lei 14.133/21 e demais diplomas legais.
17.2 = Incumbira ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratagoes
Pdblicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no respectivo sitio oficial na
Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.2 14.133, de 2021, e ao art. 89, §22, da Lein. 12.527, de 2011,
c/c art. 72, 832, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.
17.3 - Fica eleito o Foro da Comarca de Itinga do Maranh3o - MA, para dirimir os litigios que decorrerem da
execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, §12, da
Lei n? 14.133/21.

Itinga do Maranhdo - MA, __ de de

ASSINATURAS

‘ PELA CONTRATANTE PELA CONTRATADA

TESTEMUNHAS

NOME: NOME:

/
<
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TERMO DE AUTUACAO
PROCESSO DE CONTRATACAO - INEXIGIBILIDADE

No uso de minhas atribuicdes, em 9 de Junho de 2025, autuo o presente Processo de Contratagdo na
modalidade Inexigibilidade, sob o numero 32/2025, originario do Processo Administrativo n® 09.009/2025, que
tem por finalidade "CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO
DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS
E PARTICIPACAO., com valor total estimado em RS 3.000,00 (trés mil reais), e para constar, lavro e assino o

presente Termo de Autuacdo.

RESUMO DOS DADOS DO PROCESSO

N2 PROCESSO ADMINISTRATIVO:  09.009/2025
N2 PROCESSO DE CONTRATACAO: 32/2025
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE
ORGAO RESPONSAVEL: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
OBJETO: "CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO,
NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO
MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE,
DIREITOS E PARTICIPACAO.
VALOR ESTIMADO: RS 3.000,00 (trés mil reais)
FUNDAMENTAGAO: Lei 14.133/2021, Art. 74, | - Inexigibilidade - Fornecedor ou Prestador
de Servigo Exclusivo

. Itinga do Maranhdo - MA, 9 de Junho de 2025

Rl

Alzenir Teixeira da Silva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n° 004/2025- GAB
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DESPACHO PARA CONVOCACAO DE HABILITACAO ¢

A(o)
Maria do Carmo Costa Cardoso
Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Solicito que tome as devidas providéncias para andamento do Processo de Contratacdo Direta por

Inexigibilidade n2 32/2025 que objetiva a "CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO
BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA:
URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO., a fim de que realize a convocagdo a empresa
ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO, inscrita no CNPJ n2 064.383.263-72 encaminhe todos os documentos
‘ necessdrios a comprovagdo de sua Habilitacdo conforme Termo de Referéncia, nos termos do art 62 a 68 da Lei

14.133/21.

Solicito que seja emitido relatério quanto a sua regularidade ou n3o, ao final devolva-se os autos

do presente processo para analise, e se for o caso, autorizacdo para processamento da contratacdo.

Itinga do Maranhdo - MA, 9 de Junho de 2025

Alzenir Teixeira da Silva
‘ Secretdria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n° 004/2025- GAB

Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo — MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral, Itinga do Maranhdo, Maranh3o, Brasil ‘\3\
www.itinga.ma.gov.br )
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ESTADO DO MARANHAO ‘,
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO h “ "'NG,A
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL e p {

Q

CONVOCACAO PARA APRESENTAGAO DE HABILITACAO

A(o)

Sr:. ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO

Com endereco a RUA H, 15, PARQUE SHALON, S3o Luis, Maranh3o
Contatos: (98) 99609-6384 | ROSANGELACBERTHOLDO@HOTMAIL.COM

Prezado(a) Senhor(a),

‘ CONSIDERANDO que a proposta de pregos apresentado por vossa empresa no ambito do presente
Processo de Contratagdo cujo objeto é "CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO,
NO DIA17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR
EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO., conforme Processo de Contratagdo na modalidade Inexigibilidade N2
32/2025, autuado a partir do Processo Administrativo n2 09.009/2025, no valor total de RS 3.000,00 (trés mil
reais), foi escolhida pelas razdes constantes do processo administrativo em epigrafe, vimos pelo presente
CONVOCAR Vossa Senhoria, na qualidade de representante legal da referida empresa, para envio dos
DOCUMENTOS DE HABILITAGAO, conforme descrito no Termo de Referéncia em anexo, no prazo de até 03

(trés) dias uteis, contados a partir da recebimento deste.

Itinga do Maranhdo - MA, 9 de Junho de 2025

\\Jf\(:m

Maria do Carmo Costa Cardoso

Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social

Decreto n° 133/2025 - GAB

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n? 300, Coqueiral — CEP 65.939-000, Itinga do Maranhdo, Maranh3o, Brasil
www.itinga.ma.gov.br \
Paginalde 1
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Ncme: ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO

CPF: (064.383.263-72

Certiddo n°: 28506119/2025

Expedigdo: 23/05/2025, as 13:10:55

Validade: 19/11/2025 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicédo.

Certifica-se que ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO, inscrito(a) no CPF sob
0 n” 064.383.263-72, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional
de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa Jjuridica, a Certidio atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatéria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comiss&o de Conciliagido Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forgca executiva.




CERTIFICADO

PREFEITURA DE SAO LUfS

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
CERTIDAO NEGATIVA
NUMERO DA CERTIDAO: 00011055982025

Validade: 22/09/2025

Certificamos que até a presente data ndo consta débito fiscal relativo a pessoa fisica, descrita abaixo,
reserva-se o direito de a fazenda municipal cobrar dividas posteriormente comprovadas, hipétese
prevista nos artigos 80 e 146, da lei 6.289, de 28/12/2017 do cddigo tributdrio municipal.

#baixaempr

DADOS DA PESSOA FISICA
CPF: 064.383.263-72 Inscrigdo Municipal:
Nome: ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO

OCUPAGAO PRINCIPAL
ENDERECO DE LOCALIZAGAO

Logradouro: R R H 15 QUADRA 5 CONDOMINIO ILHAS GREGAS
Ntmero: 206 Complemento: TORRE RHODES AP 206
Bairro: PARQUE SHALON
Municfpio: SAO LUIS - MA CEP: 65072810

A presente certiddo, sem conter rasuras, tem sua eficicia até a data de validade acima informada,
tendo sido lavrada em Sdo Lufs (MA), em 25 de maio de 2025 js 13:31, sob o cédigo de
autenticidade n°B55D9F17881988023F1DC9E0545D3BDB.

A autenticidade desta certiddo poderd ser confirmada na Internet, em
https://stm.semfaz.saoluis.ma.gov.br/validacaocertidao.

"NAO £ VALIDA A CERTIDAO QUE CONTIVER EMENDAS, RASURAS OU ENTRELINHAS."

1020250092148524§




MINISTERIO DA FAZENDA Q
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO
CPF: 064.383.263-72

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, €& certificado que
ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscrigbes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao se refere a situagéo do sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange
‘ inclusive as contribuigdes sociais previstas nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n°
8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificagao de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 13:09:47 do dia 23/05/2025 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 19/11/2025.

Cadigo de controle da certiddo: CCD5.A17E.4AD7.354E

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

[\‘1

CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA

N° Certidao: 048192/25 Data da Certiddao: 23/05/2025 15:01:44
CPF/CNPJ CONSULTADO: 06438326372

Certificamos que, apos a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria e na
forma do disposto do artigo 156 da lei n°® 2.231 de 29/12/1962, substanciado pelos, 240 a 242, da lei
‘n° 7.799, de 19/12/2002, bem como prescreve no artigo 205 da lei n°® 5.172, de 25 de outubro de

1966 (Codigo Tributario Nacional), ndo constam débitos inscritos na Divida Ativa, em nome do
sujeito passivo acima identificado.

Validade da Certidao: 90 (noventa) dias: 21/08/2025.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no endereco:

http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidées" e em seguida em "Validagao de Certiddo Negativa
de Divida Ativa".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.

Data Impressao: 03/06/2025 22:37:17




GOVERNO DO ESTADO DO MARANHAO ¢
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA |

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITO

N° Certidao: 102992/25 Data da Certiddo: 23/05/2025 15:01:00

CPF/CNPJ 06438326372 NAO INSCRITO NO CADASTRO DE
CONTRIBUINTES DO ICMS DO ESTADO MARANHADO.

Certificamos que, apos a realizagdo das consultas procedidas no sistema desta Secretaria,
‘substanciado pelos artigos 240 a 242, da lei n® 7.799, de 19/12/2002 e disposto no artigo 205 da lei

n°®5.172, de 25 de outubro de 1966 (Cddigo Tributario Nacional), ndo constam débitos relativos aos

tributos estaduais, administrados por esta Secretaria, em nome do sujeito passivo acima

identificado. Ressalvado, todavia, & Fazenda Publica Estadual o direito da cobranca de dividas que

venham a ser apuradas e nao alcangadas pela decadéncia.

Validade da Certidao: 90 (noventa) dias: 21/08/2025.

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada no endereco:

http://portal.sefaz.ma.gov.br/, clicando no item "Certidées" e em seguida em "Validagéo de Certiddao Negativa
de Débito".

CERTIDAO EMITIDA GRATUITAMENTE.
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RELATORIO DE ANALISE DE HABILITACAO

DADOS DO PROCESSO

N2 PROCESSO ADMINISTRATIVO: 09.009/2025
N2 PROCESSO DE CONTRATACAO: 32/2025
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE
ORGAO SOLICITANTE:  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
OBJETO: "CONTRATAGAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO,
NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO
MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE,
DIREITOS E PARTICIPACAO.

Aos 10 de Junho de 2025, na sede da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo, realizou andlise da
Documentacdo de Habilitagdo enviada no ato convocatério, amparado na Lei 14.133/2021 para "CONTRATACAO
DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA
ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO.
Conforme conta em anexo a convocada apresentou os documentos solicitados no Termo de Referéncia na
seguinte ordem:

DOCUMENTOS DE HABILITACAO

DESCRICAO EMISSAO VALIDADE VALIDO?
CONTRATO SOCIAL - - -
CARTAO CNPJ - . -
FICHA DE INSCRICAO ESTADUAL - - -

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS FEDERAL 23-05-2025 19-11-2025 SIM
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAL 23-05-2025 21-082025 SIM
CERTIDAO NEGATIVA DE DiVIDA ATIVA ESTADUAL 23-05-2025 21-082025 SIM
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAL 25-05-2025 22-09-2025 SIM
CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA MUNICIPAL 25-05-2025 22-09-2025 SIM
CERTIDAO DE REGULARIDADE COM O FGTS - - =

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS 23-05-2025 19-11-2025 SIM

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS - - -
CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA - - -
BALANCO PATRIMONIAL DOS 2 ULTIMOS EXERCICIOS - - -
ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA - - -
DECLARAGAO DE EXCLUSIVIDADE - - 8

Os documentos de habilitagdo estio em compatibilidade com o Termo de Referéncia e com o previsto nos
artigos 62 a 68 da Lei 14.133/2021, portanto, atende plenamente aos requisitos de habilitagdo. Nada mais
havendo a declarar devolvem-se os autos a autoridade competente para as demais providéncias.

Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhio - MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04 5\
Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral - CEP 65.939-000, Itinga do Maranhio, Maranhido, Brasil
www.itinga.ma.gov.br
Pagina 1 de 2
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Itinga do Maranhdo - MA, 10 de Junho de 2025

A (\(‘/(\m/\)

Maria d}éarmo Costa Cardoso
Secretdria Adjunta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n® 133/2025 - GAB

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral — CEP 65.939-000, Itinga do Maranh3o, Maranhao, Brasil
www.itinga.ma.gov.br
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DADOS DO PROCESSO

N2 PROCESSO ADMINISTRATIVO:  09.009/2025
N2 PROCESSO DE CONTRATACAO: 32/2025
MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE
ORGAO SOLICITANTE:  SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
OBJETO: "CONTRATAGAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO,
NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO
MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE,
DIREITOS E PARTICIPAGAO.

Aos 10 de Junho de 2025, na sede da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo, realizou andlise da
Documentacdo de Habilitagdo enviada no ato convocatério, amparado na Lei 14.133/2021 para "CONTRATACAO
DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA
ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO.
Conforme conta em anexo a convocada apresentou os documentos solicitados no Termo de Referéncia na
seguinte ordem:

DOCUMENTOS DE HABILITAGAO

DESCRICAO EMISSAO VALIDADE VALIDO?
CONTRATO SOCIAL - - -
CARTAO CNPJ - -
FICHA DE INSCRICAO ESTADUAL - - -
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS FEDERAL 23-05-2025 19-11-2025 SIM
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAL 23-05-2025 21-082025 SIM
CERTIDAO NEGATIVA DE DIVIDA ATIVA ESTADUAL 23-05-2025 21-082025 SIM
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS MUNICIPAL 25-05-2025 22-09-2025 SIM
CERTIDAO NEGATIVA DE DiVIDA ATIVA MUNICIPAL 25-05-2025 22-09-2025 SIM
CERTIDAO DE REGULARIDADE COM O FGTS - - -
CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS 23-05-2025 19-11-2025 SIM

DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS - . .
CERTIDAO NEGATIVA DE FALENCIA - - -
BALANCO PATRIMONIAL DOS 2 ULTIMOS EXERCICIOS - - -
ATESTADOS DE CAPACIDADE TECNICA - - =
DECLARAGAO DE EXCLUSIVIDADE - - -

Os documentos de habilitagdo estdo em compatibilidade com o Termo de Referéncia e com o previsto nos
artigos 62 a 68 da Lei 14.133/2021, portanto, atende plenamente aos requisitos de habilitacdo. Nada mais
havendo a declarar devolvem-se os autos a autoridade competente para as demais providéncias. g
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OO e

Maria do Cirfno Costa Cardoso
Secretdria Adjunta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n° 133/2025 - GAB

Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhio — MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral — CEP 65.939-000, Itinga do Maranh3o, Maranhdo, Brasil
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DESPACHO PARA APROVACAO E AUTORIZACAO

A(o) Excelentissimo(a) Senhor(a)
Alzenir Teixeira da Silva
Secretdria Municipal de Assisténcia Social

Prezado(a),

Venho pelo presente, encaminhar a Vossa Exceléncia Termo de Referéncia, elaborado pela equipe de
planejamento para que avalie e APROVE, bem como AUTORIZE ao setor competente a abertura de Processo de
Contratagdo tendo por objeto "CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 17
DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE,

.DIREETOS E PARTICIPACAO., no valor de RS 3.000,00 (trés mil reais), para a Secretaria Municipal de Assisténcia

Social.

Informo que o presente procedimento ja se encontra autuado, restando apenas analise do Termo de

Referéncia e a sua devida aprovac3o.

Itinga do Maranhdo - MA, 11 de Junho de 2025

oo Te o

. Marigdo Carmo Costa Cardoso
Secretaria Adjunta da Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n® 133/2025 - GAB

Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo - MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral, Itinga do Maranh3o, Maranh3o, Brasil
www.itinga.ma.gov.br
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DESPACHO PARA PARECER DE MINUTA

N2 PROCESSO ADMINISTRATIVO:
N2 PROCESSO DE CONTRATACAO:
MODALIDADE:

ORGAO GERENCIADOR:
ORGAO(S) PARTICIPANTES(S)
OBJETO:

VALOR ESTIMADO:

DADOS DO PROCESSO

09.009/2025

32/2025

INEXIGIBILIDADE

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

"CONTRATAGAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO,
NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO
MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE,
DIREITOS E PARTICIPACAO.

RS 3.000,00 (trés mil reais)

Encaminhando em anexo a essa egrégia Assessoria Juridica os autos do processo administrativo em

epigrafe, para andlise juridica da contratacdo bem como controle prévio de legalidade, nos termos do § 42, do

art. 53 da Lei 14.133/2021.

Sendo o que dispomos para o momento reiteramos nossos mais sinceros votos de estima e

consideracdo.

Itinga do Maranhéo - MA, 11 de Junho de 2025

Acliace

Alzenir Teixeira da Silva

Secretdria Municipal de Assisténcia Social

Decreto n° 004/2025- GAB

Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo -~ MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n? 300, Coqueiral, Itinga do Maranhdo, Maranh3o, Brasil

www.itinga.ma.gov.br
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PARECER JURIDICO N° 63/2025
ASSUNTO: ANALISE DE INEXIBILIDADE 32/2025

OBJETO: CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO
BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM O TEMA
ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URG&NCIA POR
EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO.
REFERENCIA: PROCESSO ADMINISTRATIVO N.° 09.009/2025

INEXIGIBILIDADE N° 32/2025

INTERESSADO: SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSITENCIA SOCIAL

EMENTA: DIREITO ADMINISTRATIVO.
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO. ART. 74, INCISO
I, ALINEA “F” DA LEI N° 14.133/2021 . ANALISE.
(SERVICO  TECNICO  ESPECIALIZADO DE
NATUREZA PREDOMINANTEMENTE INTELECTUAL.
NOTORIA ESPECIALIZAGAO).

. RELATORIO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL, expds motivos e
solicitou a CONTRATAGCAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO
BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM O TEMA
ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URG&NCIA POR
EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPAGAO, fundamentada na
inexigibilidade de licitagéo, prevista no art. 74, IlI, “f", da Lei 14.133/021.
Juntou ainda, Estudo Técnico Preliminar, Mapa de Gerenciamento de Riscos, bem
como o Termo de Referéncia.

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n° 300 Coqueiral, CEP: 65939-000
faleconosco@itinga.ma.gov.br / www.itinga.ma.gov.br
CNPJ: 01.614.537/0001-04




 ITINGA

DO WAARANSAD

Lagar de gonta futte!
e
ESTADO DO MARANHAO ;
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Os autos contém até aqui, 75 (setenta e cinco) laudas. ¢
Para instruir o feito administrativo, foram juntados nos autos os seguintes

documentos:

a) Abertura do processo devidamente numerado (fls. 01);
b) Estudo técnico preliminar — (ETP);
c) Porfdlio: Experiéncia  Profissional, Participagédo e

Experiéncias em Conferéncias, Experiéncia como Conferista, Proposta de prestacao
de servigos, Identidade, Especializagéo, Certificado, Nfs-e (12/07/2023 e 09/04/2025),
e Comprovante de Residéncia;

d) Mapa de gerenciamento de riscos;

e) Documento de formalizacdo da demanda (DFD);

f) Atuacdo do processo administrativo;

g) Solicitagdo de dotagao orgamentaria;

h) Declaragao de adequagao orcamentaria e financeira:
i) Despacho para elaboragao de termo de referéncia:
i) Termo de Referéncia;

k) Minuta do Contrato;

) Termo de Autuacao ;

m) Despacho para convocacgéo de habilitacao;

n) Convocagéo para apresentagéo de habilitacao;

0) Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, Certiddo de

Negativa de Débitos Municipais, Certiddo Negativa de Débitos Relativos aos Tributos
Federais e a Divida Ativa da Unido, Certiddo de Negativa de Divida Ativa, Certidao
Negativa de Débito ;

p) Relatorio de Anédlise de Habilitac&o;

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n° 300 Coqueiral, CEP: 65939-000
faleconosco@itinga.ma.gov.br / www.itinga.ma.gov.br
CNPJ: 01.614.537/0001-04




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO %

q) Despacho para aprovacao e autorizagao;
r) Despacho para parecer de minuta.

Por fim, a Assessora Especial ao tempo em que aprovou o Termo de
Referéncia e acolheu a Instrugdo de Inexigibilidade, por forga do disposto no art. 53
dalein® 14.133/2021, vieram os autos a esta Assessoria Juridica, para controle prévio
de legalidade mediante analise juridica da contratacdo, tendo em vista a proposta

apresentada e os documentos de habilitagdo exigidos para a contratagcdo, na forma
abaixo:

. MODALIDADE: INEXIGIBILIDADE
CAPITULAGAO LEGAL: ART. 74, INCISO Ill, ALINEA “F”

PESSOA FiSICA/JURIDICA: ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO
CPF N°: 064.383.263-72

VALOR TOTAL ESTIMADO: R$ 3.000,00 (trés mil reais).

E o breve relatério dos fatos.

Il. DO PROCEDIMENTO DE ANALISE JURIDICA
Il DA COMPETENCIA PARA ANALISE

. A Leide Licitagdes, ao tratar sobre as atribuigdes do orgao de Assessoramento
Juridico da Administragéo, estabelece que cabe a ele realizar prévio controle de
legalidade, mediante andlise juridica das contratagcbes publicas. Dentre tais
atribuicdes, esta a andlise de questdes envolvendo adesdo a atas de registro de preco.
Nesse sentido, € o que se extrai do § 4° do artigo 53 da Lei n°® 14.133/21:

Art. 53. Ao final da fase preparatéria, o processo
licitatorio seguira para o 6rgdo de assessoramento
juridico da Administragdo, que realizara controle prévio
de legalidade mediante analise juridica da contratagao.

(..))
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§ 4° Na forma deste artigo, o 6rgdo de assessoramento
juridico da Administracdo também realizara controle
prévio de legalidade de contratagdes diretas, acordos,
termos de cooperacdo, convénios, ajustes, adesdes a
atas de registro de pregos, outros instrumentos
congéneres e de seus termos aditivos.

ILL DA ABRANGENCIA DA ANAISE JURIDICA

‘ A presente manifestagcdo juridica tem o escopo de assistir a autoridade
assessorada no controle prévio de legalidade, conforme estabelece o artigo 53, §1°, |
e ll, da Lein® 14.133, de 2021 ( Lei de Licitacdes e Contratos — LLC):

Art. 53. Ao final da fase preparatéria, o processo
licitatério seguira para o orgdo de assessoramento
juridico da Administragé@o, que realizara controle prévio
de legalidade mediante analise juridica da contratagao.

§ 1° Na elaboragédo do parecer juridico, o 6rgdo de
assessoramento juridico da Administragéo devera:

I - Apreciar o processo licitatério conforme critérios
objetivos prévios de atribuigdo de prioridade;

‘ Il - redigir sua manifestagdo em linguagem simples e
compreensivel e de forma clara e objetiva, com

apreciagdo de todos os elementos indispensaveis a

contratacéo e com exposicdo dos pressupostos de fato

e de direito levados em consideragéo na analise juridica.

Como se pode observar do dispositivo legal supra, o controle prévio de

legalidade se da em fungdo do exercicio da competéncia da analise juridica da futura
contratagé@o, nao abrangendo, portanto, os demais aspectos envolvidos, como os de

natureza técnica, mercadoldgica ou de conveniéncia e oportunidade.

De outro lado, cabe esclarecer que nao é papel do orgdo de assessoramento
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juridico exercer a auditoria quanto a competéncia de cada agente publico para a
pratica de atos administrativos, nem de atos ja praticados. Incumbe, isto sim, a cada

um destes observar se os seus atos estdo dentro do seu espectro de competéncias.

Finalmente, deve-se salientar que determinadas observagtes s&o feitas sem

carater vinculativo, mas em prol da seguranca da propria autoridade assessorada a

quem incumbe, dentro da margem de discricionariedade que lhe é conferida pela lei,

avaliar e acatar, ou nao, tais ponderagdes. Nao obstante, as questdes relacionadas a

legalidade serao apontadas para fins de sua correcdo. O seguimento do processo sem

. a observancia destes apontamentos sera de responsabilidade exclusiva da
Administracao.

Consigne-se que a presente analise considerara tido somente os aspectos
estritamente juridicos da questio trazida ao exame desta Assessoria Juridica,
partindo-se da premissa basica de que, ao propor a solugcao administrativa ora
analisada, o administrador publico se certificou quanto as possibilidades
orcamentarias, financeiras, organizacionais e administrativas, levando em

consideracdo as analises econdmicas e sociais de sua competéncia.

Desta feita, verifica-se que a atividade do Assessor Juridico atuante junto ao

Nucleo de Licitagdes e Contratos, assim como ocorre com a atividade advocacia de

. maneira geral, limita-se & andlise da compatibilidade juridica da matéria trazida a
eéxame, sem prejuizo de, eventualmente, sugerir solucdes vislumbradas por esta
unidade de Assessoramento Juridico, que devem ser objeto de consideracao por parte

do gestor, que detém, no entanto, a palavra final sobre a implementacao de politicas

publicas no ambito municipal, nos limites do seu juizo de mérito.

lll. DA ANALISE JURIDICA

A Constituicdo Federal, em seu art. 37, inciso XXI, preceitua que a realizagdo
de contratos pela Administragdo Publica exige, em regra, abertura de prévio processo
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licitatério, com o objetivo de garantir a selecdo da proposta mais vantajosa ao
interesse publico e assegurar a igualdade de condicbes a todos os interessados.
Todavia, o préprio constituinte admite ressalva ao dever de licitar, prevendo a
possibilidade de lei ordinaria disciplinar as hipéteses excepcionais de celebragao de

contratos administrativos sem a realizagéo de licitagéo, vejamos:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de

qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios obedecera aos principios de

legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e
. eficiéncia e, também, ao seguinte:

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagso,
as obras, servicos, compras e alienacdes serdo
contratados mediante processo de licitagéo publica que
assegure igualdade de condicdes a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam
obrigagbes de pagamento, mantidas as condicbes
efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual somente
permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e
econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento
das obrigagbes.”.
Nesse sentido, a Lei n® 14.133/2021 regulamentou o art. 37, Inciso XXI, da CF,
instituindo normas gerais de licitagdes e contratos da Administragdo Publica,
' prevendo, inclusive, as hipoteses de dispensa e inexigibilidade de licitagao, nas quais

a Administragdo podera contratar independentemente de prévio processo licitatorio.

A diferenca substancial entre a dispensa e a inexigibilidade estd na
possibilidade ou impossibilidade de competicao entre os interessados. Enquanto a
inexigibilidade diz respeito as hipéteses em que a competigéo € inviavel, a dispensa
se da quando ha possibilidade de competicao, mas a lei permite que seja dispensada

a licitagao por razdes de interesse publico.
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.1 DA CARCTERIZAGAO DA HIPOTESE DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITAGAO PREVISTA NO ART.74, lll, ‘F” DA LEI N° 41.133/2021

No presente parecer busca-se examinar a contratacdo direta de servigos de
treinamento e aperfeicoamento de pessoal, prevista no art. 74, lll, “F”, da Lei
14.133/2021, que assim dispde:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a
competigdo, em especial nos casos de:

(..)

Il - contratagdo dos seguintes servicos técnicos
especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notéria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos
de publicidade e divulgac3o:

(...)
f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Assim, da leitura da norma, verifica-se que para o enquadramento da
contratacdo no inciso art. 74, Ill, “f" da Lei 14.133/2021 deve-se observar o
cumprimento . dos seguintes requisitos: a) inviabilidade de competicdo; b)
caracterizacao de que o servigo a ser contratado pertence ao género “servigos
técnicos profissionais especializados”; c) caracterizacdo da notdria especializagéo
dos profissionais ou da empresa a ser contratada; d) o servigo ndo pode ser de
publicidade ou de divulgacéo; e) o servigo deve ser voltado ao treinamento ou

aperfeicoamento de pessoal. Passamos ao exame de cada requisito.

No caso em tela, o municipio busca a CONTRATACAO DA
PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 17 DE
JUNHO DE 2025, COM O TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E

DEMOCRACIA: URGéENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E

PARTICIPAGAO.
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A Palestra em questdo amolda-se na hipétese legal da alinea “F” do inciso I
do artigo 74 da lei 14.133/2021, visto que, trata-se de um servigo técnico
especializado de natureza predominantemente intelectual, tendente ao

treinamento e aperfeicoamento de pessoal, no caso, o publico-alvo da palestra.

No mesmo sentido, apresenta Curriculum, Certificados anexas demonstram
que o palestrante € pessoa de notdria especializagéo, j4 que tem vasta experiéncia

na abordagem do tema proposto.

Por outro lado, vé-se que o custo estimado global da contratacido é de R$
3.000,00 (trés mil reais). Valor condizente com os valores praticados no mercado,
sendo inclusive, comprovado por nfs-e, referente a contratagdo pretérita junto a

terceiro, em valor semelhante.

Finalmente, cabe consignar que nas contratagdes com fundamento no inciso I
do caput do art. 74 da Lei 14.133/2021, é vedada a subcontratacado de empresas ou a
atuagao de profissionais distintos daqueles que tenham justificado a inexigibilidade,
conforme § 4° do mesmo art. 74 da Lei 14.133/2021.

Destarte, da analise dos dispositivos supra, em cotejo com o caso em tela, que
tem por objeto a CONTRATAGAO DA PALESTRANTE ROSANGELA
CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM O TEMA
ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR
EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPAGAOQ, constata-se a legalidade da
Contratacao Direta por Inexigibilidade de Licitacao, forte, sobretudo, no art. 6°, XVII,
‘f" e art. 74, 1ll, “f" da Lei 14.133/2021.

IV. DA INSTRUCAO PROCESSUAL

Analisada a questdo referente ao enquadramento da contratacao direta,
necessario que a unidade verifique a demonstragido da comprovagédo de que o

contratado preenche os requisitos de habilitagao e qualificagdo minima necessaria,
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segundo a Lei 14.133/2021, a doutrina e julgados do TCU entende-se necessario

constar:

a) Abertura de processo administrativo
devidamente autuado, protocolado e numerado;

b) Forma eletrénica para o processo
administrativo ou, caso adotada forma em papel, se
houver a devida justificativa (art. 12, VI, da Lei
14133/21);

c) Ato de designagdo dos agentes publicos
responsaveis pelo desempenho das fungdes essenciais
a contratagéo (Art. 7°, caput, da Lei 14133/21);

d) Estudo Técnico Preliminar, contendo, no
minimo, descricdo da necessidade, a estimativa do
quantitativo, a estimativa do valor, a manifestacao sobre
o parcelamento e a manifestagdo sobre a viabilidade da
contratacao (Art. 18, §1°, art. 72, |, da Lei 14133/21 e Art.
18, 8§ 1° e 2° da Lei 14133/21) ou manifestacdo
justificando a auséncia do documento;

e) Analise de riscos (Art. 72, | da Lei n°
14133/21) ou manifestagéo justificando a auséncia do
documento;

Documento de formalizagdo de demandas
(art. 12, VII, e art. 72, |, da Lei 14133/21);

Declaragao de adequacgao financeira e
compatibilidade com as leis or¢camentarias, dada
pelo ordenador de despesas. (art. 16, Il da LC 101/00);
Estimativa do impacto orgamentario- financeiro da
despesa (art. 16, inc. | da LC 101/2000) ou justificativa
de que o objeto ndo corresponde a despesa de carater
continuado - que se estende por mais de um exercicio
(art. 16, |, da Lei Complementar n® 101 de 04 de
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maio de 2000 - Lei de Responsabilidade fiscal);

g) Projeto Basico ou Termo de Referéncia (Art.
72,1, da Lei 14133/21);

h) Minutas padronizados de Estudo Técnico
preliminar, Termo de Referéncia, Projeto Basico,
Contrato, ou houve justificativa para sua nao utilizagdo;

i) Aprovagdo motivada do Projeto Basico ou
Termo de Referéncia pela autoridade competente;

i) Manifestacao justificando as exigéncias de
praticas e/ou critérios de sustentabilidade ou
manifestacao justificando a dispensa no caso concreto
(Art. 5° e art. 11, 1 e IV, da Lei 14133/21);

k) Previsdo de recursos orgcamentarios com a
indicagao das respectivas rubricas. (Art. 72, IV, da Lei
14133/21;

1) Prova de inscricdo no Cadastro de Pessoas
Fisicas (CPF) ou Pessoa Juridica (CNPJ) ou no
Cadastro Geral de Contribuintes (CGC) (art.68, | da Lei
14.133/2021);

m) Declaragdo de que nao emprega menores de
18 anos, salvo na condigé@o de aprendiz (inciso XXXl
do art. 7° da CRFB);

n) Certiddo conjunta de débitos relativos aos
tributos federais e divida ativa da Uniao (art.68, Ill da
Lei 14.133/2021 );

0) Certidéo negativa de débitos junto a Fazenda
Estadual da sede da entidade (art.68, Ill da Lei
14.133/2021 );

p) Certidao negativa de débitos municipais da
sede da entidade (art.68, Il da Lei 14.133/2021 );
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q) Certiddo negativa de débitos trabalhistas
(art.68, V da Lei 14.133/2021);

r) Certificado de regularidade relativa a
Seguridade Social e ao FGTS, que demonstre
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei
(art.68, IV da Lei 14.133/2021);

s) Ato Constitutivo, estatuto social ou contrato
social em vigor;

t) Cédula de identidade e CPF dos sécios ou
representantes.

Dessa forma, entende-se que foram preenchidos os requisitos de habilitacao e
qualificagdo minima necessaria, dando a devida regularidade a contratagéo

pretendida.

V. DO INSTRUMENTO DE CONTRATO OU EQUIVALENTE

Nos termos do art.95, da Lei n°14.133/2021, o instrumento de contrato &
obrigatdrio, podendo a Administragdo substitui-lo por outro instrumento habil
equivalente (tal como carta-contrato, nota de empenho de despesa, autorizagdo de
compra ou ordem de execugao de servigo) nas hipéteses de | - dispensa de licitacao
em razao de valor; Il - compras com entrega imediata e integral dos bens adquiridos
e dos quais nao resultem obrigagdes futuras, inclusive quanto a assisténcia técnica,

independentemente de seu valor. Como esclarece Ronny Charles:

“ (...) nas hipoteses de compra com entrega imediata e
integral dos bens adquiridos, em que as obrigacdes
entre as partes restem resolutas com a aquisicdo e
pagamento, independentemente do valor do negécio
juridico, é facultada a substituigdo do contrato pelos
instrumentos habeis indicados neste artigo; nas demais
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espécies de contratagcoes, como obras e servicos, o
instrumento  contratual torna-se obrigatério
naquelas licitagdes ou contratagoes diretas que ndo
compreendam dispensa em razao do valor.

No caso em apreco, por se tratar de inexigibilidade, bem como de objeto que
configura prestagéo de obrigagdes futuras, o instrumento de contrato é obrigatorio,
ndo podendo ser substituido por outros documentos habeis. Considerando a
necessidade de realizagcdo de instrumento de contrato, necessaria a observancia do
art. 92 da Lei n® 14.133/2021, que define quais as clausulas essenciais para sua
formalizagao. Nessa linha, a Administragdo anexou a minuta de contrato,

considerando-se apta a minuta apresentada.

VI. DA PUBLICIDADE

A Administragcéo Publica (art. 37 CRFB e, dentre outros, art. 5° da Lei n°
14.133/2021) deve dar publicidade as contratagdes realizadas. Especificamente, em

relacdo a contratacdo direta ¢ necessaria a publicidade do ato que autoriza a

contratagao direta ou o extrato decorrente do contrato, o qual devera ser divulgado e
mantido a disposicéao do publico em sitio eletrdnico oficial (paragrafo unico do art. 72
21 ) bem como no prazo de 10 (dez) dias uteis, deve-se providenciar a divulgacéao
do contrato formalizado no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP),

tendo em vista que é condig&o indispensavel para a sua eficacia.

VIL. CONCLUSAO

Ante o exposto, concluimos ser possivel a contratagao por inexigibilidade
de licitagdo, com fundamento no art. 74, lll, “F" , da pessoa juridica
ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO (CPF n° 064.383.263-72), no valor
total de R$ 3.000,00 (trés mil reais), tendo em vista a proposta apresentada e
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os documentos de habilitagdo exigidos para a contratacdo.

Quanto a minuta do contrato, consideramos que esta relne os
elementos essenciais exigidos pela legislagao aplicavel a espécie.

Por fim, ressaltamos que a autoridade competente deve proceder com
a autorizagdo da contratagéo e publicado seu ato ou o extrato do contrato, nos
termos do art. 72, paragrafo Gnico, da Lei n® 14.133/2021.

Ressalta - se que o presente exame limitou-se aos aspectos juridicos,

. tomando por base exclusivamente, os elementos constantes dos autos até a

presente data, ndo competindo adentrar na analise de aspectos técnicos e da
conveniéncia e oportunidade que ficam a cargo do gestor legislativo.

Concluida a analise, encaminhem-se os autos ao setor de origem, para
as providéncias cabiveis.

O presente parecer é composto por 13 (treze) laudas.
E o parecer. SMJ.

Itinga do Maranh&o - MA, 11 de junho de 2025.

) Rrosgoon, O Catn MIroMA Gornmdin®

Rhayany Patricia Miranda Carvalho
Assessora Juridica — OAB/MA n° 25.602
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DESPACHO PARA PARECER

DADOS DO PROCESSO
Ne PROCESSO ADMINISTRATIVO: | 09.009/2025
Ne PROCESSO DE CONTRATACAO: ' 32/2025
MODALIDADE: = INEXIGIBILIDADE
ORGAO GERENCIADOR: = SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ORGAO(S) PARTICIPANTES(S)
OBJETO: "CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO,
- NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO
' MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS
‘ | E PARTICIPAGAO.
v VALOR ESTIMADO: = RS 3.000,00 (trés mil reais)

Encaminhando em anexo a essa egrégia Controladoria os autos do processo administrativo em

epigrafe, para analise da contratacdo bem como controle prévio de legalidade, nos termos da Lei 14.133/2021.

Sendo o que dispomos para © momento reiteramos nossos mais sinceros votos de estima e

consideragdo.

Itinga do Maranhdo - MA, 11 de Junho de 2025

'D\ AL o
Alzenir Teixeira da Silva
Secretdria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n° 004/2025- GAB

Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhio — MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral, Itinga do Maranhio, Maranhao, Brasil
www.itinga.ma.gov.br
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CONTROLADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PARECER DO CONTROLE INTERNO O\p

J

Parecer: 077/2025 - CGM

Processo Administrativo: 09.009/2025
Processo Licitatério: Inexigibilidade: 32/2025 - CPL

Origem: Secretaria Municipal deAssisténcia Social

Objeto: Contratagdo da Palestrante Rosangela Carvalho Bertoldo, no dia 17 de junho de 2025,
com tema Envelhecimento Multicultural e Democracia: Urgéncia por Equidade, Direitos e
Participagao.

RELATORIO

Eu, Daniel Alves Pereira, Controlador Municipal, responsavel pelo Controle Interno,
nomeado nos termos do Decreto n°. 093/2025 de 02 de janeiro de 2025, declaro que analisei
integralmente o referido processo, com base nas regras insculpidas pelo art. 74, inciso Ill, alinea
“f”da Lei Federal n® 14.133/2021, e demais instrumentos legais correlatos.

DA ANALISE DO PROCESSO

O exame os autos de Procedimento de Inexigibilidade de licitagdo, sob a ordem
administrativa de nimero 09.009/2025 e processo de contratagdo n2 32/2025, provocado
para andlise e emissdo de parecer da Controladoria Geral deste municipio, originaria da

‘ Secretaria Municipal de Assisténcia Social apresentando o seguinte:

a) Processo Administrativo. (fl. 01);
b) Do Estudo Técnico Preliminar — ETP. (fls. 02 a 09);
c) Do Portfolio e Proposta Apresentada e documentos para Comprovacio de
Habilitagao. (fls. 10 a 33);
d) Do Mapa de Gerenciamento de Risco. (fls. 34 a 36);
e) Do Documento de Formalizagdo de Demanda. (fls. 37 a 38);
f) Da Autuagdo do Processo Administrativo em 04de junho de 2025. (fl. 39);
g) Do Oficio de Solicitagdo de Dotagdo Orcamentéria. (fl. 40);
h) Da Certiddo de Disponibilidade Orcamentéria. (fl. 41);
DO QUADRO ORCAMENTARIO APRESENTADO
Cdédigo da Ficha: 1122
Orgdo: 02 — Poder Executivo
Unidade: 26 — FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA

Dotacdo: 04.241.0120.2246.000- R$ 151.500,00

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300, Coqueiral, CEP: 65939-000, www.itinga.
on mladorﬁeial
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Natureza da Despesa: 3.3.90.39.00 —Outros servicos de Terceiros — Pessoa Juridica

0N
i) Da Declaragdo de Adequagdo Orgamentaria e Financeira. (fl. 42); QD
i) Do Despacho para elaboragdo do Termo de Referéncia. (fl. 43);
k) Do Termo de Referéncia. (fls. 44 a 52);
I) Da Minuta do Contrato. (fls. 53 a 61);
m) Termo de Autuag¢do do Processo de Contratacdo. (fl. 62);
n) Do Despacho para Convocacgdo de Habilitagdo. (fl. 63);
o) Da Convocagdo para Apresentagao de Habilitagao. (fl. 64);
p) Das Certidoes Negativas de Débitos. (fls.65 a 69);
q) Do Relatério de Andlise de Habilitagdo. (fls. 70 e 71);
r) Do Relatério de Andlise de Habilitacdo. (fls. 72 e 43);
s) Do Despacho para Aprovacdao e Autorizacdo para Abertura do Processo de
. Contratagao. (fl. 74);
t) Despacho do Ordenador de Despesas para Parecer de Minuta. (fl. 75);
u) Consta nos autos Parecer Juridico N2 063/2025, afirmando a legalidade dos
procedimentos, conforme a Lei 14.133/21, e favorével a contratacdo. (fls. 76 a
88);
v) Solicitagdo para andlise e emissdo de parecer administrativo do Controle
Interno. (fl. 89 );

DO TERMO DE REFERENCIA E SEU OBJETO

O presente Termo de Referéncia visa contratagdo de Palestrante para
promover capacita¢gdo junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas no escopo do TR.

O objeto em questdo, tém suas especificagbes e estimativas da contratagdo,
previstas inicialmente na folha 01 do Termo de Referéncia, e folha 44 do presente
processo.

‘ DO ESTUDO TECNICO PRELIMINAR - ETP
Unidade Requisitante
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Alinhamento com o Planejamento Anual

A necessidade objeto do presente estudo ndo possui previsio no plano de
contratagdes anual da Organizacgdo.

CONCLUSAO

Em questdo; processo administrativo de n2 09.009/2025, Inexigibilidade n2 32/2025, partido da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, para a avaliacdo e emissdo de parecer administrativo
do Controle Interno, demonstrando no processo o atendimento quanto as determinacgdes
vigentes na Lei Federal n? 14.133/2021, assim, apresentados no relatério final do parecer

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300, Coqueiral, CEP: 65939-000, www.itinga.ma.gov. tﬂANIElAWES pE"EmA
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juridico n2 063/2025, em suas laudas 12 e 13 / fls. 87 e 88, ressaltando sua opinido em favor da
contratagdo, como demonstra nas laudas supra: “ Ante o exposto, concluimos ser possivel a (})
contratagao por inexigibilidade de licitagdo, com fundamento no art. 74, inciso Ill, alinea “f” da o

Lei 14.133/2021, da pessoa juridica ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO. (CPF: 064.383.263-72), @
no valor total de R$3.000,00(trés mil reais)tendo em vista a proposta apresentada e os
documentos de habilitagdo exigidos para a contratagdo.

Verificamos, ap6s andlise do Termo de Referéncia, que consta como requisito de
REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALISTA, prova de regularidade relativa ao Fundo de
Garantia por Tempo de Servigo - FGTS, uma vez que ndo é exigivel para pessoa fisica.

Quanto a fiscalizacdo do Contrato, a Lei Federal n® 14.133/2021, estabelece:

. Art. 7, inciso | - sejam, preferencialmente, servidor efetivo ou empregado publico dos
quadros permanentes da Administragdo Publica.

§ 12 A autoridade referida no caput deste artigo devera observar o principio da
segregacdao de fungdes, vedada a designagdo do mesmo agente publico para atuacdo
simultdnea em fungdes mais suscetiveis a riscos, de modo a reduzir a possibilidade de ocultacdo
de erros e de ocorréncia de fraudes na respectiva contratag3o.

Art. 117. A execugao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 1 (um) ou
mais fiscais do contrato, representantes da Administragdo especialmente designados conforme
requisitos estabelecidos no art. 72 desta Lei, ou pelos respectivos substitutos, permitida a

contratacdo de terceiros para assisti-los e subsidida-los com informagdes pertinentes a essa
atribuigdo. Que por sua vez elucida:

Além do exposto, o presente Termo de Referéncia, manifesta de forma clara e objetiva
' quanto a fiscalizagdo do contrato, onde passa o seguinte:

“Fiscalizacdo

16.6. A execucgdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do
contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n2 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica

16.7. O fiscal técnico do contrato acompanhara a execugdo do contrato, para que assim
sejam cumpridas todas as condigdes estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administracdo.

16.7.1. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato
todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato, com a descri¢gdio do que for

[VESPEREIRA

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300, Coquesiral, CEP: 65939-000, www.itinga.ma.gov.br(gntrolador Geral
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necessario para a regularizagdo das faltas ou dos defeitos observados. (art. 117, §12 da Lei n®

14.133, de 2021). QQ()
16.7.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato QD

emitird notificacbes para a corre¢do da execugdo do contrato, determinando prazo para a
corregao.

16.7.3. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situagdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para
que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso.

16.7.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do contrato nas
datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor de

. contrato.

16.7.5. O fiscal técnico do contrato comunicara ao gestor de contrato, em tempo habil,
o término do contrato sob sua responsabilidade, com vistas & renovacdo tempestiva ou a
prorrogagao contratual.

Fiscalizagdo Administrativa

16.8. O fiscal administrativo do contrato verificard a manuteng¢do das condi¢des de
habilitagdo da contratada, acompanhard o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a
formalizagdo de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos
comprobatdrios pertinentes, caso necessario.

16.8.1. Caso ocorra descumprimento das obriga¢des contratuais, o fiscal administrativo
do contrato atuard tempestivamente na solugdo do problema, reportando ao gestor do contrato
. para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia”.

Feita a analise. Manifestamos como condigdo para a realiza¢do do pretendido, que, ante
qualquer outra agdo, seja feito o recolhimento das assinaturas faltantes.

E importante salientar que, a Comissdo de Controle
Interno, manifesta-se com o objetivo de acompanhar e
recomendar, afim de resguardar a administragdo publica
por meio de  orientagdes preventivas no
acompanhamento dos processos que envolvam as areas
contdbeis, financeira e orgamentérias, analisando a sua
legalidade, legitimidade, economicidade, moralidade e
avaliando o desempenho na administra¢do dos recursos

>

e bens publicos, ndo trazendo a si, o mérito na

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral, CEP: 65939-000, www.itinga.ma. go
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conveniéncia e oportunidade dos atos praticados no
ambito das Secretarias Municipais.

N\

N

Exposto isto, remeto em devolugdo o processo ao setor de origem para providéncias
cabiveis e possivel conclusdo.

E o parecer.

Itinga do Maranhdo/MA, ¥1de junho de 2025.

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n2 300, Coqueiral, CEP: 65939-000, www.itinga.ma.govmmﬂ AWES pEﬁEmA
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AUTORIZAGCAO PARA CONTRATAGCAO DIRETA
(Art. 72, VIII, LEI FEDERAL 14.133/21)

DADOS DO PROCESSO

Ne PROCESSO ADMINISTRATIVO: ' 09.009/2025
N2 PROCESSO DE CONTRATAGAO: | 32/2025
MODALIDADE: ' INEXIGIBILIDADE |
ORGAO GERENCIADOR: = SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
ORGAO(S) PARTICIPANTES(S) .
OBJETO:  "CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO,
- NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO
- MULTICULTURAL E DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS
* E PARTICIPACAO.
VALOR ESTIMADO: ' R$ 3.000,00 (trés mil reais)

CONSIDERANDO que a documentacdo e informagBes colacionadas aos autos do processo
administrativo em epigrafe, e com fundamento na Lei 14.133/2021, Art. 74, | - Inexigibilidade - Fornecedor ou

Prestador de Servico Exclusivo;

CONSIDERANDO restou justificado a razio de escolha do contratado;

CONSIDERANDO ficou demonstrado que os pregos praticados pelo contratado s3o compativeis com os

precos de mercado;

CONSIDERANDO que o contratado cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo exigidos no Termo

de Referéncia, bem como sua Proposta Comercial atende as especificagdes do objeto pretendido, e;

CONSIDERANDO a manifestacio favoravel do orgdo de assessoramento juridico, quanto ao

atendimento dos requisitos exigidos para a presente contratagdo;

APROVO o Termo de Referéncia, Minuta do Contrato, Estudo Técnico Preliminar e Justificativa da
Contratacdo, e;

AUTORIZO a INEXIGIBILIDADE ne 32/2025 para "CONTRATACAO DA PALESTRANTE ROSANGELA
CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 17 DE JUNHO DE 2025, COM TEMA ENVELHECIMENTO MULTICULTURAL E
DEMOCRACIA: URGENCIA POR EQUIDADE, DIREITOS E PARTICIPACAO., nos termos do Lei 14.133/2021, Art. 74,

Prefeitura Municipal de Itinga do Maranh3o — MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n? 300, Coqueiral, Itinga do Maranh3o, Maranh3o, Brasil %21/{))
www.itinga.ma.gov.br
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I - Inexigibilidade - Fornecedor ou Prestador de Servico Exclusivo, conforme PROCESSO ADMINISTRATIVO N@
09.009/2025, cujo contratacdo deverd ser celebrada com a empresa ROSANGELA CARVALHO BERTOLDO, CPFne
064.383.263-72, pessoa fisica, com sede na RUA H, n2 15, PARQUE SHALON, cidade de S3o Luis — MA. A

contratacdo tera seu valor global no importe de R$ 3.000,00 (trés mil reais), em conformidade com a proposta \Q

apresentada.

Itinga do Maranhdo — MA, 11 de Junho de 2025.

Alzenir Teixeira da Silva

. Secretdria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n® 004/2025- GAB

Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhio — MA | CNPJ: 01.614.537/0001-04
Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n? 300, Coqueiral, Itinga do Maranh3o, Maranh3o, Brasil
www.itinga.ma.gov.br

Pagina 2 de 2




LA AR L ILIAL

DOS MUNICIPIOS

S0 MARA R AL

Organica do Municipio de Grajau (Lei Municipal n2. 016/2006), faz saber

que a Camara Municipal de Grajal aprovou e eu sanciono a seguinte

lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a

revitalizacao do Porto da Chapada Limoeiro, localizado no Municipio de

Grajau, reconhecido como o Marco Zero da fundacao da cidade, onde o

Alferes Anténio Francisco dos Reis iniciou a formacéo da comunidade.

Art. 22 - A revitalizacao de que trata o Art. 12 tem como objetivos:

| - Resgatar a memdria e a identidade cultural do municipio de Grajati;

Il - Valorizar o turismo local e estimular a geracdo de renda para a

populagao;

Il - Proporcionar lazer e integracéo para os municipes e visitantes;

IV - Promover a conservacdo ambiental da 4rea e a protecdo do Rio

Grajau.

Art. 32 - A revitalizagdo compreendera, entre outras agoes:

| - Obras de infraestrutura e urbanizacéo do local;

Il - Implantagdo de areas de lazer, mirantes, espagos culturais e de

convivéncia;

Il - Instalacdo de placas informativas e histéricas sobre a importancia

do Porto da Chapada Limoeiro;

IV - Adocao de medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia:

V - Acdes de educacdo ambiental e preservaco da natureza no entorno

do porto.

Art. 42 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo por

conta de dotacdes orcamentérias préprias, suplementadas se
sario.

52 - O Poder Executivo poderd firmar parcerias com a iniciativa
privada, entidades culturais e 6rgaos estaduais ou federais para a
realizacao das obras e programas previstos nesta Lei.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Grajau, Estado do Maranhao, aos 30
(trinta) dias do més de maio do ano de 2025. ANTONIO GILSON
BOMFIM DA SILVA. Prefeito Municipal.

Publicado por: PEDRO ALVES DOS SANTOS FILHO
Cddigo identificador: c91f84fd6abe299ec7c799fed9795693

LEI N° 487/2025, DE 11 DE JUNHO 2025

LEI'N® 487/2025, DE 11 DE JUNHO DE 2025. Altera a Lei Municipal n¢
482/2025, de 18 de margo de 2025, para criar a Secretaria
Municipal de Ciéncia e Tecnologia na Estrutura Administrativa
do Municipio de Grajau - MA, e d4 outras providéncias. O PREFEITO
MUNICIPAL DE GRAJAU, Estado do Maranhdo, no uso de suas
at‘ées legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber
qu amara Municipal de Grajal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

CAPITULO | - DO OBJETO

Art. 12, Esta lei dispée sobre a criacio da Secretaria Municipal de
Ciéncia e Tecnologia de Grajal - MA, parte integrante da estrutura
administrativa da Administracdo Publica Municipal.

CAPITULO Il

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA

Art. 22 O inciso Ill do art. 72 da Lei Municipal n? 482/2025 passa a
vigorar acrescido da alinea ab, com a sequinte redacao:

"Art. 22
M,

ab. Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia.”

Art. 32. A Lei Municipal n2 482/2025 passa a vigorar acrescida do art.
42-A, com a seguinte redacao:

“Art. 42-A. A Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia tem por
finalidade planejar, coordenar, executar e fomentar politicas publicas
voltadas a ciéncia, & tecnologia, a inovacdo e ao desenvolvimento
tecnoldgico sustentével no Municipio de Grajal - MA, cabendo-lhe,
dentre outras atribui¢des regimentais:

I - Coordenar a elaboracio de planos, programas e projetos sobre

CERTIFICADD DIGITALMENT

E

Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Tecnoldgico Sustentével;

Il - Executar a politica de ciéncia, tecnologia e inovacéo do Municipio;

Il - planejar, coordenar e executar cursos de capacitagéo tecnolégica,
com vistas a inclusdo cientifica e tecnoldgica da populacdo em todas as
faixas etarias;

IV - Promover a educacéo profissional e tecnolégica, nas modalidades
de pesquisa e extens&o, em articulacdo com a Secretaria Municipal de
Educagao;

V - Promover a articulacdo entre a Secretaria Municipal de Ciéncia &
Tecnologia e as demais Secretarias Municipais, por meio de agdes
conjuntas voltadas ao desenvolvimento tecnolégico do Municipio;

VI - Estimular, orientar e coordenar atividades cientificas e
tecnolégicas, de modo a contribuir para o desenvolvimento
socioecondmico do Municipio;

VII - Auxiliar na implementagdo de acdes voltadas a apropriagao de
tecnologias e inovagdes pelo setor publico e produtivo local, com foco
no aumento da eficiéncia e eficacia das acdes;

VI - Expedir regulamentos e portarias internas sobre matérias
administrativas da Secretaria;

IX - Exercer outras atribuicdes correlatas definidas em ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Paragrafo dnico. A Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia
possui a seguinte estrutura:

| - Secretério(a);

Il - 02 (dois) Assessores Técnicos N2.”

Art. 42. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correro 3
conta das dotacées orgamentérias préprias, consignadas na Lei
Orcamentaria Anual.

Art. 52, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Grajau, Estado do Maranho, aos 12
(doze) dias do més de junho do ano de 2025. ANTONIO GILSON
BOMFIM DA SILVA. Prefeito Municipal.

Publicado por: PEDRO ALVES DOS SANTOS FILHO
Cddigo identificador: 03b8edcelebdd2f528eb22d4daasfbb

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO

AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO DIRETA - INEXIGIBILIDADE
N2 31/2025

AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO DIRETA. INEXIGIBILIDADE no
31/2025 para CONTRATAGAO DA PALESTRANTE ROSANGELA
CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 16 DE JUNHO DE 2025, PARA
ASSESSORAR A COMISSAO ORGANIZADORA DA CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITINGA - MA, nos termos do Lei
14.133/2021, Art. 74, | - Inexigibilidade - Fornecedor ou Prestador de
Servigo Exclusivo, conforme PROCESSO ADMINISTRATIVO N©
09.008/2025, cujo contratacado devera ser celebrada com a ROSANGELA
CARVALHO BERTOLDO, CPFn? 064.383.263-72, pessoa fisica, com sede
na RUA H, n? 15, PARQUE SHALON, cidade de S&o Luis - MA. A
contratacdo terd seu valor global no importe de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), em conformidade com proposta apresentada. Itinga do
Maranhao - MA, 11 de Junho de 2025.

Alzenir Teixeira da Silva
Secretéria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n° 004/2025- GAB

Publicado por: CAIO VITOR DELGADO CARDOSO
Cddigo identificador: b98ed0f34b5834f18a62439db7bf4d3c

AUTORIZACAQ PARA GONTRATACAO DIRETA - INEXIGIBILIDADE

Ne 32/2025

AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO-DIRETA. INEXIGIBILIDADE ne
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Organica do Municipio de Grajau (Lei Municipal n?. 016/2006), faz saber

que a Camara Municipal de Grajal aprovou e eu sanciono a seguinte

lei:

Art. 12 - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar a

revitalizacdo do Porto da Chapada Limoeiro, localizado no Municipio de

Grajau, reconhecido como o Marco Zero da fundagao da cidade, onde o

Alferes Antonio Francisco dos Reis iniciou a formacao da comunidade.

Art. 22 - A revitalizacado de que trata o Art. 12 tem como objetivos:

I - Resgatar a memodria e a identidade cultural do municipio de Grajau;

Il - Valorizar o turismo local e estimular a geracéo de renda para a

populacao;

Il - Proporcionar lazer e integragdo para os municipes e visitantes;

IV - Promover a conservacéo ambiental da 4rea e a protecao do Rio

Grajau.

Art. 32 - A revitalizacdo compreenderd, entre outras acées:

| - Obras de infraestrutura e urbanizacdo do local;

Il - Implantacao de areas de lazer, mirantes, espacos culturais e de

convivéncia;

Il - Instalacao de placas informativas e histéricas sobre a importancia

do Porto da Chapada Limoeiro;

IV - Adocdo de medidas de acessibilidade para pessoas com deficiéncia:

V - Acbes de educacéo ambiental e preservacio da natureza no entorno

do porto.

Art. 42 - As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrio por

conta de dotagdes orcamentérias préprias, suplementadas se
ssario.

2 - O Poder Executivo poderd firmar parcerias com a iniciativa
privada, entidades culturais e érgaos estaduais ou federais para a
realizacao das obras e programas previstos nesta Lei.

Art. 62 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Gabinete do Prefeito Municipal de Grajat, Estado do Maranhao, aos 30
(trinta) dias do més de maio do ano de 2025. ANTONIO GILSON
BOMFIM DA SILVA. Prefeito Municipal.

Publicado por: PEDRO ALVES DOS SANTOS FILHO
Cddigo identificador: c91f84fd6abe299ec7c799fed9795693

LEl N° 487/2025, DE 11 DE JUNHO 2025

LEI N2 487/2025, DE 11 DE JUNHO DE 2025. Altera a Lei Municipal n®
482/2025, de 18 de marco de 2025, para criar 2 Secretaria
Municipal de Ciéncia e Tecnologia na Estrutura Administrativa
do Municipio de Grajau - MA, e d4 outras providéncias. O PREFEITO
MUNICIPAL DE GRAJAU, Estado do Maranhdo, no uso de suas
atriggdcdes legais conferidas pela Lei Organica do Municipio, faz saber
q‘émara Municipal de Grajal aprovou e ele sanciona a seguinte
Lei:

CAPITULO I - DO OBJETO

Art. 12. Esta lei dispbe sobre a criacdo da Secretaria Municipal de
Ciéncia e Tecnologia de Grajat - MA, parte integrante da estrutura
administrativa da Administracao Publica Municipal.

CAPITULO Il

DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CIENCIA E TECNOLOGIA

Art. 22, O inciso Ill do art. 72 da Lei Municipal n® 482/2025 passa a
vigorar acrescido da alinea ab, com a sequinte redacao:

UATE 2.,
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ab. Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia.”

Art. 32, A Lei Municipal n® 482/2025 passa a vigorar acrescida do art,
42-A, com a seguinte redacao:

“Art. 42-A. A Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia tem por
finalidade planejar, coordenar, executar e fomentar politicas publicas
voltadas a ciéncia, a tecnologia, & inovacdo e ao desenvolvimento
tecnolégico sustentavel no Municipio de Grajal - MA, cabendo-lhe,
dentre outras atribui¢des regimentais:

I - Coordenar a elaboracdo de planos, programas e projetos sobre
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Ciéncia, Tecnologia e Desenvolvimento Tecnolégico Sustentavel;

Il - Executar a politica de ciéncia, tecnologia e inovacéo do Municipio;

lil - planejar, coordenar e executar cursos de capacitacdo tecnoldgica,
com vistas a inclusdo cientifica e tecnolégica da populacio em todas as
faixas etarias;

IV - Promover a educagéo profissional e tecnolégica, nas modalidades

de pesquisa e extensdo, em articulacdo com a Secretaria Municipal ﬂf\ y

Educacao;

V - Promover a articulacdo entre a Secretaria Municipal de Ciéncia e
Tecnologia e as demais Secretarias Municipais, por meio de agdes
conjuntas voltadas ao desenvolvimento tecnolégico do Municipio;

VI - Estimular, orientar e coordenar atividades cientificas e
tecnologicas, de modo a contribuir para o desenvolvimento
socioecondmico do Municipio;

VIl - Auxiliar na implementacdo de agdes voltadas & apropriacao de
tecnologias e inovagoes pelo setor pablico e produtivo local, com foco
no aumento da eficiéncia e eficicia das acdes;

VI - Expedir regulamentos e portarias internas sobre matérias
administrativas da Secretaria;

IX - Exercer outras atribuicdes correlatas definidas em ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal.

Paragrafo unico. A Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia
possui a seguinte estrutura:

| - Secretério(a);

Il - 02 (dois) Assessores Técnicos N2.”

Art. 42. As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a
conta das dotagdes orgamentdrias préprias, consignadas na Lei
Orgcamentaria Anual.

Art. 52. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaggo.

Gabinete do Prefeito Municipal de Grajad, Estado do Maranh&o, aos 12
(doze) dias do més de junho do ano de 2025. ANTONIO GILSON
BOMFIM DA SILVA. Prefeito Municipal.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO

AUTORIZACAO PARA CONTRATAGAO DIRETA - INEXIGIBILIDADE
N¢ 31/2025

AUTORIZACAO PARA CONTRATACAO DIRETA. INEXIGIBILIDADE n@
31/2025 para CONTRATAGAO DA PALESTRANTE ROSANGELA
CARVALHO BERTOLDO, NO DIA 16 DE JUNHO DE 2025, PARA
ASSESSORAR A COMISSAO ORGANIZADORA DA CONFERENCIA
MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE ITINGA - MA, nos termos do Lei
14.133/2021, Art. 74, | - Inexigibilidade - Fornecedor ou Prestador de
Servigo Exclusivo, conforme PROCESSO ADMINISTRATIVO N©
09.008/2025, cujo contratacdo deverd ser celebrada com a ROSANGELA
CARVALHO BERTOLDO, CPFn2? 064.383.263-72, pessoa fisica, com sede
na RUA H, n® 15, PARQUE SHALON, cidade de S3o Luis - MA. A
contratacao terd seu valor global no importe de R$ 3.000,00 (trés mil
reais), em conformidade com proposta apresentada. Itinga do
Maranhdo - MA, 11 de Junho de 2025.

Alzenir Teixeira da Silva
Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Decreto n® 004/2025- GAB
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