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LEI COMPLEMENTAR N° 519/2025/GP, DE 07 DE MAIO DE 2025.

Cria o Servigo de Acolhimento Institucional
de Longa Permanéncia para Idosos de Itinga
do Maranhao e da outras providéncias.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou, e eu, LENY PAULA FIRMIANO
AGUIAR, Prefeita de Itinga do Maranhao, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica instituido, no ambito da Estrutura Administrativa da Prefeitura
Municipal de Itinga do Maranhdo o SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANENCIA PARA IDOSOS, na modalidade
de Instituicao de Acolhimento para Pessoas ldosas, com idade igual ou superior
a 60 anos.

Paragrafo Unico — O Servico de Acolhimento Institucional de Longa
Permanéncia para ldosos funcionara na sede do municipio, vinculado ao érgao
gestor da politica municipal de assisténcia social em consonancia com a
Constituicdo Federal, o Estatuto do Idoso, Lei Organica e Sistema Unico da

Assisténcia Social.

Art. 2° O acolhimento devera ser adotado como uma medida excepcional,
quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os
familiares. E previsto para as pessoas idosas que ndo tém condi¢des para
permanecer com a familia, pois passaram por situagbes de violéncia e

negligéncia, estdo em situagéo de rua ou de abandono.

Art. 3° O Servigo de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia tem como
finalidade acolher idosos (as) com 60 anos ou mais, de ambos 0s sexos,
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independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do

acolhimento devera ser provisoria e, excepcionalmente, de longa permanéncia
quando esgotadas todas as possibilidades de autossustento e convivio com os
familiares.

| - Tem direito ao acolhimento institucional pessoas a partir dos 55 anos de idade
que enfrentam doencgas incapacitantes ou deficiéncias, desde que cumpram os

requisitos de vulnerabilidade estipulados pelo Estatuto da Pessoa Idosa.

Il - Serdo acolhidos idosos (as) que nao dispdem de condigdes para permanecer
com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e negligéncia, em situagao

de rua e de abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

Il - Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade — casais, irmaos, amigos

etc. — devem ser atendidos na mesma unidade.

IV - Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos ©

compartilhamento do mesmo quarto.

V - Idosos (as) com deficiéncia devem ser incluidos (as) nesse servigo, de modo

a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse segmento.

§ 1° O Servigo de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia atendera 32

(trinta e dois) idosos (as).

§ 2° Podera, excepcionalmente ser flexibilizado o limite de acolhidos na
instituicdo em até 36 vagas, devido as peculiaridades do atendimento, desde que

a estrutura fisica seja condizente e exista quantidade de funcionarios suficiente.

Art. 4° O Servigo de Acolhimento devera funcionar 24 (vinte e quatro) horas por
dia, ininterruptamente, durante todo o ano, com equipe de profissionais

disponiveis, independente da quantidade de idosos (as) acolhidos.

Paragrafo Ginico — A escala de trabalho dos cuidadores e auxiliares sera definida

pela coordenagdo da Casa de Acolhimento, respeitando a necessidade do
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regime de plantdes para o atendimento em tempo integral, inclusive em finais de

semanas e feriados, respeitando a legislacao vigente.

Art. 5° O acesso ao Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas pode ser feito
por requisicdo de servicos da Assisténcia Social ou de politicas publicas
setoriais, do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social (CREAS),
do Ministério Publico ou do Poder Judiciario.

Art. 6°. A Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos deve celebrar contrato
formal de prestacao de servigo com o idoso, responsavel legal ou Curador, em
caso de interdi¢ao judicial, especificando o tipo de servigo prestado bem como
os direitos e as obrigagdes da entidade e do usuario em conformidade com inciso
| do art. 50 da Lei n® 10.741, de 2003.

Art. 7° A instituicdo deve propiciar o exercicio dos direitos humanos (civis,

politicos, econdmicos, sociais, culturais e individuais) de seus residentes.
Art. 8° A instituicdo deve atender, dentre outras, aos seguintes principios:

| - Observar os direitos e garantias dos idosos, inclusive o respeito a liberdade
de credo e a liberdade de ir e vir, desde que ndo exista restrigdo determinada no

Plano de Atencéao a Saude;

Il - Preservar a identidade e a privacidade do idoso, assegurando um ambiente
de respeito e dignidade;

lll - promover ambiéncia acolhedora;

IV - Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos graus de

dependéncia;

V - Promover integragdo dos idosos, nas atividades desenvolvidas pela

comunidade local;
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VI - Favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas de

outras geragoes;

VII - Incentivar e promover a participagao da familia e da comunidade na atengao

ao idoso residente;
VIII - Desenvolver atividades que estimulem a autonomia dos idosos;

IX - Promover condigdes de lazer para os idosos tais como: atividades fisicas,

recreativas e culturais; e

X - Desenvolver atividades e rotinas para prevenir e coibir qualquer tipo de
violéncia e discriminagao contra pessoas nela residentes.

Art. 9°. A Instituicdo deve realizar atividades de educagao permanente na area
de gerontologia, com objetivo de aprimorar tecnicamente os recursos humanos

envolvidos na prestagao de servigos aos idosos.

Art. 10. O Servigo de Acolhimento mantera vinculo com os demais servigos e
demais politicas publicas do municipio, observados os principios e diretrizes do

Estatuto do Idoso e demais leis e normativas correlatas.

Art. 11. Os recursos financeiros para implantagdo e manutengao deste Servigo
serdo consignados obrigatoriamente em rubrica especifica no orgamento da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme recurso proprio, podendo
receber doagdes, contribuicdes de pessoas fisicas, juridicas ou conveniar com
entidades e/ou 6rgaos publicos municipais, estaduais e federais, bem como

receber apoio através de outras secretarias do municipio.

Art. 12. As normas de atendimento serdo regulamentadas pelo PPP — Projeto

Politico Pedagdgico e pelo Regimento Interno.

Art. 13. Compete ao secretario municipal de assisténcia social proceder a
inscrigdo do Servigo de Acolhimento junto aos CMAS — Conselho Municipal de

Assisténcia Social e CMDPI — Conselho Municipal dos Direitos da Pessoa ldosa
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para analise e aprovagédo do PPP — Projeto Politico Pedagégico e Regimento

Interno.

Art. 14. A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos deve possuir alvara
sanitario atualizado expedido pelo 6rgao sanitario competente, de acordo com o
estabelecido na Lei Federal n® 6.437, de 20 de agosto de 1977, e comprovar a
inscricdo de seu programa junto ao Conselho do Idoso, em conformidade com o
paragrafo unico, art. 48 da Lein® 10.741, de 2003.

§ 1° A assisténcia integral na modalidade de entidade de longa permanéncia sera
prestada quando verificada inexisténcia de grupo familiar, casa-lar, abandono ou

caréncia de recursos financeiros proprios ou da familia.

§ 2° A instituicdo de acolhimento ao idoso fica obrigada a manter identificacéo
externa visivel, sob pena de interdicdo, aléem de atender toda a legislacao

pertinente.

Art. 15. A Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos deve organizar e
manter atualizados e com facil acesso, os documentos necessarios a

fiscalizacao, avaliagao e controle social.

Art. 16. Os recursos humanos e estrutura minima para funcionamento da
Instituicdo de Longa Permanéncia para |dosos deverdao obedecer as normativas
do Estatuto do Idoso e da Resolugdo de Diretoria Colegiada — RDC n° 502, de
27 de maio de 2021.

§ 1° Para atender as necessidades iniciais de funcionamento da Instituicdo de
Longa Permanéncia para ldosos, o Poder Executivo podera deslocar servidores
de areas afins para execuc¢ao dos servicos criados por esta Lei, efetuar contratos
emergenciais, cargos comissionados e/ou parceria com outros servicos
socioassistenciais de outras esferas Administrativas Publicas, atraves de

convénios.
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Art. 17. Fica o Poder Executivo autorizado a criar os cargos de Provimento em

Comissao abaixo, com suas respectivas atribuicdes, que passardo a integrar a

Lei de Estrutura Administrativa:

| — Coordenador Técnico: Responsavel técnico que respondera pela instituicao
junto & autoridade sanitaria local e demais instituicbes. E de sua
responsabilidade também a organizagdo de documentagéo, administragcdo de
pessoal, organizagcdo do ambiente e das atividades diarias.

a) O Responsavel Técnico deve possuir formacao de nivel superior.

Il — Cuidador: para os cuidados aos residentes, pessoa capacitada para auxiliar

o idoso que apresenta limitagées para realizar atividades da vida diaria;

a) Cuidador grau de dependéncia |: 1 (um) cuidador para cada 20 (vinte) idosos,

ou fragao, por turno,

b) grau de dependéncia II: 1 (um) cuidador para cada 10 (dez) idosos, ou fragéo,

por turno; e

c) grau de dependéncia lll:1 (um) cuidador para cada 6 (seis) idosos, ou fracao,

por turno.

IIl — Profissional para atividades de lazer: 1 (um) profissional com formagéo de
nivel superior para cada 40 (quarenta) idosos, com carga horaria de 12 (doze)

horas por semana;

IV — Auxiliar de Servigos Gerais para servigos de limpeza: 1 (um) profissional

para cada 100m2 de area interna ou fragdo por turno diariamente;

V — Auxiliar de Cozinha para o servigo de alimentagao:1 (um) profissional para
cada 20 (vinte) idosos, garantindo a cobertura de dois turnos, 8 (oito) horas; e

VI - Aucxiliar para o servigo de lavanderia: 1 (um) profissional para cada 30 (trinta)

idosos, ou fragao, diariamente.
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Paragrafo Unico - grau de dependéncia do idoso:
1. grau de dependéncia |. idosos independentes, mesmo que requeiram uso de

equipamentos de autoajuda;

2. grau de dependéncia |l: idosos com dependéncia em até trés atividades de
autocuidado para a vida diaria tais como: alimentagao, mobilidade, higiene; sem

comprometimento cognitivo ou com alteragcéo cognitiva controlada; e

3. grau de dependéncia lll: idosos com dependéncia que requeiram assisténcia
em todas as atividades de autocuidado para a vida diaria € ou com

comprometimento cognitivo;

Art. 18. O dirigente da instituicdo prestadora de atendimento ao idoso
respondera civil e criminalmente pelos atos que praticar em detrimento do idoso,

sem prejuizo das sangdes administrativas.

Art. 19. Para o cumprimento desta Lei fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a firmar contrato de locagdo de imével com terceiros, mobiliado ou

nao nos termos da Lei Federal n® 14.133/21.

Paragrafo Unico. As despesas de custeio da Instituicdo de Acolhimento
(locagao de imovel, pagamento de impostos — tarifas de agua, internet, telefone,
energia elétrica, gastos com alimentagdo, pagamento de funcionarios e os
demais custos de manutencdo e limpeza), serdo de responsabilidade do

Municipio de Itinga do Maranhao.

Art. 20. Em conformidade com o prescrito nesta lei ficam as novas agdes
incluidas no PPA, bem como na LDO vigente e as Despesas Orgcamentarias
criadas para Manutengao da Instituicdo de Acolhimento, ficam incluidas na LOA

vigente.

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n° 300 Coqueiral, CEP: 65939-000
faleconosco@itinga.ma.gov.br / www.itinga.ma.gov.br
CNPJ: 01.614.537/0001-04




PREFEITURA DE

v IMiNGA
uq:rwg-uuu
ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAOQ
) GABINETE DA PREFEITA
Paragrafo Unico. Para os exercicios subsequentes, o Orgamento Municipal

devera prever recursos necessarios a manutengéo do Servigo de Acolhimento
de ldosos.

Art. 21. Toda construgdo, reforma ou adaptacdo na estrutura fisica das
instituicées de acolhimento de idosos (as), deve ser precedida de aprovagao de
projeto arquitetbnico junto a autoridade sanitaria local bem como do érgao
municipal competente.

Art. 22. A Instituigao deve atender aos requisitos de infraestrutura fisica previstos
na Resolugdo de Diretoria Colegiada — RDC n° 502, de 27 de Maio de 2021, além
das exigéncias estabelecidas em co6digos, leis ou normas pertinentes, quer na
esfera federal, estadual ou municipal e, normas especificas da ABNT -

Associagao Brasileira de Normas Técnicas referenciadas nesta Resolugao.

Art. 23. A Instituicdo de Longa Permanéncia para |ldosos deve oferecer
instalacbes fisicas em condicdes de habitabilidade, higiene, salubridade,
seguranca e garantir a acessibilidade a todas as pessoas com dificuldade de
locomogéo segundo o estabelecido na Lei n® 10.098, de 19 de dezembro de
2000.

Art. 24. Quando o terreno da Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos
apresentar desniveis, deve ser dotado de rampas para facilitar o acesso e a

movimentagao dos residentes.

Art. 25. As instalagdes prediais de agua, esgoto, energia elétrica, protegao e
combate a incéndio, telefonia e outras existentes, deverao atender as exigéncias
dos codigos de obras e posturas locais, assim como as normas tecnicas

brasileiras pertinentes a cada uma das instalagGes.
Art. 26. A Instituicdo deve atender as seguintes exigéncias especificas:

| - acesso externo: devem ser previstas, no minimo, duas portas de acesso,

sendo uma exclusivamente de servico;
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Il - pisos externos e internos (inclusive de rampas e escadas): devem ser de facil

limpeza e conservagio, uniformes, com ou sem juntas e com mecanismo
antiderrapante; e

lll - rampas e escadas: devem ser executadas conforme especificagbes da NBR

9050/ABNT, observadas as exigéncias de corrimao e sinalizagao.

Paragrafo unico. A escada e a rampa de acesso a edificagdo devem ter, no
minimo, 1,20m de largura.

Art. 27. As circulagdes internas principais devem ter largura minimade 1,00 me
as secundarias podem ter largura minima de 0,80 m; contando com luz de vigilia

permanente.

§ 1° Circulagdes com largura maior ou igual a 1,50 m devem possuir corrimao

dos dois lados.

§ 2° Circulagbes com largura menor que 1,50 m podem possuir corrimao em
apenas um dos lados.

Art. 28. Os elevadores devem seguir as especificagdes das normas pertinentes
da ABNT.

Art. 29. As portas devem ter um vao livre com largura minima de 1,10m, com

travamento simples sem o uso de trancas ou chaves.
Art. 30. Janelas e guarda-corpos devem ter peitoris de no minimo 1,00m.
Art. 31. A Instituicdo deve possuir os seguintes ambientes:

| — dormitérios separados por sexos, para no maximo 4 pessoas, dotados de

banheiro e que atendam aos seguintes padrées:

a). Os dormitérios de 01 pessoa devem possuir area minima de 7,50 m2,

incluindo area para guarda de roupas e pertences do residente;

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300 Coqueiral, CEP: 65939-000
faleconosco@itinga.ma.gov.br / www.itinga.ma.gov.br
CNPJ: 01.614.537/0001-04




ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAOQ
GABINETE DA PREFEITA
b). Os dormitérios de 02 a 04 pessoas devem possuir area minima de 5,50m2

por cama, incluindo area para guarda de roupas e pertences dos residentes;
c). Devem ser dotados de luz de vigilia e campainha de alarme;
d). Deve ser prevista uma distancia minima de 0,80 m entre duas camas; e

e). O banheiro deve possuir area minima de 3,60 m2, com 1 bacia, 1 lavatorio e
1 chuveiro, nao sendo permitido qualquer desnivel em forma de degrau para

conter a agua, nem o uso de revestimentos que produzam brilhos e reflexos.

Il - areas para o desenvolvimento das atividades voltadas aos residentes com

graus de dependéncia |, || e que atendam aos seguintes padroes:

a). Sala para atividades coletivas para no maximo 15 residentes, com area

minima de 1,0 m2 por pessoa;
b). Sala de convivéncia com area minima de 1,3 m2 por pessoa; e

c). Sala para atividades de apoio individual e sécio familiar com area minima de
9,0 m2.

Ill — banheiros coletivos, separados por sexo, com no minimo, um box para vaso
sanitario que permita a transferéncia frontal e lateral de uma pessoa em cadeira
de rodas, conforme especificagbes da NBRO9050/ABNT e as seguintes

especificacdes:

a) as portas dos compartimentos internos dos sanitarios coletivos devem ter vaos

livres de 0,20m na parte inferior.
IV - espaco ecuménico e/ou para meditacao;
V - sala administrativa/reuniao;

VI — refeitério com area minima de 1m2 por usuario, acrescido de local para

guarda de lanches, de lavatério para higienizagao das maos e luz de vigilia;
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VIl - cozinha e despensa;

VIl - lavanderia;

IX - local para guarda de roupas de uso coletivo;

X - local para guarda de material de limpeza;

Xl - almoxarifado indiferenciado com area minima de 10,0 m2;

XII - vestiario e banheiro para funcionarios, separados por sexo:

a) banheiro com area minima de 3,6 m2, contendo 1 bacia, 1 lavatério e 1
chuveiro para cada 10 funcionarios ou fragao; e

b) area de vestiario com area minima de 0,5 m2 por funcionario/turno.

Xl - lixeira ou abrigo externo a edificagdo para armazenamento de residuos até

o momento da coleta;

XIV - area externa descoberta para convivéncia e desenvolvimento de atividades

ao ar livre (solarium com bancos, vegetacgéo e outros); e

Paragrafo Gnico. A exigéncia de um ambiente depende da execugado da

atividade correspondente.

Art. 32. Os ambientes podem ser compartilhados de acordo com a afinidade

funcional e a utilizagdo em horarios ou situagdes diferenciadas.

Art. 33. A ILPI deve elaborar um plano de trabalho, que contemple as premissas

previstas no artigo 8° e seja compativel com os principios desta Lei.

Art. 34. As atividades da Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos devem
ser planejadas em parceria e com a participagao efetiva dos idosos, respeitando
as demandas do grupo e aspectos socioculturais do idoso e da regido onde estao

inseridos.
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Art. 35. Cabe as Instituigdes de Longa Permanéncia para idosos manter registro

atualizado de cada idoso, em conformidade com o estabelecido no art. 50, inciso
XV, da Lei n® 10.741, de 1° de outubro de 2003.

Art. 36. A Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos deve comunicar a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere, bem como ao
Ministério Publico, a situagdo de abandono familiar do idoso ou a auséncia de
identificacao civil.

Art. 37. O responsavel pela instituigdo deve manter disponivel copia desta Lei

para consulta dos interessados.

Art. 38. A Instituicdo deve elaborar, a cada 2 (dois) anos, um Plano de Atengao

Integral a Satde dos residentes, em articulagdo com o gestor local de saude.

Art. 39. O Plano de Atencdo a Salde deve contar com as seguintes

caracteristicas:
| - ser compativel com os principios da universalizagéo, equidade e integralidade;

Il - indicar os recursos de saude disponiveis para cada residente, em todos os
niveis de atengao, sejam eles publicos ou privados, bem como referéncias, caso

se faga necessario;

Il - prever a atencéo integral a saide do idoso, abordando os aspectos de

promogao, protegao e prevengao,; e

IV — conter informagdes acerca das patologias incidentes e prevalentes nos

residentes.

Art. 40. A instituicido deve avaliar anualmente a implantagéo e efetividade das
agées previstas no plano, considerando, no minimo, os critérios de acesso,

resolubilidade e humanizagao.
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Art. 41. A Instituicdo deve comprovar, quando solicitada, a vacinacéo obrigatéria

dos residentes conforme estipulado pelo Plano Nacional de Imunizagdo de
Ministério da Saude.

Art. 42. Cabe ao Responsavel Técnico - RT da Instituicdo a responsabilidade
pelos medicamentos em uso pelos idosos, respeitados os regulamentos de
vigilancia sanitaria quanto a guarda e administragdo, sendo vedado o estoque
de medicamentos sem prescricdo médica.

Art. 43. A Instituicdo deve dispor de rotinas e procedimentos escritos, referente

ao cuidado com o idoso.

Art. 44. Em caso de intercorréncia médica, cabe ao RT providenciar o
encaminhamento imediato do idoso ao servigo de saude de referéncia previsto

no plano de atengdo e comunicar a sua familia ou representante legal.

Art. 45. Para o encaminhamento, a instituicdo deve dispor de um servigo de
remocao destinado a transportar o idoso, segundo o estabelecido no Plano de
Atencéao a Saude.

Art. 46. A Instituicdo deve garantir aos idosos a alimentacao, respeitando os

aspectos culturais locais, oferecendo, no minimo, seis refeicdes diarias.

Art. 47. A manipulagdo, preparagdo, fracionamento, armazenamento e
distribuicdo dos alimentos devem seguir o estabelecido na Resolugao de
Diretoria Colegiada - RDC n°® 216, de 15 de setembro de 2004, que dispbe sobre

Regulamento Técnico de Boas Praticas para Servigos de Alimentagao.

Art. 48. A Instituicado deve manter disponiveis normas e rotinas técnicas quanto

aos seguintes procedimentos:
| - limpeza e descontaminagao dos alimentos;

Il - armazenagem de alimentos;
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Il - preparo dos alimentos com enfoque nas boas praticas de manipulagéo;
IV - boas praticas para prevencéo e controle de vetores; e
V - acondicionamento dos residuos.

Art. 49. A instituicdo deve manter disponiveis as rotinas técnicas do

processamento de roupas de uso pessoal e coletivo, que contemple:
| - lavar, secar, passar e reparar as roupas, e
Il - guarda e troca de roupas de uso coletivo.

Art. 50. A Instituicao deve possibilitar aos idosos independentes efetuarem todo

0 processamento de roupas de uso pessoal.

Art. 51. As roupas de uso pessoal devem ser identificadas, visando a

manutengao da individualidade e humanizagao.

Art. 52. A Instituicao deve manter os ambientes limpos, livres de residuos e

odores incompativeis com a atividade.

Art. 53. A Instituigdo deve manter disponiveis as rotinas quanto a limpeza e
higienizagado de artigos e ambientes.

Art. 54. A equipe de saude responsavel pelos residentes devera notificar a
vigilancia epidemiolégica a suspeita de doenca de notificagcdo compulsdria

conforme legislagao vigente.

Art. 55. A instituicdo devera notificar imediatamente a autoridade sanitaria local,

a ocorréncia dos eventos sentinelas abaixo:
| - queda com leséao; e
Il - tentativa de suicidio.

Art. 56. A constatacdo de qualquer irregularidade no funcionamento das

instituicoes deve ser imediatamente comunicada a vigilancia sanitaria local.

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n° 300 Coqueiral, CEP: 65939-000
faleconosco@itinga.ma.gov.br / www.itinga.ma.gov.br
CNPJ: 01.614.537/0001-04




PREFEITURA DE

!.% ITINGA

—DO MARANHAO —
Lugar de gente feliz!

ESTADO DO MARANHAO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO
GABINETE DA PREFEITA

Art. 57. Compete as Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos a realizagao

continuada de avaliagdo do desempenho e padrdo de funcionamento da
instituicao.

Art. 58. O descumprimento das determinacdes desta Lei constitui infracdo de
natureza sanitaria sujeitando o infrator a processo e penalidades previstas na Lei
n° 6.437, de 20 de agosto de 1977, ou instrumento legal que venha a substitui-
la, sem prejuizo das responsabilidades penal e civil cabiveis.

Art. 59. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicagédo, podendo ser
regulamentada por Decreto no que couber e revogadas as disposigcdes em
contrario.

Gabinete da Prefeita de Itinga do Maranhao — MA, em 07 de maio de 2025.

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR
Prefeita de Itinga do Maranhao - MA
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Publicado por: CAIO VITOR DELGADO CARDOSO
Cédigo identificador: a4d473914bf48059384c7fb2dd98306

DECRETO N2 191/2025 - GAB

DECRETO N2 191/2025 - GAB

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR, Prefeita de Itinga do Maranhao/MA,
no uso de suas atribuicbes legais e amparada no artigo 80 da Lei
Organica deste Municipio e o artigo 17 da Lei 030/2002;

DECRETA:

Art. 1° - TORNAR SEM EFEITO o Decreto n? 177/2025, de 07de maio de
2025.

Art. 2° - Este Decreto entrar em vigor na data de sua publicagao.
Itinga do Maranhdo - MA, 09 de maio de 2025.

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR
Prefeita de Itinga do Maranhao.

Publicado por: CAIO VITOR DELGADO CARDOSO
Cédigo identificador: 3f8fc9de6856038d552849b4be0ab80f

DECRETO N2 192/2025 - GAB

DECRETO N2 192/2025 - GAB

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR, Prefeita de Itinga do Maranhao/MA,
no uso de suas atribuicGes legais e amparada na Lei Organica deste
Municipio e o artigo 17 da Lei 030/2002;

DECRETA:

Art. 12 - Exonerar do cargo de Provimento em Comissdo de GESTORA
DO FUNDO MUNICIPAL DA EDUCACAOQ, a Sra. DHAIANY PATRICIA
BANDEIRA DE CARVALHO.

Art. 22 - Este Decreto entrar em vigor na data de sua publicacdo,
retroagindo seus efeitos legais a 07 de maio de 2025.

Gabinete da Prefeita de Itinga do Maranhdo - MA, em 09 de maio de
2025.

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR
Prefeita de Itinga do Maranhéo

Publicado por: CAIO VITOR DELGADO CARDOSO
Cédigo identificador: 43901da0253448f0bcfd28f502d9d27b

DECRETO N2 193/2025 - GAB

DECRETO N2 193/2025 - GAB

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR, Prefeita de Itinga do Maranhao/MA,
no uso de suas atribui¢cbes legais e amparada no artigo 80 da Lei
Orgénica deste Municipio e o artigo 17 da Lei 030/2002;

DECRETA:

Art. 1° - TORNAR SEM EFEITO o Decreto n? 181/2025, de 07de maio de
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2025.
Art. 2° - Este Decreto entrar em vigor na data de sua publicacdo.
Itinga do Maranhao - MA, 09 de maio de 2025.

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR
Prefeita de Itinga do Maranhao.

Publicado por: CAIO VITOR DELGADO CARDOSO
Cédigo identificador: 246baafc5faa377c4ab0e09148413c56

DECRETO N¢ 194/2025 - GAB

DECRETO N2 194/2025 - GAB

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR, Prefeita de Itinga do Maranhdo/MA,
no uso de suas atribuictes legais e amparada na Lei Organica deste
Municipio e o artigo 17 da Lei 030/2002;

DECRETA:

Art. 12 - Exonerar do cargo de Provimento em Comissdo de
COORDENADORA DA EPIDEMIOLOGIA, a Sra. DANIELLE MARQUES
GOMES.

Art. 22 - Este Decreto entrar em vigor na data de sua publicacao,
retroagindo seus efeitos legais a 07 de maio de 2025.

Gabinete da Prefeita de Itinga do Maranhdo - MA, em 09 de maio de
2025.

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR
Prefeita de Itinga do Maranhao

Publicado por: CAIO VITOR DELGADO CARDOSO
Cddigo identificador: fad9e6248e7f69d097d8d2c5feb40fd9

LEI COMPLEMENTAR N° 519/2025/GP, DE 07 DE MAIO DE 2025.

LEl COMPLEMENTAR N° 519/2025/GP, DE 07 DE MAIO DE 2025.

Cria o Servico de Acolhimento Institucional de Longa
Permanéncia para ldosos de Itinga do Maranhéo e da outras
providéncias.

FACO SABER, que a Camara Municipal aprovou, e eu, LENY PAULA
FIRMIANO AGUIAR, Prefeita de Itinga do Maranhé&o, sanciono a seguinte
Lei:

Art. 12 Fica instituido, no ambito da Estrutura Administrativa da
Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo o SERVIGO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE LONGA PERMANENCIA PARA
IDOSO0S, na modalidade de Instituicdo de Acolhimento para Pessoas
Idosas, com idade igual ou superior a 60 anos.

Paragrafo Unico - O Servico de Acolhimento Institucional de Longa
Permanéncia para Idosos funcionara na sede do municipio, vinculado ao
6rgédo gestor da politica municipal de assisténcia social em consonancia
com a Constituicdo Federal, o Estatuto do ldoso, Lei Organica e Sistema
Unico da Assisténcia Social.

Art. 22 O acolhimento deverad ser adotado como uma medida
excepcional, quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares. E previsto para as pessoas
idosas que nao tém condicdes para permanecer com a familia, pois
passaram por situagdes de violéncia e negligéncia, estao em situagdo
de rua ou de abandono.

www.famem.org
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Art. 32 O Servico de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia
tem como finalidade acolher idosos (as) com 60 anos ou mais, de
ambos 0s sexos,

independentes e/ou com diversos graus de dependéncia. A natureza do
acolhimento deverd ser proviséria e, excepcionalmente, de longa
permanéncia quando esgotadas todas as possibilidades de
autossustento e convivio com os familiares.

I - Tem direito ao acolhimento institucional pessoas a partir dos 55
anos de idade que enfrentam doencas incapacitantes ou deficiéncias,
desde que cumpram os requisitos de vulnerabilidade estipulados pelo
Estatuto da Pessoa Idosa.

Il - Serédo acolhidos idosos (as) que nao dispdem de condicdes para
permanecer com a familia, com vivéncia de situagdes de violéncia e
negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares
fragilizados ou rompidos.

HI - Idosos (as) com vinculo de parentesco ou afinidade - casais,
irmaos, amigos etc. - devem ser atendidos na mesma unidade.

IV - Preferencialmente, deve ser ofertado aos casais de idosos o
compartilhamento do mesmo quarto.

V - Idosos (as) com deficiéncia devem ser incluidos (as) nesse servico,
de modo a prevenir praticas segregacionistas e o isolamento desse
segmento.

§ 12 O Servigo de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia
atenderd 32 (trinta e dois) idosos (as).

§ 22 Poderd, excepcionalmente ser flexibilizado o limite de acolhidos na
instituicdo em até 36 vagas, devido as peculiaridades do atendimento,
desde que a estrutura fisica seja condizente e exista quantidade de
funciondrios suficiente.

Art. 42 O Servigo de Acolhimento deverd funcionar 24 (vinte e quatro)
horas por dia, ininterruptamente, durante todo o ano, com equipe de
profissionais disponiveis, independente da quantidade de idosos (as)
acolhidos.

Pardgrafo unico - A escala de trabalho dos cuidadores e auxiliares
serd definida pela coordenagdo da Casa de Acolhimento, respeitando a
necessidade do regime de plantoes para o atendimento em tempo
integral, inclusive em finais de semanas e feriados, respeitando a
legislagdo vigente.

Art. 52 O acesso ao Acolhimento Institucional para Pessoas Idosas pode
ser feito por requisicdo de servigos da Assisténcia Social ou de politicas
publicas setoriais, do Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia
Social (CREAS), do Ministério Plblico ou do Poder Judiciario.

Art. 62, A Instituicao de Longa Permanéncia para idosos deve celebrar
contrato formal de prestacdo de servico com o idoso, responsével legal
ou Curador, em caso de interdicdo judicial, especificando o tipo de
servico prestado bem como os direitos e as obrigacoes da entidade e do
usuario em conformidade com inciso | do art. 50 da Lei n® 10.741, de
2003.

Art. 72 A instituicdo deve propiciar o exercicio dos direitos humanos
(civis, politicos, econbmicos, sociais, culturais e individuais) de seus
residentes.

Art. 82 A instituicdo deve atender, dentre outras, aos seguintes
principios:

I - Observar os direitos e garantias dos idosos, inclusive o respeito a
liberdade de credo e a liberdade de ir e vir, desde que ndo exista
restricdo determinada no Plano de Atengdo a Salde;

Il - Preservar a identidade e a privacidade do idoso, assegurando um
ambiente de respeito e dignidade;

11l - promover ambiéncia acolhedora;

IV - Promover a convivéncia mista entre os residentes de diversos
graus de dependéncia;

V - Promover integragao dos idosos, nas atividades desenvolvidas pela
comunidade local;

VI - Favorecer o desenvolvimento de atividades conjuntas com pessoas
de outras geragdes;

VIl - Incentivar e promover a participagdo da familia e da comunidade
na atengao ao idoso residente;

VIiI - Desenvolver atividades que estimulem a autonomia dos idosos;
IX - Promover condicbes de lazer para os idosos tais como: atividades
fisicas, recreativas e culturais; e

X - Desenvolver atividades e rotinas para prevenir e coibir qualquer
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tipo de violéncia e discriminagdo contra pessoas nela residentes.

Art. 92, A Instituicdo deve realizar atividades de educacdo permanente
na érea de gerontologia, com objetivo de aprimorar tecnicamente os
recursos humanos envolvidos na prestagdo de servigos aos idosos.

Art. 10. O Servigo de Acolhimento manteréd vinculo com os demais
servicos e demais politicas publicas do municipio, observados os
principios e diretrizes do Estatuto do Idoso e demais leis e normativas
correlatas.

Art. 11. Os recursos financeiros para implantacdo e manutencdo deste
Servigo serdo consignados obrigatoriamente em rubrica especifica no
orcamento da Secretaria Municipal de Assisténcia Social, conforme
recurso proprio, podendo receber doacgdes, contribuicbes de pessoas
fisicas, juridicas ou conveniar com entidades efou érgdos publicos
municipais, estaduais e federais, bem como receber apoio através de
outras secretarias do municipio.

Art. 12. As normas de atendimento serdo regulamentadas pelo PPP -
Projeto Politico Pedagégico e pelo Regimento Interno.

Art. 13. Compete ao secretdrio municipal de assisténcia social
proceder a inscrigdo do Servigo de Acolhimento junto aos CMAS -
Conselho Municipal de Assisténcia Social e CMDPI - Conselho Municipal
dos Direitos da Pessoa Idosa para andlise e aprovagao do PPP - Projeto
Politico Pedagégico e Regimento Interno.

Art. 14. A Instituicdo de Longa Permanéncia para ldosos deve possuir
alvara sanitario atualizado expedido pelo érgao sanitario competente,
de acordo com o estabelecido na Lei Federal n? 6.437, de 20 de agosto
de 1977, e comprovar a inscri¢cao de seu programa junto ao Conselho
do Idoso, em conformidade com o paragrafo Gnico, art. 48 da Lei n2
10.741, de 2003.

§ 12 A assisténcia integral na modalidade de entidade de longa
permanéncia serd prestada quando verificada inexisténcia de grupo
familiar, casa-lar, abandono ou caréncia de recursos financeiros
proprios ou da familia.

§ 22 A instituicdo de acolhimento ao idoso fica obrigada a manter
identificagcdo externa visivel, sob pena de interdicdo, além de atender
toda a legislagdo pertinente.

Art. 15. A Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos deve
organizar e manter atualizados e com facil acesso, os documentos
necessarios a fiscalizacdo, avaliacdo e controle social.

Art. 16. Os recursos humanos e estrutura minima para funcionamento
da Instituico de Longa Permanéncia para Idosos deverdo obedecer as
normativas do Estatuto do ldoso e da Resolucéo de Diretoria Colegiada
- RDC n? 502, de 27 de maio de 2021.

§ 12 Para atender as necessidades iniciais de funcionamento da
Instituicdo de Longa Permanéncia para Idosos, o Poder Executivo
podera deslocar servidores de areas afins para execugdo dos servigos
criados por esta Lei, efetuar contratos emergenciais, cargos
comissionados efou parceria com outros servi¢os socioassistenciais de
outras esferas Administrativas Plblicas, através de convénios.

Art. 17. Fica o Poder Executivo autorizado a criar os cargos de
Provimento em Comissao abaixo, com suas respectivas atribuicoes, que
passarao a integrar a Lei de Estrutura Administrativa:

| - Coordenador Técnico: Responsavel técnico que responderd pela
instituicdo junto & autoridade sanitaria local e demais instituicdes. E de
sua responsabilidade também a organizagdo de documentacdo,
administragdo de pessoal, organizagdo do ambiente e das atividades
didrias.

a) O Responsdvel Técnico deve possuir formacdo de nivel superior.

Il - Cuidador: para os cuidados aos residentes, pessoa capacitada para
auxiliar o idoso que apresenta limitagdes para realizar atividades da
vida diaria;

a) Cuidador grau de dependéncia I: 1 (um) cuidador para cada 20
(vinte) idosos, ou fragdo, por turno;

b) grau de dependéncia II: 1 (um) cuidador para cada 10 (dez) idosos,
ou fracdo, por turno; e

¢) grau de dependéncia lil:1 (um) cuidador para cada 6 (seis) idosos, ou
fragao, por turno.

Il - Profissional para atividades de lazer: 1 (um) profissional com
formagao de nivel superior para cada 40 (quarenta) idosos, com carga
horéria de 12 (doze) horas por semana;
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IV - Auxiliar de Servigos Gerais para servigos de limpeza: 1 (um)
profissional para cada 100m2 de &rea interna ou fracdo por turno
diariamente;

V - Auxiliar de Cozinha para o servigo de alimentacdo:1 (um)
profissional para cada 20 (vinte) idosos, garantindo a cobertura de dois
turnos, 8 (oito) horas; e

VI - Auxiliar para o servigo de lavanderia: 1 (um) profissional para cada
30 (trinta) idosos, ou fracdo, diariamente.

Paragrafo Unico - grau de dependéncia do idoso:

1. grau de dependéncia I: idosos independentes, mesmo que requeiram
uso de equipamentos de autoajuda;

2. grau de dependéncia Il: idosos com dependéncia em até trés
atividades de autocuidado para a vida diaria tais como: alimentacdo,
mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteracdo
cognitiva controlada; e

3. grau de dependéncia lll: idosos com dependéncia que requeiram
assisténcia em todas as atividades de autocuidado para a vida diéria e
ou com comprometimento cognitivo;

Art. 18. O dirigente da instituicdo prestadora de atendimento ao idoso
responderd civil e criminalmente pelos atos que praticar em detrimento
do idoso, sem prejuizo das sangdes administrativas.

Art. 19. Para o cumprimento desta Lei fica o Poder Executivo Municipal
autorizado a firmar contrato de locacdo de imdvel com terceiros,
mobiliado ou ndo nos termos da Lei Federal n? 14.133/21.
Paragrafo Unico. As despesas de custeio da Instituicdo de
Acolhimento (locacdo de imével, pagamento de impostos - tarifas de
aqgua, internet, telefone, energia elétrica, gastos com alimentagao,
pagamento de funcionarios e os demais custos de manutengao e
limpeza), serdo de responsabilidade do Municipio de Itinga do
Maranhéo.

Art. 20. Em conformidade com o prescrito nesta lei ficam as novas
acdes incluidas no PPA, bem como na LDO vigente e as Despesas
Orcamentdrias criadas para Manutencdo da Instituicdo de Acolhimento,
ficam incluidas na LOA vigente.

Parédgrafo Unico. Para os exercicios subsequentes, o Orgamento
Municipal deverd prever recursos necessarios a manutengao do Servigo
de Acolhimento de Idosos.

Art. 21. Toda construcao, reforma ou adaptacdo na estrutura fisica das
instituicées de acolhimento de idosos (as), deve ser precedida de
aprovacao de projeto arquitetdnico junto a autoridade sanitaria local
bem como do 6rgdo municipal competente.

Art. 22, A Instituicao deve atender aos requisitos de infraestrutura
fisica previstos na Resolucdo de Diretoria Colegiada - RDC n2? 502, de
27 de Maio de 2021, além das exigéncias estabelecidas em cédigos, leis
ou normas pertinentes, quer na esfera federal, estadual ou municipal e,
normas especificas da ABNT - Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
referenciadas nesta Resolucao.

Art. 23, A Instituigdo de Longa Permanéncia para |dosos deve oferecer
instalacdes fisicas em condicdes de habitabilidade, higiene,
salubridade, seguranca e garantir a acessibilidade a todas as pessoas
com dificuldade de locomocao segundo o estabelecido na Lei n? 10.098,
de 19 de dezembro de 2000.

Art. 24. Quando o terreno da Instituicdo de Longa Permanéncia para
idosos apresentar desniveis, deve ser dotado de rampas para facilitar o
acesso e a movimentagdo dos residentes.

Art. 25. As instalacbes prediais de dgua, esgoto, energia elétrica,
protecdo e combate a incéndio, telefonia e outras existentes, deverao
atender as exigéncias dos cédigos de obras e posturas locais, assim
como as normas técnicas brasileiras pertinentes a cada uma das
instalacoes.

Art. 26, A Instituicdo deve atender as seguintes exigéncias especificas:
I - acesso externo: devem ser previstas, no minimo, duas portas de
acesso, sendo uma exclusivamente de servico;

Il - pisos externos e internos (inclusive de rampas e escadas): devem
ser de facil limpeza e conservagdo, uniformes, com ou sem juntas e
com mecanismo antiderrapante; e

1l - rampas e escadas: devem ser executadas conforme especificagdes
da NBR 9050/ABNT, observadas as exigéncias de corrimao e
sinalizagdo.

Paragrafo unico. A escada e a rampa de acesso a edificacdo devem
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ter, no minimo, 1,20m de largura.

Art. 27. As circulagdes internas principais devem ter largura minima de
1,00 m e as secunddrias podem ter largura minima de 0,80 m;
contando com luz de vigilia permanente.

§ 12 Circulagdes com largura maior ou igual a 1,50 m devem possuir
corrimao dos dois lados.

§ 22 Circulagdes com largura menor que 1,50 m podem possuir
corrimao em apenas um dos lados.

Art. 28. Os elevadores devem seguir as especificacbes das normas
pertinentes da ABNT.

Art. 29, As portas devem ter um vao livre com largura minima de
1,10m, com travamento simples sem o uso de trancas ou chaves.

Art. 30. Janelas e guarda-corpos devem ter peitoris de no minimo
1,00m.

Art. 31. A Instituicdo deve possuir os seguintes ambientes:

I - dormitérios separados por sexos, para no maximo 4 pessoas,
dotados de banheiro e que atendam aos seguintes padroes:

a). Os dormitdrios de 01 pessoa devem possuir drea minima de 7,50
m2, incluindo area para guarda de roupas e pertences do residente;

b). Os dormitérios de 02 a 04 pessoas devem possuir drea minima de
5,50m2 por cama, incluindo drea para guarda de roupas e pertences
dos residentes;

c). Devem ser dotados de luz de vigilia e campainha de alarme;

d). Deve ser prevista uma distdncia minima de 0,80 m entre duas
camas,; e

e). O banheiro deve possuir drea minima de 3,60 m2, com 1 bacia, 1
lavatério e 1 chuveiro, ndo sendo permitido qualquer desnivel em forma
de degrau para conter a d4gua, nem o uso de revestimentos que
produzam brilhos e reflexos.

Il - dreas para o desenvolvimento das atividades voltadas aos
residentes com graus de dependéncia |, Il e que atendam aos seguintes
padroes:

a). Sala para atividades coletivas para no maximo 15 residentes, com
area minima de 1,0 m2 por pessoa;

b). Sala de convivéncia com drea minima de 1,3 m2 por pessoa; e

c). Sala para atividades de apoio individual e sécio familiar com érea
minima de 9,0 m2.

1l - banheiros coletivos, separados por sexo, com no minimo, um box
para vaso sanitario que permita a transferéncia frontal e lateral de uma
pessoa em cadeira de rodas, conforme especificacbes da
NBRY050/ABNT e as seguintes especificacdes:

a) as portas dos compartimentos internos dos sanitarios coletivos
devem ter vaos livres de 0,20m na parte inferior.

IV - espaco ecuménico e/ou para meditacao;

V - sala administrativa/reunido;

VI - refeitério com area minima de 1m2 por usuério, acrescido de local
para guarda de lanches, de lavatério para higienizacdo das maos e luz
de vigilia;

VIl - cozinha e despensa;

Vill - lavanderia;

IX - local para guarda de roupas de uso coletivo;

X - local para guarda de material de limpeza;

X1 - almoxarifado indiferenciado com area minima de 10,0 m2;

Xil - vestiario e banheiro para funciondrios, separados por sexo:

a) banheiro com area minima de 3,6 m2, contendo 1 bacia, 1 lavatério
e 1 chuveiro para cada 10 funcionérios ou fracdo; e

b) 4rea de vestidrio com drea minima de 0,5 m2 por funcionariofturno.
Xl - lixeira ou abrigo externo a edificagdo para armazenamento de
residuos até o momento da coleta;

XIV - 4rea externa descoberta para convivéncia e desenvolvimento de
atividades ao ar livre (solarium com bancos, vegetacao e outros); e
Paragrafo tnico. A exigéncia de um ambiente depende da execugao
da atividade correspondente.

Art. 32. Os ambientes podem ser compartilhados de acordo com a
afinidade funcional e a utilizagdo em hordrios ou situagdes
diferenciadas.

Art. 33. A ILPI deve elaborar um plano de trabalho, que contemple as
premissas previstas no artigo 82 e seja compativel com os principios
desta Lei.

Art. 34, As atividades da Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos
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devem ser planejadas em parceria e com a participacao efetiva dos
idosos, respeitando as demandas do grupo e aspectos socioculturais do
idoso e da regido onde estao inseridos.

Art. 35. Cabe as Instituicdes de Longa Permanéncia para idosos
manter registro atualizado de cada idoso, em conformidade com o
estabelecido no art. 50, inciso XV, da Lei n? 10.741, de 12 de outubro de
2003.

Art. 36. A Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos deve
comunicar a Secretaria Municipal de Assisténcia Social ou congénere,
bem como ao Ministério Plblico, a situacdo de abandono familiar do
idoso ou a auséncia de identificacao civil.

Art. 37. O responsdvel pela instituicao deve manter disponivel cépia
desta Lei para consulta dos interessados.

Art. 38. A Instituicdo deve elaborar, a cada 2 (dois) anos, um Plano de
Atencao Integral a Salde dos residentes, em articulagdo com o gestor
local de salde.

Art. 39. O Plano de Atencdo a Salde deve contar com as seguintes
caracteristicas:

I - ser compativel com os principios da universalizacao, equidade e
integralidade;

Il - indicar os recursos de salde disponiveis para cada residente, em
todos os niveis de atengao, sejam eles publicos ou privados, bem como
referéncias, caso se faca necessério;

11l - prever a atencdo integral a satide do idoso, abordando os aspectos
de promogao, protecdo e prevencdo; e

IV - conter informagdes acerca das patologias incidentes e prevalentes
nos residentes.

Art. 40. A instituicdo deve avaliar anualmente a implantagdo e
efetividade das acdes previstas no plano, considerando, no minimo, os
critérios de acesso, resolubilidade e humanizacdo.

Art. 41. A Instituicdo deve comprovar, quando solicitada, a vacinagdo
obrigatéria dos residentes conforme estipulado pelo Plano Nacional de
Imunizacao de Ministério da Saude.

Art. 42, Cabe ao Responsédvel Técnico - RT da Instituicdo a
responsabilidade pelos medicamentos em uso pelos idosos, respeitados
os regulamentos de vigildncia sanitaria quanto a guarda e
administragao, sendo vedado o estoque de medicamentos sem
prescricao médica.

Art. 43. A Instituicdo deve dispor de rotinas e procedimentos escritos,
referente ao cuidado com o idoso.

Art. 44. Em caso de intercorréncia médica, cabe ao RT providenciar o
encaminhamento imediato do idoso ao servigo de salide de referéncia
previsto no plano de atengdo e comunicar a sua familia ou
representante legal.

Art. 45. Para o encaminhamento, a instituicdo deve dispor de um
servico de remocao destinado a transportar o idoso, segundo o
estabelecido no Plano de Atencdo a Salde.

Art. 46. A Instituicdo deve garantir aos idosos a alimentacdo,
respeitando os aspectos culturais locais, oferecendo, no minimo, seis
refeicdes diarias.

Art. 47. A manipulagdo, preparagao, fracionamento, armazenamento e
distribuicdo dos alimentos devem seguir o estabelecido na Resolugdo
de Diretoria Colegiada - RDC n? 216, de 15 de setembro de 2004, que
dispde sobre Regulamento Técnico de Boas Préticas para Servigos de
Alimentacao.

Art. 48. A Instituicdo deve manter disponiveis normas e rotinas
técnicas quanto aos seguintes procedimentos:

I - limpeza e descontaminagdo dos alimentos;

Il - armazenagem de alimentos;

ill - preparo dos alimentos com enfoque nas boas praticas de
manipulagao;

IV - boas préticas para prevencao e controle de vetores; e

V - acondicionamento dos residuos.

Art. 49. A instituicio deve manter disponiveis as rotinas técnicas do
processamento de roupas de uso pessoal e coletivo, que contemple:

I - lavar, secar, passar e reparar as roupas; e

Il - guarda e troca de roupas de uso coletivo.

Art. 50. A Instituicdo deve possibilitar aos idosos independentes
efetuarem todo o processamento de roupas de uso pessoal.

Art. 51. As roupas de uso pessoal devem ser identificadas, visando a
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manutencdo da individualidade e humanizacéao.

Art. 52. A Instituicdo deve manter os ambientes limpos, livres de
resfduos e odores incompativeis com a atividade.

Art. 53. A Instituicdo deve manter disponiveis as rotinas quanto a
limpeza e higienizacao de artigos e ambientes.

Art. 54. A equipe de salde responsdvel pelos residentes deverd
notificar a vigilancia epidemiolégica a suspeita de doenca de notificacdo
compulséria conforme legislagdo vigente.

Art. 55. A instituicdo devera notificar imediatamente a autoridade
sanitéria local, a ocorréncia dos eventos sentinelas abaixo:

I - queda com lesao; e

Il - tentativa de suicidio.

Art. 56. A constatacao de qualquer irregularidade no funcionamento
das instituicdes deve ser imediatamente comunicada a vigilancia
sanitaria local.

Art. 57. Compete as Instituicdes de Longa Permanéncia para Idosos a
realizagdo continuada de avaliagao do desempenho e padrdo de
funcionamento da instituicdo.

Art. 58. O descumprimento das determinagdes desta Lei constitui
infracdo de natureza sanitaria sujeitando o infrator a processo e
penalidades previstas na Lei n? 6.437, de 20 de agosto de 1977, ou
instrumento legal que venha a substitui-la, sem prejuizo das
responsabilidades penal e civil cabiveis.

Art. 59. A presente Lei entra em vigor na data de sua publicacao,
podendo ser regulamentada por Decreto no que couber e revogadas as
disposicbes em contrario.

Gabinete da Prefeita de Itinga do Maranhao - MA, em 07 de maio de
2025.

LENY PAULA FIRMIANO AGUIAR
Prefeita de Itinga do Maranhao - MA

Publicado por: CAIO VITOR DELGADO CARDOSO
Cédigo identificador: 7e0b178193930a1f890f2e4e17d42974

PREFEITURA MUNICIPAL DE JATOBA

EXTRATO DE CONTRATO N¢ 031/2025
DISPENSA DE LICITACAQ N2 003/2025

Contratante: Prefeitura Municipal de Jatobd, Estado do Maranhao,
CNPJ-01.612.678/0001-66. Contratada G ANDRADE EMPREENDIMENTOS
LTDA, CNPJ n? 57.736.071/0001-74. Fundamento Legal: Lei n?
14.133/2021 Art. 75 Dispensa de Licitagdo N2 003/2025. Objeto -
Contratacdo de empresa especializada nos servigos de engenharia para
conclusdo dos servigos de construgdo de uma quadra coberta com
vestidrios na sede do municipio de Jatoba-MA. Data da Assinatura:
30/04/2025. Prazo de Vigéncia e Execucgdo: O presente contrato terd
vigéncia com inicio na data de 30/04/2025 e encerramento em
30/04/2026, prorrogédvel na forma do art. 111 da Lei n? 14.133/2021.
Fonte Pagadora: Recursos Préprios. Valor Global de R$ 112.075,28
(cento e doze mil e setenta e cinco reais e vinte e oito centavos). Pela
Contratante: Brenda Ramiria Silva de Melo dos Santos e pela
Contratado: Gildevan de Andrade Santana.

Jatoba - MA, 30 de abril de 2025.
Publique-Se

Brenda Ramiria Silva de Melo dos Santos
Secretaria Municipal de Administragdo Fazenda e Planejamento e
Tesouraria
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