Estado do Maranhédo B
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO - MA

DECRETO Ne 047/2073, 30 DE MATO DE 2023,

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do Maranhéo, no uso de
suas atribui¢des legais e amparado no artigo 084 da Lei Organica Municipal; Lei
Municipal 384/2021;

DECRETA

Art. 1o - NOMEAR para o Cargo de Provimento em Comissio de ASSESSOR
JURIDICO, lotado na Procuradoria Geral do Municipio, o Senhor ADESSANDRO
MARTINS DE ANDRADE JUNIOR — OAB/MA 26042 a partir da presente data.
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retroagirdo a 02 de maio de 2023, revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhdo em 30 de maio de 2023.
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12h00min), munidos dos documentos exigidos no presente edital.

3.2. O prazo para realizacdo das inscricoes iniciar-se-a no dia a partir da
publicagdo na Imprensa Oficial do “Aviso de Chamamento para
Cadastro de Subcomissao”, estendendo-se até as 12h (treze horas), do
dia 01 de junho de 2023 a 16 de junho de 2023.

3.3. A relacao dos profissionais inscritos, bem como a data da sessao
publica para sorteio dos nomes, serad publicada, oportunamente, na
Imprensa Oficial, confarme estabelece o artigo 10, § 49, da Lei Federal
n® 12,232/10

Informagdes complementares poderdo ser obtidas pelo e-mail
cpl@itinga.ma.gov.br, ou diretamente junto a COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACAO, localizada na Av. Paula Rejane de
Carvalho Santos, n? 300, Coqueiral, CEP:65.939-000, de segunda a
sexta-feira, em dias Uteis, no horario de expediente dA Pefeitura
Municipal de Itinga do Maranhdo (das 9h30min as 13h00min).

Francisco Leonardo Franco de Carvalho

Presidente da Comissdao Permanente de Licitagao

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: c7db497dea5dd2d6402f946e5e2bf617

DECRETO N¢ 047/2023, 30 DE MAIO DE 2023,

DECRETO N2 047/2023, 30 DE MAIO DE 2023.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do Maranh&o, no
uso de suas atribuicdes leyais e amparado no artigo 084 da Lei
Organica Municipal; Lei Municipal 384/2021;

DECRETA

Art. 12 - NOMEAR para o Cargo de Provimento em Comissao de
ASSESSOR JURIDICO, lotado na Procuradoria Geral do Municipio, o
Senhor ADESSANDRO MARTINS DE ANDRADE JUNIOR - OAB/MA
26042 3z partir da presente data.

Art. 22 - Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, seus
efeitos retroagirdo a 02 de maio de 2023, revogadas as disposicoes em
contrario.

.abinete do Prefeito de Itinga do Maranhao em 30 de maio de 2023.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
PREFEITO DE ITINGA DO MARANHAO

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cddigo identificador: e8edaecd1611e8e0aedc9d5485d1fe37

DECRETO N2 048/2023, DE 31 DE MAIO DE 2023

DECRETO N2 048/2023, DE 31 DE MAIO DE 2023

Dispée sobre o Regulamento Disciplinar da Lei n® 359/2020, que
cria a Guarda Municipal de Itinga do Maranhdo, e da outras
providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO, no
exercicio das atribuigdes institucionais que lhe sdo conferidas, em
especial a Lei Organica Municipal e demais regramentos aplicados a
espécie,

CONSIDERANDO a necessidade de editar normas reguladoras da

disciplina da Guarda Municipal de Itinga do Maranhdo e demais entes
integrados, imprescindiveis ao regular funcionamento e cumprimento
da missdo institucional para a qual foi criada, DECRETA:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art, 1° - O presente regulamento tem por finalidade especificar as
acdes e omissdes que constituem transgressdes disciplinares do Guarda
Municipal de Itinga do Maranhao, estabelecer as normas relativas a
classificacdo das sangbes disciplinares, a interposicdo de recursos
contra sancdes aplicadas e, em particular, a concessdo de recompensas
em virtude de atos meritérios ou de exceléncia no desempenho do
servigo.

Paragrafo Unico - O Guarda Municipal e os integrantes do érgéo
respondem administrativo, civil e penalmente pelo exercicio irregular
de suas atribuigdes, nos termos deste Regulamento e do Estatuto dos
Servidores Publicos do Municipio de Itinga e demais disposicdes legais
aplicadas a espécie.

Art. 22 - Cabe aos superiores incentivar e manter a harmonia e a
amizade entre seus subordinados, condicdo indispensavel a formacao
do Guarda Municipal e ao convivio com os seus pares.

Art. 32 - A civilidade é parte da educacao do Guarda Municipal e, como
tal, de interesse vital para a disciplina consciente. O superior deve
tratar os subordinados com urbanidade e justica, interessando-se
inclusive pelos seus problemas; em contrapartida, o subordinado é
obrigado a todas as provas de respeito, cortesia e deferéncia para com
0s seus superiores, de conformidade com as normas em vigor e 0s
principios da boa convivéncia social e da educagao.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS GERAIS, DA HIERARQUIA E DA DISCIPLINA.

Art. 49 - A hierarquia na Guarda Municipal é a ordenagdo da autoridade,
em diferentes niveis, por graduacoes.

Art. 52 - A disciplina, consubstanciando-se na absoluta consciéncia de
sua importancia e no culto aos valores histéricos, culturais e
doutrinérios da instituicdo, é a rigorosa observancia e o integral
acatamento das leis, normas e disposicoes que norteiam o
funcionamento da Guarda Municipal e o comportamento de seus
integrantes, bem como dos principios éticos e morais que regem, de
forma harménica, as relagoes sécio profissionais do individuo dentro do
contexto social, traduzindo-se pelo perfeito cumprimento do dever por
parte de todos e de cada um dos componentes da institui¢ao.

Art. 62 - Constituem manifestacdes essenciais da disciplina:

| - correcdao de atitudes (assiduidade, pontualidade, discrigao,
urbanidade, apresentagao pessoal, respeito aos superiores);

Il -pronta obediéncia as ordens dos superiores hierdrquicos;
Il -dedicacao integral ao servigo;
IV - consciéncia das responsabilidades;

V - colaboracdo espontanea com a disciplina coletiva e a eficiéncia da
instituicao;

VI - rigorosa observancia das prescrigoes regulamentares;
Art. 72 - As ordens devem ser prontamente obedecidas.

§ 12 - Cabe ao Guarda Municipal a inteira responsabilidade pelas ordens



