Estado do Maranhéo ~
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO - MA

DECRETO N° 029/2023, DE 24 DE MARCO DE 2023

Amplia a jornada de trabalho de
professores concursados de 20h (vinte
horas), para 40h (quarenta horas),
semanais de que trata o art. 67 da Lei
Municipal n® 411/2021, Plano de Cargos,
Carreira ¢ Remuneragdo do Magistério
Pablico e Demais da Educagao
Municipal de Itinga do Maranhao.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO, DO ESTADO
DO MARANHAO, LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, no uso de suas
atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Orgénica do municipio;

CONSIDERANDO que por necessidade do Sistema de Ensino Publico Municipal de
Itinga do Maranhao e interesse do profissional do Magistério do Quadro Permanente, o
art. 67 e seguintes da Lei n® 411/2021 — PCCR, permite a ampliagdo da jornada de
trabalho em até 40h (quarenta horas), semanais;

CONSIDERANDO que o art. 68 da Lei n°® 411/2021 determina a convocag¢ao de no
minimo 10 (dez) professores por ano para dobra de turno de forma definitiva, seguindo
a ordem de classificagdo e ano dos concursos;

CONSIDERANDO o julgamento da comissao de gestdio do plano de carreira
Municipal, que apds a analise da documentacdo dos candidatos a luz das exigéncias
contidas no art. 64 da Lei n° 411/2021, declarou habilitados a dobra de jornada os oitos
nomes abaixo relacionados;

CONSIDERANDO, por ultimo o disposto no § 1° do art. 67 da Lei n° 411/2021, onde a
ampliacdo da jornada de trabalho do professor concursado de 20h (vinte horas), para
40h (quarenta horas) semanais, far-se-a por ato do Chefe do Executivo Municipal.

DECRETA

Art. 1°. - As jornadas semanais de trabalho dos docentes abaixo relacionados, doravante
passa a ser ampliada de 20h (vinte horas), para 40 (quarenta horas), semanais, com
acréscimo das vantagens remuneratorias de cardter permanente do cargo na mesma
propor¢ao, apds o termino do estagio probatorio:

I — Maylane de Lima Freitas

IT — Rogerio Alves de Oliveira

IIT — Wilame Alves Barroso

IV — Maria do Socorro Silva Barbosa
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VIl — Ozileia Oliveira de Sousa
VIl — Francisca Mota da Silva
IX — Sabrina Alberto O. Santos

Art. 2°. —Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢des em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO, 24 DE
MARCO DE 2023.
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N2 011/2023

A Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo - MA, torna publico para o
conhecimento dos interessados, que fara realizar, sob a égide da Lei n.®
10.520/2002 e subsidiariamente as disposigoes da Lei n? 8.666/1993 e
suas alteracdes posteriores, da Lei Complementar n.? 123/2006 e de
ras normas aplicdveis ao objeto deste certame, licitacdo na
bdalidade Pregdo Eletrdnico, do tipo Menor Preco Por ltem,
objetivando Registro de Precos para Futura e Eventual Contratacdo de
Empresa para Prestacdo de Servicos de Locacdo de Horas Maquinas
Pesada, Tratores e Caminhdes para a Secretaria Municipal de
Infraestrutura e Transportes.

A sessdo serd realizada através do Portal Licitanet, pelo endereco
eletrénico www.licitanet.com.br, sendo conduzida pelo Pregoeiro desta
Prefeitura Municipal, auxiliado pela Equipe de Apoio com data de
abertura agendada para 6 de Abril de 2023 as 09:00.

O edital e seus anexos encontram-se disponiveis no prédio onde
funciona a Comissdo Permanente de Licitacdo, das 08:00 as 12:00
horas, ou através do Portal da Transparéncia do Municipio pelo
endereco www.itinga.ma.gov.br, ou ainda pelo endereco Portal
Licitanet, www.licitanet.com.br.

Itinga do Maranhdo - MA, 24 de Marco de 2023.

Francisco Leonardo Franco de Carvalho
Pregoeiro Municipal

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Codigo identificador: 108b2398170316cc5b8f0c90aecf9ad5

DECRETO N2 029/2023, DE 24 DE MARCO DE 2023
DECRETO N2 029/2023, DE 24 DE MARCO DE 2023

Amplia a jornada de trabalho de professores concursados de 20h (vinte
horas), para 40h (quarenta horas), semanais de que trata o art. 67 da
Lei Municipal n® 41172021, Plano de Cargos, Carreira e Remuneracao do
Magistério Publico e Demais da Educacao Municipal de Itinga do
Maranhao.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO, DO
ESTADO DO MARANHAO, LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, no
uso de suas atribuicdes legais e em conformidade com a Lei Orgénica
do municipio;

CONSIDERANDO que por necessidade do Sistema de Ensino Publico
Municipal de Itinga do Maranhdo e interesse do profissional do
Magistério do Quadro Permanente, o art. 67 e seguintes da Lei n®
411/2021 - PCCR, permite a ampliagdo da jornada de trabalho em até
40h (quarenta horas), semanais;

CONSIDERANDO que o art. 68 da Lei n? 411/2021 determina a
convocacao de no minimo 10 (dez) professores por ano para dobra de
turno de forma definitiva, seguindo a ordem de classificacdo e ano dos
CONCursos;

CONSIDERANDO o julgamento da comissao de gestdo do plano de
carreira Municipal, que apds a analise da documentagéo dos candidatos
a luz das exigéncias contidas no art. 64 da Lei n® 411/2021, declarou
habilitados a dobra de jornada os oitos nomes abaixo relacionados;

CONSIDERANDO, por uitimo o disposto no § 1° do art. 67 da Lei n®
411/2021, onde a ampliagao da jornada de trabalho do professor
concursado de 20h (vinte horas), para 40h (quarenta horas) semanais,
far-se-a por ato do Chefe do Executivo Municipal.

DECRETA

Art. 12. - As jornadas semanais de trabalho dos docentes abaixo
relacionados, doravante passa a ser ampliada de 20h (vinte horas),
para 40 (quarenta horas), semanais, com acréscimo das vantagens
remuneratoérias de carater permanente do cargo na mesma proporcao,
ap6s o termino do estagio probatério:

| - Maylane de Lima Freitas

Il - Rogerio Alves de Oliveira

Il - Wilame Alves Barroso

IV - Maria do Socorro Silva Barbosa
V - Angela Maria dias Holanda

VI - Sonia Maria Vieira dos Santos
VIl - Ozileia Oliveira de Sousa

VIl - Francisca Mota da Silva

IX - Sabrina Alberto O. Santos

Art. 22, -Este Decreto entrard em vigor na data de sua publicacao,
revogadas as disposicdes em contrario.

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO, 24 DE
MARCO DE 2023.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
Prefeito Municipal de Itinga do Maranhao
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