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Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhao - MA

Ref.: Contrato de Prestagao de Servico de Arrecadacao

Sr(a). Prefeito(a)

O BANCO BRADESCO S.A., instituicdo financeira de direito privado, com sede no Nucleo
Cidade de Deus, s/n, Vila Yara, Osasco/SP, CEP n.° 06029-900, inscrito no CNPJ sob o n.°
60.746.948/0001-12, através de seus representantes legais abaixo subscritos, vem
. respeitosamente a presenga de Vossa Senhoria notificar que o contrato para prestacao de
servigos de arrecadagao de impostos municipais celebrado com essa renomada Prefeitura

vencera em 09/09/2022.

De acordo com o que descreve o artigo 2° da Lei 8.666/93, toda a prestagao de servicos
contratados pela Administragao Publica devera ser, necessariamente, precedida de processo

licitatorio competente, podendo ser prorrogado nos prazos previstos em lei.

Para estarmos aderente ao que se pede a Lei n° 8.666/93, esse 6rgao devera emitir
termo aditivo do contrato, prorrogando o prazo de vigéncia e majorando as tarifas, ou ainda
devera realizar a abertura de credenciamento destinado a todas instituicdes financeiras
interessadas na prestacao de servicos de arrecadacdes a esta Entidade ou, nos encaminhar
justificativa de auferir a dispensa ou a inexigibilidade de licitagdo, previstas respectivamente,

nos artigos 24 ou 25, da referida Lei.

Certos de vossas providéncias, ao tempo que, colocando-nos a inteira disposigado para
qualquer esclarecimento adicional, por meio do nosso Gerente de Relacionamento Poder
Publico, IMPERATRIZ ((99) 3321-1784 / (99) 99142-0490 / jeslei.silva@bradesco.com.br).
Apresentamos 0s nossos protestos da mais elevada estima e nossas respeitosas
consideragdes, e ratificamos que ap6s o prazo o convénio sera bloqueado. Caso as

providéncias cabiveis tenham sido tomadas, gentileza desconsiderar esta correspondéncia.
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Joao Segundo da Costa Neto Eliete Maria M. de Souza
Gerente Departamento Poder Publico Analista Suporte Comercial Pleno
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Vetado do Maranhéo “AOUD

FREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DC MARANHAQ - MA

DECRETO Ne 012/2021 de 04 de janeiro de 2021.
L.UCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do Maranho, no uso de suas
s-ribuicBes legais e amparado no artigo 084 da Lei Orgénica Municipal; Lei Municipal

§. it

DECRETA

Art. 12- NOMEAR PARA o Cargo de Provimento em Comissdo de Secretdrio de
Administragio de Itinga do Maranhdo, o Senhor RENILSON ALVES MACHADO a

partir da presente data.

Art. 2¢ - Este Decreto entrard em vigor, na data de sua publicagdo revogadas as
disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhdo em 04 de j

Av. Paula Rejané‘ ‘  Sant: ° 300 -Codueirézi »
CEP: 65939-000 - lting 'h %



§  DOS MUNICIPIOS

it

* 05 DE _A]:\N-l:fill{() DE 2021 * ANO XV * N® 2507

DECRETA

- 1%- NOMEAR para o Cargo de Provimento em Comisséo
. =.-zt4ria de Assisténcia Social da Prefeitura de Itinga do
- -0, a Senhora ARLY BRENDA LIMA FRANCO JARDIM a

. .z presente data.

E &

< = Descreto entrard em vigor, na data de sua
-5 as disposicdes em contrério.

. - Prafeito de Itinga do Maranhdo em 04 de janeiro

.0 FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
"TO DE ITINGA DO MARANHAO

Publicado por: LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
Cédigo identificador: 21 7bbf7299def8e9941c37aabd41fedc

DECRETO 10/2021

DECRETO N2 010/2021 DE 04 DE JANEIRO DE 2021.

1LY/CIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de itinga do
“laranhio, no uso de suas atribuigdes legais e amparado no
- -2iyo 084 da Lei Orgénica Municipal; Lei Municipal 268/2017;

ZCRETA

_“.OMIZAR PARA o Cargo de Provimento em Comiss@o,
—--rzn30 e Esportes Prefeitura de Itinga do
. -“ora GILDACI DOS SANTOS COSTA a partir

:2 . Este Decreto entrara em vigor, na data de sua
_licazdo revogadas as disposicdes em contrario.

. sinece do Prefeito de Itinga do Maranhao em 04 de janeiro

L1/CIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
>REFEITO DE ITINGA DO MARANHAO

Publicado por: LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
Cédigo identificador: b2109451 d6425d38540eef808f1d8b3b

DECRETO 11/2021

L ECRETO N2 011/2021 de 04 de janeiro de 2021.
70 FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do

2o, no uso de suas atribuicdes legais e amparado no
54 de Lei Orgénica Municipal; Lei Municipal 268/2017;

. 1% - NOMEAR PARA O Cargo de Provimento em
“arnissdo de Secretério de Infra Estrutura e Transportes de
tinga do Maranhdo, © Senhor LUCIANO FERREIRA DOS
=AM TOS a partir da presente data.

Art. 22 - Este Decreto entraréd em vigor, na data de sua

publicacéo revogadas as disposi¢des em contrario. 52}. ﬁb j

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhéo em 04 de janeiro
de 2021.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
PREFEITO DE ITINGA DO MARANHAO

Publicado por: LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
Cédigo identificador: 34f69c2581 b91b33215dc36f5¢c3abala

DECRETO N¢ 012/2021

DECRETO Nf 012/2021 de O1 de janeiro de 2021.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhdo, no uso de suas atribuigdes legais e amparado no
artigo 084 da Lei Orgénica Municipal; Lei Municipal 268/2017;

DECRETA

Art. 12 - NOMEAR PARA O Cargo de Provimento em
Comissdo de Secretario de Administracdo de Itinga do
Maranhio, o Senhor RENILSON ALVES MACHADO a partir
da presente data.

Art. 29 - Este Decreto entrard em vigor, na data de sua
publicacdo revogadas as disposigdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhéo em 01 de janeiro
de 2021.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
PREFEITO DE ITINGA DO MARANHAO

Publicado por: LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
Cddigo identificador: 1¢5083760b7797f87a4513404f3fcda5

DECRETO N2 013/2021

DECRETO Ne¢ 013/2021 de 04 de janeiro de 2021.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhio, no uso de suas atribui¢des legais e amparado no
artigo 084 da Lei Orgénica Municipal; Lei Municipal 268/2017;

DECRETA

Art. 12 - NOMEAR PARA O Cargo de Provimento em
Comissdo de Assessor de Articulagdo Politica de Itinga do
Maranhio, o Senhor DOMINGOS FERNANDES DOS REIS a
partir da presente data.

Art. 2° - Este Decreto entrard em vigor, na data de sua
publicacéo revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhdo em 04 de janeiro
de 2021.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
PREFEITO DE ITINGA DO

www,famem.org.br




Estado do Maranhao }
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO - MA 024024 Q/

DECRETO Ne 010/2022 de 03 de fevereiro de 2022. /kﬂ

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do Maranh&o, no uso de suas
atribuicdes legais e amparado no artigo 084 da Lei Orgnica Municipal; Lei Municipal
384/2021;

DECRETA

Art. 1o - NOMEAR para o Cargo de Provimento em Comissao de Secretdria Adjunta de
Administracio de Itinga do Maranhéo, a Senhora RANIERI LAU BRITO, a partir da
presente data.

. s _ Este Decreto entrard em vigor, na data de sua publicagdo revogadas as disposigoes

amm contrario.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhio em 03 de fevereiro de 2022.

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300 - Coqueiral
CEP: 65939-000 - itinga do Maranhao - MA
www.itinga.ma.gov.br
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.J0OR EUGENIO BARROS - MA, no uso de suas
1an0O a faculdade de cada sistema de ensino de
.t o calendério escolar as peculiaridades locais, conforme
.géncia do art. 23, § 29, da Lei de Diretrizes e Bases da
cacao Nacional - LDB n? 9394/96;
ISIDERANDO o cumprimento do inciso I, do art. 24, da Lei
yiretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDB n® 9394/96:
~rga horéria minima anual sera de oitocentas horas,
Uistribufdas por um minimo de duzentos dias de efetivo
:rabalho escolar, excluido o tempo reservado aos exames finais,
quando houver”;
CONSIDERANDO o art. 23, da Lei de Diretrizes e Bases da
Educacgdo Nacional - LDB n® 9394/96, que dispde que a
educagio basica podera organizar-se em séries anuais, periodos
semestrais, ciclos, alternncia regular de periodos de estudos,
grupos nao-seriados, com base na idade, na competéncia e em
outros critérios, ou por forma diversa de organizagdo, sempre
que o interesse do processo de aprendizagem assim o
recomendar;
CONSIDERANDO o § 29, do art. 82, da Lei de Diretrizes e Bases
Ja Educagdo Nacional - LDB n? 9394/96: “Os sistemas de
~sino terdo liberdade de organizagéo nos termos desta Lei”;

JNSIDERANDO o Parecer n® 018, de 02 de outubro de 2012,

 ~snselho Nacional de Educacao, o qual entendeu que “os

mas tém a liberdade de organizar seu tempo e o tempo de

.i.;Ao da jornada de trabalho de cada professor, desde

~ witrapasse o teto de 40 horas semanais, como

4 0512 do art. 22 da Lei n? 11.738/2008" e ainda que

‘ornada de 40 horas semanais, independentemente da

aade de tempo que as compdem para 0s estudantes (60

sutos, 50 minutos e 45 minutos), 26,66 destas seréo

-+inadas a interacdo com educandos e as demais 13,33 para
vidades extraclasses”;

SNSIDERANDO o principio constitucional da eficiéncia e os
nfraconstitucionais da indisponibilidade do interesse plblico e
da supremacia do interesse piblico;

CONSIDERANDO o dever de agir na administragdo pablica;
CONSIDERANDO o aumento considerdvel dos casos €
internagdes de COVID-19 no municipio de Governador Eugénio
Barros - MA nas ultimas semanas;
CONSIDERANDO que média mével dos casos no municipio
indica um crescimento maior dos casos nas préximas duas
semanas;
CONSIDERANDO, a especificidade de lotagdo dos docentes
para a Educacéo Infantil e Ensino Fundamental (Anos Iniciais) e
(Anos Finais),
RESOLVE:
Art. 12 Antecipar as férias escolares do més de julho de 2022,
|5 dias, iniciando-se no dia 07 de fevereiro e findando-se no dia
.1 de fevereiro de 2022.
2° Antecipar as férias coletivas dos profissionais do
tério do més de julho de 2022, 15 dias, iniciando-se no dia
Jereiro e findando-se no dia 21 de fevereiro de 2022.
n*armar aos profissionais do magistério que a pecinia
.14s sera paga referente aos 15 (quinze) dias, juntamente
.. 0 salério de fevereiro de 2022.
~t. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao.
Labinete da Secretaria Municipal de Educacéo de Governador
:génio Barros - MA, em 03 de fevereiro de 2022.
\.ARIA SONIA ALVES MADEIRA

Publicado por: FRANCISCO CARNEIRO RIBEIRO JUNIOR
Cédigo identificador: 0019a57362 708d747ada5dcd195f21f7

PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO
MARANHAaO

DECRETO N2 009/2022 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022.

Sa0 LUiS, SEXTA * 04 DE FEVEREIRO DE 2022 * ANO XVI * N2 2784

www.famem.org.br

ISSN 2763-860X

%3

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhao, no uso de suas atribui¢des legais e amparado/no
artigo 084 da Lei Orgénica Municipal; Lei Municipal 384/2021;

DECRETO N2 009/2022 de 03 de fevereiro de 2022.

DECRETA

Art. 12 - EXONERAR do Cargo de Provimento em Comissdo de
Secretéria Adjunta de Administragdo de Itinga do Maranhéo, a
Senhora SABRINA HITHIELY BRAGA FERREIRA,a partir da
presente data.

Art. 22 - Este Decreto entrard em vigor, na data de sua
publicagéio revogadas as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhéao em 03 de fevereiro
de 2022.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
PREFEITO DE ITINGA DO MARANHAO

Publicado por: LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
Cédigo identificador: 41 Ocac76fe6b3fbce0802af3d0c6290f

DECRETO N2 010/2022 DE 03 DE FEVEREIRO DE 2022.

DECRETO N2 010/2022 de 03 de fevereiro de 2022.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhdo, no uso de suas atribuigdes legais e amparado no
artigo 084 da Lei Orgéanica Municipal; Lei Municipal 384/2021;

DECRETA

Art. 12 - NOMEAR para o Cargo de Provimento em Comissdo
de Secretéria Adjunta de Administracéo de Itinga do Maranh3o,
a Senhora RANIERI LAU BRITO,a partir da presente data.

Art. 22 - Este Decreto entrara em vigor, na data de sua
publicagéo revogadas as disposicdes em contrério.

Gabinete do Prefeito de Itinga do Maranhéao em 03 de fevereiro
de 2022.

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
PREFEITO DE ITINGA DO MARANHAO

Publicado por: LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA
Cédigo identificador: 10562fca0364590e495f7507146c8c35

PORTARIA N¢ 043/2022

PORTARIA N2 043/2022

LUCIO FLAVIO ARAUJO OLIVEIRA, Prefeito de Itinga do
Maranhdo, no uso de suas atribui¢des legais e amparado no
artigo 084 da Lei Orgénica Municipal e a Lei Municipal
384/2021;

RESOLVE

56/128




! Calculadora do cidad&o - Corregdo de valores [CALFW0302]
; Resultado da Correcdo pelo IGP-M (FGV) (Q”Q’q
;
! Dados bésicos da correcio pelo IGP-M (FGV)

Dados informados

Data inicial 09/2021

Data final 07/2022

Valor nominal R$ 1,81 (REAL)

Dados calculados

fndice de correcdo no periodo 1,09351040

Valor percentual correspondente 9,351040 %

Valor corrigido na data final R$ 1,98 ( REAL)

*Q célculo da corregdo de valores pelo IGP-M foi
atualizado e estd mais preciso. Saiba mais clicando aqui.

"




y CPL
Estado do Maranhao Ne Folhas: "q

Prefeitura Municipal de Itinga do Nlaranhao Rub.: 5

JUSTIFICATIVA

wnto: Prorrogacao de prazo contratual e reajuste
snitrato n©:187/2020
Contratada: BRADESCO S/A

- Objeto: Credenciamento de Instituicoes Financeiras autorizadas a funcionar
pelo Banco Central do Brasil na forma de Banco multiplo, Comercial ou
Cooperativo e Cooperativa de Crédito, para prestacao de servigos de
recolhimento de boletos e guias de arrecadagao municipal e demais receitas

. publicas, em padrao FEBRABAN, para a prefeitura Municipal de Itinga do
Maranhao, de acordo com a Lei Federal n°© 8.666/1993.

AO

Exmo.Sr.

Renilson Alves Machado
“ 2cretario Municipal de Administragcao

O Contrato n°187/2020 que tem como objeto o Credenciamento de

Instituicdes Financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil na

forma de Banco multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito,

‘ para prestacao de servigos de recolhimento de boletos e guias de arrecadacao
municipal e demais receitas publicas, em padrao FEBRABAN. Ocorre que o
supracitado contrato tem seu prazo de validade até 09/09/2022, e por se

tratar de servigos de uso continuo e essencial em razao da necessidade de
servicos de recolhimento de boletos e guias de arrecadagao municipal e demais
receitas publicas, necessita a administragao prorrogar o contrato vigente por

igual periodo, nos termos do art.57, inciso II, da Lei 8.666/93, respeitando-se

'+ obtencao de pregos e condigdes mais vantajosas para a administragao.

Em consulta @ contratada, esta manifestou o interesse em manter a
prestacao dos servigos, requerendo ainda correcao do valor.

\
\

A




CPL
Estado do Maranhdo Ne Folhas: ‘12 ]zl 6
Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo Rub.: | )

/

Analisamos os documentos formatamos a seguinte planilha de
~omparativo de pregos:

iten | BRADESCO S/A PRECO REALINHADO
1 |servico R$ 1,98

Verifica-se ainda que instrumento contratual a possibilidade de
realinhamento de precos com base na clausula décima quarta. Ademais,
o reequilibrio econdmico-financeiro (ou revisdo) implica na ocorréncia de
um fato extraordinario e superveniente que desequilibra excessivamente a
relacdo de equivaléncia entre os encargos do contratado e remuneragdo,
impondo o restabelecimento da equagdo econémica posta no inicio da relacao
contratual.

Destarte, conforme demonstrado acima, tanto as razdes técnicas quanto
'~gais autorizam o aditamento contratual. Assim sendo, solicitamos a Vossa
“~r12 que autorize a prorrogacao do prazo contratual e reajuste conforme

E nossa justificativa.

Itinga do Maranhao, 012 de julho de 2022.

Secretaria Adjunta da Administracao
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CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

i
i
\
\
)

\
MINISTERIO DA FAZENDA

Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

\
Nome: BANCO BRADESCO S.A.
CiNPJ: 60.746.948/0001-12

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam déi)itos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade‘ suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cdédigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisao judicial que determina sua

‘ desconsidera;géo para fins de certificacao da regularidade fiscal, ou ainda ndo vencidos; e

\
2. constam nos sistemas da Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN) débitos inscritos

em Divida Aﬁva da Unido (DAU) com exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 do CTN, ou
garantidos mediante bens ou direitos, ou com embargos da Fazenda Publica em processos de
execugao fiscal, ou objeto de decisdo judicial que determina sua desconsideragdo para fins de
certificagdo da regularidade fiscal.

Conforme dispost& nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa. ‘
|

Esta certidao € valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
) todos os 6rgéos e fundos publicos da administragao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do

sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas

nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo Gnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

" aceitag@o desta certiddo esta condicionada a verificagéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
‘ Emitida as 14:21:59 do dia 28/03/2022 <hora e data de Brasilia>.

Vélida até 24/09/2022.

Cadigo de controle{ da certidéo: F267.3E90.8266.BA45

Qualquer rasura ou‘ emenda invalidara este documento.




/2022 14:40 ‘ Confirmag&o da Autenticidade de Certidoes

rtal do Governo Brasileiro (http://brasi|.§ov.br) i Atualize sua Barra de Governo (http://epwg.govemoeletronico.gov.br/barra/atualize.html) Q}{ »’q g

Confirmacao da Autenticidade d/Z
Certidoes

Resultado da Conf‘irma;a‘io de Autenticidade de Certidao
|

NPJ: 60.746.948/0001-12

-

wuigo de Controle: F267.3E90.8266.BA45
Data da Emiss&o: 28/03/2022

‘ Hora da Emissdo: 14:21:59
%

Tipo Certidao: Positiva com Efeitos de Negativa

1
Certidao Positiva com Efeitos de Negativa emitida em 28/03/2022, com validade até 24/09/2022.

Pagina Ar{terior (/Servicos/certidaointernet/P}/Autenticidade/Voltar)
|

Nova consulta (/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Confirmar)

lucoes.receila.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Autenticidade/Confirmar 11




28/10/2021 0052590809

PODER JUDICIARIO JUQ
TRIBUNAL DE JUSTIGA DO ESTADO DE SAO PAULO
CERTIDAO ESTADUAL DE DISTRIBUIGOES CIVEIS Jf
CERTIDAO N°: 2995583 FOLHA: 11

\
A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada pela internet no site do Tribunal de Justica. ‘
|

A Diretoria de Servigo Técnico de Informagdes Civeis do(a) Comarca de Sdo Paulo -
Capital, no uso de suas atribuigdes legais,

CERTIFICA E DA FE que, pesquisando os registros de distribuicdes de PEDIDOS DE
FALENCIA, CONCORDATAS, RECUPERAGCOES JUDICIAIS E EXTRAJUDICIAIS, anteriores a
27/10/2021, verificou CONSTAR como réu/requerido/interessado em nome de:

BANCO BRADESCO, CNPJ: 60.746.948/0001-12, conforme indicagdo constante do pedido de

ce rtidéo e s e e s ok s e e e e ok s e ke sk e e vk e e sk o e ok ok e ok ke o e sl ok e ol e ke el ok o e ol ok e ol e e ok sk e ke kel ol ok ol vl e sl ol e ol ke s ol sk e e o vl o ol e vk e o ok ol ke ol e e ol o e e e vk ol e s e e ke de e

1 H . H o e e e o e e o e o e e e o o o e ol e o e e ok o e o e e e e o e e o o o e e o o e e e o e e e o e e e e o e e e o e o e e e e o e e o o e e e e e e e e e e e de ke s e e ek
A seguinte distribuigdo:

‘ SAO PAULO

» Foro Central Civel - 3% Vara de Faléncias e Recuperag¢des Judiciais. Processo:
b 1111571-18.2021.8.26.0100. Ag¢do: Faléncia de Empresdarios, Sociedades Empresdriais,
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. Assunto: Autofaléncia. Data: 15/10/2021.
Reqte: Estrela Nativa Bar e Restaurante Eireli, ****#*ddkskkkhdbdkdskhsokshhdktskshskdk

Esta certiddo ndo aponta ordinariamente os processos em que a pessoa cujo nome foi
pesquisado figura como autor (a). Sdo apontados os feitos com situagdo em tramitagdo ja
cadastrados no sistema informatizado referentes a todas as Comarcas/Foros Regionais e Distritais do
Estado de Sao Paulo.

A data de informatizagao de cada Comarca/Foro pode ser verificada no Comunica
SPI n® 22/2019. ,

Esta certidao considera os feitos distribuidos na 12 Instdncia, mesmo que estejam em
Grau de Recurso.

N&o existe conex&o com qualquer outra base de dados de instituigdo ptblica ou com a
Receita Federal que verifique a identidade do NOME/RAZAO SOCIAL com o CPF/CNPJ. A
conferéncia dos dados pessoais fornecidos pelo pesquisado € de responsabilidade exclusiva do
‘ destinatario da certidao.

A certiddo em nome de pessoa juridica considera os processos referentes a matriz e as
filiais e podera apontar feitos de homdnimos nédo qualificados com tipos empresariais diferentes do
nome indicado na certiddo (EIRELI, S/C, S/S, EPP, ME, MEI, LTDA).

Esta certiddo s6 tem validade mediante assinatura digital.

Esta certidao é sem custas.

Séo Paulo, 3 de novembro de 2021.

0052590809

RO A




PREFEITURA DO MUNICIPIO DE OSASCO
SECRETARIA DE FINANGCAS

SUBSECRETARIA DA RECEITA MUNICIPAL Z,{ 6 O

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

CERTIDAO N° 010657/2022

“ME/RAZAO SOCIAL .. : BANCO BRADESCO SA
: g Le. ) - R : 60.746.948/0001-12
r*AO MUNICIPAL . : 0000015383
1. RO : NOCLEO CIDADE DE DEUS, S/N - PREDIO NOVO - Vila Yara -

Osasco/SP - 06029-300

“ALIDADE .......... : LICITAGAO PUBLICA

ssalvado o direito da Fazenda Publica Municipal na cobranga de débitos provenientes de
postos, taxas e multas que venham a ser apuradas ou que se verifiquem a qualquer tempo,
nclusive em relagdo aos tributos e periodos referidos nesta certiddo, observando-se a
validade desta certiddo por 06 (seis) meses, contados a partir da data abaixo, nos termos do
Art. 318, § Unico da Lei Complementar n® 139 de 24/11/2005. Certificamos que o contribuinte
acima identificado NADA deve a esta prefeitura. E o que cumpre informar. Foi a presente
certiddo emitida eletronicamente.

Osasco, 25 de Abril de 2022

. desta certiddo esta condicionada & verificag¢do de sua autenticidade na Internet,

‘ yo: www.financas.osasco.sp.gov.br
ia até: 22/10/2022
ligo de Controle da Certidéao: AB76.3037.F63C

Jtengdo: Qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.
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PODER JUDICIARIO Véfo
JUSTICA DO TRABALHC

CERTIDAO POSITIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS
COM EFEITO DE NEGATIVA

== 4

Nome: BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 60.746.948/0001-12

Certiddao n°: 6195358/2022

Expedigdo: 22/02/2022, as 08:43:40

Validade: 21/08/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigdo.

. Certifica-se gque BANCO BRADESCO S.A. (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a)
no CNPJ sob o n° 60.746.948/0001-12, CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas em face do inadimplemento de obrigacgdes
~stabelecidas no(s) processo(s) abaixo, com débito garantido ou
«xlgibilidade suspensa:
0011326-48.2013.5.01.0001 - TRT 01* Regido * (1® VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0263900-21.1991.5.01.0006 - TRT 01® Regido * (6® VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0113300-65.2003.5.01.0006 -~ TRT 01* Regifio * (6* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0008100-26.2004.5.01.0009 -~ TRT 01* Regido * (9® VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO}
0010705-56.2015.5.01.0009 -~ TRT 01*® Regido * (9®* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0097100-09.1996.5.01.0012 - TRT 01®* Regido * (12® VARA DO TRABALHO DO RIO

. DE JANEIRO)
0089000~-76.2007.5.01.0013 -~ TRT 01" Regido * (13® VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0000409-02.2011.5.01.0013 ~ TRT 01" Regido * (13°* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0154300~67.1983.5.01.0015 -~ TRT 01" Regido * (15*® VARA DO TRABALHO DO RIO

TANEIRO)
+24500~45.2003.5.01.0015 -~ TRT 01* Regifdo * (15* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0141100~-70.2005.5.01.0015 ~ TRT 01* Regido * (15* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0000284-13.2011.5.01.0020 -~ TRT 01* Regido * (20°®* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0000143-22.2010.5.01.0022 - TRT 01°* Regido * (22°* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0100025-73.2018.5.01.0022

TRT 01* Regido * (22* VARA DO TRABALHO DO RIO
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PODER JUDICIARIO
JOE< CA DO TRABALHC
DE JANEIRO)

0001439-96.2012.5.01.0026 - TRT 01* Regido * (26° VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0011820-61.2015.5.01.0026 - TRT 01l* Regidio * (26* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0101693-04.2017.5.01.0026 - TRT 01* Regido * (26* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0051000-16.1994.5.01.0028 - TRT 01* Regido * (28" VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0101300-81.1991.5.01.0029 - TRT 01* Regido * (29 VARA DO TRABALHO DO RIO
. DE JANEIRO)
0089900~74.2008.5.01.0029 - TRT 01*® Regido * (29* VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
r 0101500-16.2009.5.01.0043 - TRT 01® Regido * (43® VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
$5500-30.2005.5.01.0044 - TRT 01* Regido * (44°® VARA DO TRABALHO DO RIO
'ANEIRO)
UU10574~74.2014.5.01.0055 ~ TRT 01* Regido * (55 VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0010850~-56.2015.5.01.0060 -~ TRT 01* Regido * (60® VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0006400-47.2004.5.01.0063 - TRT 01® Regidio * (63® VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0209300-57.1997.5.01.0065 - TRT 01* Regido * (65 VARA DO TRABALHO DO RIO
DE JANEIRO)
0057300-68.1994.5.01.0068
", DE JANEIRO)
0173600-90.1994.5.01.0205
DUQUE DE CAXIAS)
0024100-64.1993.5.01.0243 - TRT 01® Regido * (3°* VARA DO TRABALHO DE
NITEROI)
0328400-12.2001.5.01.0244 - TRT 01* Regido * (4° VARA DO TRABALHO DE
NITEROI)
0010287-60.2013.5.01.0245 - TRT 01® Regido * (5°* VARA DO TRABALHO DE
CPEROT)
1 100296-52.2017.5.01.0302 - TRT 01® Regido * (2°* VARA DO TRABALHO DE
PETROPOLIS)
0100364-02.2017.5.01.0302 - TRT 01° Regido * (2°* VARA DO TRABALHO DE
PETROPOLIS)
0101814-77.2017.5.01.0302 - TRT 01* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
PETROPOLIS)
0000949-67.2010.5.01.0342 - TRT 01®* Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE

-

TRT 01* Regido * (68® VARA DO TRABALHO DO RIO

TRT 01* Regido * (5° VARA DO TRABALHO DE

Diavidas e sugestdes: cndtltst.jus.br
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JUSTICA DO TRABALHO

L

LA REDONDA)
0100606~95.2018.5.01.0343 - TRT 01* Regiso * (3" VARA DO TRABALHO DE
VOLTA REDONDA)
0119000-14.2005.5.01.0471 - TRT 01* Regido * (1®* VARA DO TRABALHO DE

ITAPERUNA)

0181800-70.1996.5.01.0511 - TRT 01* Regifio * (1° VARA DO TRABALHO DE NOVA
FRIBURGO)

0123000-52.2006.5.02.0032 - TRT 02* Regidoc ** (32*® VARA DO TRABALHO DE SA0
PAULO)

0002285-96.2011.5.02.0034 - TRT 02® Regido * (34® VARA DO TRABALHO DE SAO

"' PAULO)
0214000-06.2007.5.02.0063 -~ TRT 02* Regido ** (63 VARA DO TRABALHO DE SAO
PAULO)
0073500-33.2002.5.02.0072 ~ TRT 02* Regido ** (72* VARA DO TRABALHO DE SA0O
PAULO)
0095900~71.2004.5.02.0201 - TRT 02* Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE
BARUERI)
0212100-30.2005.5.02.0201 - TRT 02° Regido ** (1* VARA DO TRABALHO DE

TTERI)
1000949-92.2015.5.02.0521 - TRT 02* Regido * (VARA DO TRABALHO DE ARUJA)
0011003-18.2015.5.03.0001 - TRT 03°® Regido ** (1 VARA DO TRABALEO DE BELO
HORIZONTE)
0002618-86.2013.5.03.0022 - TRT 032 Regido * (22® VARA DO TRABALHO DE
BELO HORIZONTE)
0010545-69.2020.5.03.0051 - TRT 03® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
CARATINGA)

‘ 0075300~-94.2007.5.03.0104
UBERLANDIA)
0002146-62.2014.5.03.0180 - TRT 03% Regido * (42° VARA DO TRABALHO DE
BELO HORIZONTE)
0012100-52.2004.5.04.0020 - TRT 04% Regido * (20® VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)
0077300-35.2006.5.04.0020 -~ TRT 04® Regido * (20° VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)
0004200-06.2004.5.04.0024 - TRT 04% Regido * (24* VARA DO TRABALHO DE
PORTO ALEGRE)

V0 104-17.2010.5.04.0030 - TRT 04* Regido * (30° VARA DO TRABALHO DE

TRT 03* Regido * (4° VARA DO TRABALHO DE

2 TO ALEGRE)
0000050~58.2012.5.04.0102 - TRT 04* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
PELOTAS)
0000583-14.2012.5.04.0103 -~ TRT 04° Regido * (3® VARA DO TRABALHO DE
PELOTAS)

Dirvidas & sugeatdes: cndt@tst.jus.br
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LUU01L39-07
PELOTAS)
0020988-92
PELOTAS)

.2013.5.04.0103

.2014.5.04.0104

.2017.5.04.0104

0020801-55.2015.5.04.0201

CANOAS)

0068400-64.2004.5.04.0301 -

HAMBURGO)

0083700-32.2005.5.04.0301 -

HAMBURGO)

0020487-46.2019.5.04.0403

CAXIAS DO SUL)

0013100-26.2009.

CAXIAS DO SUL)

0020090-91.2013.

CAXIAS DO SUL)

0020485~-49.2014.

TA¥YTAS DO SUL)

20941-28.2016.

CAXIAS DO SUL)

0021320-61.20189.

CAXIAS DO SUL)

0021631-23.2017.

CAXIAS DO SUL)

0021698-85.2017.

CAXIAS DO SUL)

0021767~-54.2016.

CAXIAS DO SUL)

0021813-14.2014.

CAXIAS DO SUL)

0021894-26.2015.

CAXIAS DO SUL)

0022118-61.2015.

CAXIAS DO SUL)

0022152-02.2016.

CAXIAS DO SUL)

(0458-08.2013.5.
GONCALVES)
0001574~33.2010.5.

IIT O
ot b 24 2 &

PASSO FUNDO)

Lo

5.

04.0404

04.0404

.04.0404

.04.0404

.04.0404

.04.0404

.04.0404

.04.0404

.04.0404

.04.0404

.04.0404

.04.0404

04.0512

04.0661
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3 0000150~-59.2012.5.04.0701
SANTA MARIA)
Gn00757-43.2010.5.04.0701 - TRT 04° Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE

TRT 04°® Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE

'TA MARIA)

0020414-38.2018.5.04.0782 - TRT 04* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
ESTRELA)
0048700-63.2008.5.05.0001 - TRT 05° Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0001053-62.2014.5.05.0001 - TRT 05* Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

. 0212000-77.2003.5.05.0002 - TRT 05* Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0029100-92.2004.5.05.0002 -~ TRT 05* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0033600-07.2004.5.05.0002 - TRT 05* Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0030300-95.2008.5.05.0002 - TRT 05* Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0140600-27.2008.5.05.0002 - TRT 05° Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

0000025-95.2010.5.05.0002 - TRT 05% Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
VL VADOR)
L 062-60.2010.5.05.0002 - TRT 05* Regido * (2% VARA DO TRABALHO DE

SALVADOR)
0000785-10.2011.5.05.0002 -~ TRT 05* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

‘ 0000024-71.2014.5.05.0002 - TRT 05* Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0009600-37.2004.5.05.0003 -~ TRT 05* Regido * (3° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0076600-54.2004.5.05.0003 -~ TRT 05* Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0104400-86.2006.5.05.0003 -~ TRT 05 Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0110700-30.2007.5.05.0003 - TRT 05° Regido * (3° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000829-55.2013.5.05.0003 - TRT 05* Regidio * (3% VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0010122-49.2013.5.05.0003 - TRT 05* Regido * (3° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

41l00~90.2004.5.05.0004 - TRT 05* Regido * (4° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

Davidas e sugestdes: cndtdtst.jus.br
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0001108-43.2010.5.05.0004 - TRT 05°® Regido * (4* VARA DO TRABALHO DE

SALVADOR)

0050300~17.2002.5.05.0006 -~ TRT 05% Regido * (6% VARA DO TRABALHO DE

SALVADOR)

$133300-91.2003.5.05.0006 -~ TRT 05*® Regido * (6% VARA DO TRABALHO DE
ADOR)

C077900-42.2004.5.05.0006 - TRT 05° Regido * (6* VARA DO TRABALHO DE

_—

SALVADOR)
0147700-60.2004.5.05.0006 - TRT 05° Regidio * (6° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
’ 0099800-76.2007.5.05.0006 - TRT 05° Regido * (6° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0037900-24.2009.5.05.0006 - TRT 05* Regido * (6° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0022700-47.2004.5.05.0007 - TRT 05* Regifio * (7°* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0002800-44.2005.5.05.0007 - TRT 05* Regido * (7° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0008700~-68.2006.5.05.0008 - TRT 05* Regido * (8° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0249400~03.1986.5.05.0009 - TRT 05* Regido * (9° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0132200-13.2002.5.05.0009 - TRT 05° Regidio * (9° VARA DO TRABALHO DE
VADOR)
1100-65.2004.5.05.0009 - TRT 05* Regifio ** (9 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
‘ 0212600-11.2002.5.05.0010 - TRT 05* Regido * (10* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0090900-97.2004.5.05.0010 -~ TRT 05* Regidio * (10° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0047900-13.2005.5.05.0010 -~ TRT 05* Regidio * (10° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0037100-52.2007.5.05.0010 - TRT 05* Regido * (10° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000449-79.2011.5.05.0010 - TRT 05 Regido * (10° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0169100-91.1999.5.05.0011 - TRT 05* Regidio * (11° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000624-36.2012.5.05.0011 - TRT 05* Regido * (11° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0010159~52.2013.5.05.0011 -~ TRT 05 Regido * (11° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

Dividas & sugestles: caat@tst.jus.br
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0000656-70.2014.5.05.0011

TRT 05* Regido * (11* VARA DO TRABALHO DE

WVADOR)
'30-19.2015.5.05.0011 - TRT 05 Regido * (11*®* VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0088300-97.2004.5.05.0012 -~ TRT 05® Regido * (12*® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0125000-52.1993.5.05.0014 ~ TRT 05® Regido * (14® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0127101-08.2006.5.05.0014 - TRT 05% Regido * (14°® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
. 0000005-94.2012.5.05.0015 - TRT 05* Regido * (15® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0238600-30.2002.5.05.0016 - TRT 05* Regido * (16® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0190100-93.2003.5.05.0016 - TRT 05* Regido * (16 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0093400~-84.2005.5.05.0016 - TRT 05® Regido * (16® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0040900-70.2007.5.05.0016 - TRT 05*® Regido * (16*® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
1 500-12.2008.5.05.0016 ~ TRT 05 Regido * (16* VARA DO TRABALHO DE
ALVADOR)
0000796-31.2010.5.05.0016 - TRT 05® Regido * (16® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0000564-82.2011.5.05.0016 - TRT 05® Regido * (16® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
‘ 0001186-64.2011.5.05.0016 -~ TRT 05® Regido * (16® VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0001326-98.2011.5.05.0016 - TRT 05° Regido * (16 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0138200-68.2003.5.05.0017 - TRT 052 Regido * (17° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0051100-41.2004.5.05.0017 - TRT 05% Regido * (17° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0094600-60.2004.5.05.0017 ~ TRT 05% Regido * (17° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0142100-25.2004.5.05.0017 - TRT 05% Regido * (17° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
S055500-28.2002.5.05.0018 ~ TRT 05* Regido * (18* VARA DO TRABALHO DE
v ADOR)

153100-19.2004.5.05.0018 ~ TRT 05® Regido * (18° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)

Dividas @ sugestlas: ondt@tst.jus.br
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05.0022

05.0022

05.0023

05.0023

05.0023

05.0023

05.0023

05.0024

05.0024

05.0025

05.0028

05.0028

05.0029

PRI

PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO

TRT 05°%
- TRT 05%*
- TRT 05%*
- TRT 05°
- TRT 05°%
- TRT 05°
- TRT 05°
- TRT 05°¢
- TRT 05°*
- TRT 05°*
- TRT
- TRT 057
- TRT 05*
- TRT 05°%
- TRT 05*
- TRT 05°
- TRT 05°*
- ‘PRT 05*
- TRT 05°*
- TRT 05°

~ TRT 05°*

TRABALHC

Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *

Regido *

3: ondt@tst.jus.

(18°

(18°

(20°

(20°

(21*

(22*

(22*

(22*

(22*

(22*

(23*

(23®

(23*

(23*

(23*

(24°

(24°

(25*

(28°

(28°

(29°

bix

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

VARA

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

DO

Certid8@c n® 6195358/2022. Pigina 8 de 15

458

f

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE



L358~-64
+ LVADOR)
0136600~-94
SALVADOR)
0000414-93
SALVADOR)

0000631-39.

SALVADOR)
0000421-17
SALVADOR)

0091200-56.

SALVADOR)
0014800-64
SALVADOR)

0080200-25.

SALVADOR)

0000838-95.

SALVADOR)
"NN1046-79
.LVADOR)
©0000200-57

SALVADOR)
0000497-95
SALVADOR)

0081100~33.

SALVADOR)

0117500~75.

SALVADOR)

0000025-25.

SALVADOR)

0013300-82.

SALVADOR)

0053400-45.

SALVADOR)

0030100-49.

SALVADOR)

G089500-30.

“ADOR)

000639~-58
SALVADOR)

0006600-50
SALVADOR)

.2011.

.2008.

.2010.

2010.

.2012.

2005.

.2006.

2006.

2011.

.2011.

.2014.

.2013.

2005.

2007.

2012.

2005.

2006.

2009.

2005.

.2011.

.2006.

.05.

.05.

.05.

.05.

.05.

.05.

.05.

.05

.05.

+05.

.05.

.05.

.05.

.05.

.05.

.05.

« 05

.05.

<05,

.05.

.05.

0029

0030

0030

0030

0030

0032

0032

.0032

0032

0032

0032

0033

0035

0035

0035

0036

0036

0036

0037

0037

0038

Dividas

PODER JUD

ICIARIOQ

JUSTICA DO TRABALHO

TRT 05°
TRT 05°
TRT 05°%
TRT 05°%
TRT 05°
TRT 05°
TRT 05*%
TRT 05°
TRT 05*
TRT 05°
TRT 05*%
TRT 05°*
TRT 057
TRT 05°
TRT 05°*
TRT 05°
TRT 05°*
TRT 05°%
TRT 05*
TRT 05°%

TRT 05°¢

6 sugestlas:

Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *
Regido *

Regido *

cndt@tst.jus.b

6195388/2022.

(29®* VARA

(30° VARA
(30° VARA
(30° VARA
(30° VARA
(32° VARA
(32* VARA
(32° VARA
(32° VARA
(32° VARA
(32° VARA
(33 VARA
(35° VARA
(35 VARA
(35° VARA
(36° VARA
(36° VARA
(36° VARA
(37° VARA
(37* VARA

(38® VARA

DO

DO

DO

DO

DO

Pégina 9 de

"
15

{59

i

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO

TRABALHO .

DE

DE

DE

DE

DE

DE

DE




Certiddc n°® 6185358/2022. Pégina 10 de 15

%

PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRARALHC

018%200-39.2006.5.05.0038 ~ TRT 05°® Regido * (38* VARA DO TRABALHO DE

SALVADOR)
0001283-32.2010.5.05.0038 - TRT 05® Regido * (38° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0039000-17.2006.5.05.0039 - TRT 05° Regido * (39° VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0152200-02.2006.5.05.0039 - TRT 05 Regido * (39 VARA DO TRABALHO DE
SALVADOR)
0064600-83.2005.5.05.0133 - TRT 05* Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
' CAMACART)
. 0058600~-24.2004.5.05.0191 - TRT 05* Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE

FEIRA DE SANTANA)

0022400-44.2006.5.05.0192 - TRT 05° Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE

L FEIRA DE SANTANA)

i 0181500~37.2003.5.05.0193 - TRT 05*® Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
FRIRA DE SANTANA)

300-21.2005.5.05.0194 - TRT 05°® Regido * (4° VARA DO TRABALHO DE

FEIRA DE SANTANA)
0001444-~72.2016.5.05.0251 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE
CONCEIGCAO DO COITE) |
0001972-12.2017.5.05.0271 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE |
EUCLIDES DA CUNHA) |
0031500-72.2009.5.05.0271 - TRT 05 Regido * (VARA DO TRABALHO DE
EUCLIDES DA CUNHA)
0000434~09.2012.5.05.0291 - TRT 05* Regido
0000460~70.2013.5.05.0291 - TRT 05* Regido

. 0001172-65.2010.5.05.0291 - TRT 05° Regido
0036500~08.2000.5.05.0291 -~ TRT 05* Regido
0071100-79.2005.5.05.0291 ~ TRT 05* Regido
0082600~11.2006.5.05.0291 - TRT 05* Regido * (VARA DO TRABALHO DE IRECE)
0146700-67.2009.5.05.0291 - TRT 05* Regido * (VARA DO TRABALHO DE IRECE)
0038100-98.2006.5.05.0341 - TRT 05° Regido * (1° VARA DO TRABALHO DE
JUAZEIRO)
0D000496-~44.2011.5.05.0401
LAS ALMAS)

j529-93.2011.5.05.0401

DAS ALMAS)
0036500-95.2002.5.05.0401
DAS ALMAS)
0001207-23.2010.5.05.0421 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE SANTO
ANTONIO DE JESUS)
0033600-06.2007.5.05.0421 - TRT 05* Regido * (VARA DO TRABALHO DE SANTO

(VARA DO TRABALHO DE IRECE)
(VARA DO TRABALHO DE IRECE)
(VARA DO TRABALHO DE IRECE)
(VARA DO TRABALHO DE IRECE)
(VARA DO TRABALHO DE IRECE)

* * * * * * =

O v

i

TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE CRUZ

TRT 05° Regidc * (VARA DO TRABALHO DE CRUZ

TRT 05° Regidc * (VARA DO TRABALHO DE CRUZ

Diavidas & sugestlaes: cndb@tst. Jjus.br
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

ANTONIO DE JESUS)
0000754-34.2012.5.05.0461 - TRT 05* Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE
ITABUNA)
0132500-91.1990.5.05.0462 - TRT 05°* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
ITABUNA)
0136900-57.2004.5.05.0463 - TRT 05° Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
ITABUNA)
0129200-22.2007.5.05.0464 - TRT 05° Regido * (4°* VARA DO TRABALHO DE
ITABUNA)
0014400-02.2004.5.05.0491 - TRT 05* Regido * (1° VARA DO TRABALHO DE
. ILHEUS)
NNARE00-72,.2007.5.05.0492 - TRT 05* Regido *

(RUS)
0100500~-88.2003.5.05.0492 - TRT 05*° Regido * (2*°* VARA DO TRABALHO DE

(2* VARA DO TRABALHO DE

ILHEUS)

0178400-32.1999.5.05.0511 - TRT 05*® Regidoc * (VARA DO TRABALHO DE

EUNAPOLIS)

0219700-61.2005.5.05.0511 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE

EUNAPOLIS)

0247900-59.1997.5.05.0511 - TRT 05* Regido * (VARA DO TRABALHO DE

EUNAPOLIS)

0015200-13.1999.5.05.0521 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE

ITAMARAJU)

0025300~51.2004.5.05.0521 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE

ITAMARAJU)

0043100-58.2005.5.05.0521 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE
1" ITAMARAJU)

0059500~26.2000.5.05.0521 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE

ITAMARAJU)

0016400~-73.2009.5.05.0531 TRT 05* Regido * (1° VARA DO TRABALHO DE
WTYEIRA DE FREITAS)
143300~-06.2003.5.05.0531
TEIXEIRA DE FREITAS)
0083500-21.2004.5.05.0531
TEIXEIRA DE FREITAS)
0089400-48.2005.5.05.0531
TEIXEIRA DE FREITAS)
0000355~16.2018.5.05.0551
0000902~-95.2014.5.05.0551
0002040-34.2013.5.05.0551
0179900~23.1993.5.05.0551

TRT 05* Regiso * (1° VARA DO TRABALHO DE

TRT 05® Regido * (1° VARA DO TRABALHO DE

TRT 05® Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE

TRT 05° Regifio * (VARA DO TRABALHO DE JEQUIE)
TRT 05* Regidoc * (VARA DO TRABALHO DE JEQUIE)
TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO DE JEQUIE)
TRT 05* Regido * (VARA DO TRABALHO DE JEQUIE)

0000038-13.2010.5.05.0611 - TRT 05°® Regido * (1° VARA DO TRABALHO DE




PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRARALHO

VITORIA DA CONQUISTA)
0123800-13.2003.5.05.0611 - TRT 05° Regido * (1* VARA DO TRABALHO
VITORIA DA CONQUISTA)
0000278-62.2011.5.05.0612 - TRT 05°* Regido * (2* VARA DO TRABALHO
VITORIA DA CONQUISTA)
0001443-76.2013.5.05.0612 - TRT 05* Regido * (2* VARA DO TRABALHO
VITORIA DA CONQUISTA)
0042900-13.2003.5.05.0621 - TRT 05* Regido * (VARA DO TRABALHO
FTAPETINGA)
14500-25.2008.5.05.0621 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO

ITAPETINGA)
0000353-44.2011.5.05.0631 - TRT 05*° Regido * (VARA DO TRABALHO
BRUMADO)
0000366-43.2011.5.05.0631 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO
BRUMADO)
0000868-74.2014.5.05.0631 - TRT 05*° Regido * (VARA DO TRABALHO
BRUMADO)
0038900-32.2006.5.05.0631 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO
BRUMADO)
0081700-70.2009.5.05.0631 - TRT 05* Regido * (VARA DO TRABALHO
BRUMADO)
0090300-22.2005.5.05.0631 - TRT 05" Regido * (VARA DO TRABALHO
BRUMADO)
0000400-74.2001.5.05.0661 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO
BARREIRAS)
0032600-95.2005.5.05.0661 ~ TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO
BARREIRAS)

Hhads00-82.2005.5.05.0661 - TRT 05° Regido * (VARA DO TRABALHO

ARREIRAS)
0067200-74.2007.5.05.0661 - TRT 05° Regido ** (VARA DO TRABALHO
BARREIRAS)
0000861-33.2013.5.06.0003 - TRT 06° Regido * (3°* VARA DO TRABALHO
RECIFE)
0000900~-59.1992.5.06.0005 - TRT 06" Regido * (5° VARA DO TRABALHO
RECIFE)
3000400-45.1997.5.06.0011 - TRT 06" Regido * (11° VARA DO TRABALHO
RECIFE)
0043500-74.2008.5.06.0251 - TRT 06" Regido * (VARA UNICA DO TRABALHO
LIMOEIRO)
0000205-22.2013.5.06.0312 - TRT 06* Regido * (2°® VARA DO TRABALHO
CARUARU)
0156400~-26.2008.5.07.0007 - TRT 07° Regidio * (7° VARA DO TRABALHO

Dividas e sugestles: ondtlist.jus.br
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PODER JUDICIARIO Ljf
JUSTICA DO TRABALHC
FORTALEZA)

0051300-05.1997.5.07.0028 -~ TRT 07* Regido * (2* VARA DO TRABALHO DA
REGIAO DO CARIRI)

. 2351400-49.2008.5.09.0014 - TRT 09* Regido * (14° VARA DO TRABALHO DE
CURITIBA)
CH0553-38.2017.5.09.0014 - TRT 09* Regido * (14® VARA DO TRABALHO DE
' ITIBA)
: U000779-39.2014.5.09.0017 - TRT 09* Regido * (VARA DO TRABALHO DE
: JACAREZINHO)
0000898-97.2014.5.09.0017 - TRT 09* Regido ** (VARA DO TRABALHO DE
. JACAREZINHO)
0001913-49.2015.5.09.0023 - TRT 09* Regido * (VARA DO TRABALHO DE
PARANAVAI)
0002575-71.2013.5.09.0091 - TRT 09® Regifio * (VARA DO TRABALHO DE CAMPO
MOURAO)

0001732-71.2017.5.09.0122 - TRT 09® Regido * (4® VARA DO TRABALHO DE SAO
JOSE DOS PINHAIS)

0000785-07.2014.5.09.0127 - TRT 09* Regifio * (2° VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0000648-20.2017.5.09.0127 - TRT 09* Regifio * (2° VARA DO TRABALHO DE
CORNELIO PROCOPIO)

0055300-06.2009.5.09.0664 - TRT 09* Regido * (5° VARA DO TRABALHO DE

LONDRINA)
1732400-45.2009.5.09.0664 - TRT 09° Regifio * (5° VARA DO TRABALHO DE
RINA)
U00U0334-09.2014.5.10.0012 - TRT 10® Regido * (12° VARA DO TRABALHO DE
. BRASILIA - DF)

0001489-13.2015.5.10.0012 - TRT 10° Regido * (12° VARA DO TRABALHO DE
BRASILIA -~ DF)
0003476-28.2013.5.12.0003 - TRT 12* Regido * (1°* VARA DO TRABALHO DE

CRICIUMA)
0004436-70.2012.5.12.0018 - TRT 12* Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
BLUMENAU)
0004743-24.2012.5.12.0018 - TRT 12* Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
BLUMENAU)

0000036-84.2016.5.12.0046 - TRT 12° Regido * (2* VARA DO TRABALHO DE
JARAGUA DO SUL)

0130154-88.2014.5.13.0015 - TRT 13* Regido *

0000577~-86.2016.5.13.0015 - TRT 13* Regido *

0000092-10.2017.5.13.0029 - TRT 13° Regido * (10° VARA DO TRABALHO DE
JOAO PESSOA)

0161300-86.2006.5.15.0011 -~ TRT 15°* Regido * (VARA DO TRABALHO DE
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PODER JUDICIARIO

JUSTICA DO TRABALHC

BARRETOS)

0210400-61.2007.5.15.0015 - TRT 15* Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE

FRANCA)

0000594-26.2011.5.15.0021 - TRT 15* Regido * (2°* VARA DO TRABALHO DE

JUNDIAL)

0121600-80.2005.5.15.0030

OURINHOS)

0010607~-94.2015.5.15.0037

FERNANDOPOLIS)
1150-68.2014.5.15.0058 TRT 15° Regido * (VARA DO TRABALHO DE

‘ HEKBEDOURO)
%*

0011098-42.2014.5.15.0068 TRT 15° Regido

TRT 15* Regido * (VARA DO TRABALHO DE

TRT 15* Regido * (VARA DO TRABALHO DE

(VARA DO TRABALHO DE

ADAMANTINA)
0011447-11.2015.5.15.0068 - TRT 15° Regido * (VARA DO TRABALHO DE
ADAMANTINA)
0011137-68.2016.5.15.0068 ~ TRT 15*° Regidio * (VARA DO TRABALHO DE
ADAMANTINA)

0000201-59.2014.5.15.0098 ~ TRT 15* Regido * (VARA DO TRABALHO DE GARCA)
0071300-18.2007.5.15.0104 - TRT 15° Regido * (VARA DO TRABALHO DE TANARBI)
0010122-18.2014.5.15.0106 ~ TRT 15* Regido ** (2* VARA DO TRABALHO DE SAO

CARLOS)

0051700-97.2007.5.15.0140 -~ TRT 15* Regido ** (VARA DO TRABALHO DE
ATIBAIA)

0000384~-57.2012.5.15.0144 - TRT 15® Regido * (VARA DO TRABALHO DE
PEDERNEIRAS)

0000729-84.2015.5.17.0007 -~ TRT 17* Regido * (7*® VARA DO TRABALHO DE
. VITORIA)
004000-52.2006.5.17.0121 - TRT 17° Regido * (VARA DO TRABALHO DE
RUZ)
¢013701-97.2007.5.17.0191
MATEUS)
0007700-67.2008.5.18.0051
ANAPOLIS)
0010184-74.2016.5.18.0051
ANAPOLIS)
0011500-25.2016.5.18.0051
ANAPOLIS)

t

TRT 17° Regido * (VARA DO TRABALHO DE SAO

TRT 18" Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE

TRT 18" Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE

TRT 18" Regido * (1* VARA DO TRABALHO DE

0011330-19.2017.5.18.0051
ANAPOLIS)
0000577-36.2014.5.18.0171 - TRT 18* Regido ** (VARA DO TRABALHO DE CERES)
0010710-35.2013.5.18.0281 - TRT 18* Regido ** (VARA DO TRABALHO DE
INHUMAS)

TRT 18° Regido * (1°® VARA DO TRABALHO DE
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PODER JUDICIARIOQ
JUSTICA DO TRARALHC

0011439-27.2014.5.18.0281 - TRT 18* Regido ** (VARA DO TRABALHO DE
INHUMAS)
0007000-80.2009.5.19.0002 - TRT 19* Regisio * (2° VARA DO TRABALHO DE
MACEIO)
0131500-70.2004.5.20.0002 - TRT 20°* Regido * (2° VARA DO TRABALHO DE
ARACAJU)

1500-87.2008.5.20.0003 - TRT 20° Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE

ARACAJU)
0080700-93.2008.5.20.0003 - TRT 20° Regido * (3* VARA DO TRABALHO DE
ARACAJU)

. 0001353-17.2013.5.20.0009 - TRT 20° Regido * (9° VARA DO TRABALHO DE
ARACAJU)

0057300-06.1993.5.21.0017 - TRT 21* Regido * (VARA DO TRABALHO DE caIcoh)
0001367-33.2011.5.22.0003 -~ TRT 22* Regido * (3®* VARA DO TRABALHO DE
TERESINA)
0001639-33.2012.5.24.0004 -~ TRT 24* Regido * (4° VARA DO TRABALHO DE
CAMPO GRANDE)
* Débito garantido por depdsito, bloqueio de numerdrio ou penhora
de bens suficientes.
** Débito com exigibilidade suspensa.
Total de processos: 304.
Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacgéo
c¢as Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
= dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
'ribunais do Trabalho.

‘ No caso de pessoa juridica, a Certid&o atesta a empresa em relagéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.
A aceitagdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

A Certiddo Positiva de Débitos Trabalhistas, com os mesmos efeitos
da negativa (art. 642-A, § 2°, da Consolidacdo das Leis do
Trabalho), atesta a existéncia de registro do CPF ou do CNPJ da
pessoa sobre quem versa a certiddo no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas, cujos débitos estejam com exigibilidade suspensa ou
garantidos por depbsito, bloqueio de numerdrio, penhora de bens
suficientes ou, ainda, tenha sido deferida, no caso de empresa, a
sua recuperacdo judicial, de acordo com a Lei 11.101/2005.

251 cadbtdtst.jus.br
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Estado do Maranhdo N2 Folhas: Gg
Prefeitura Municipal de Itinga do Maranh3o Rub.:

MINUTA DE 2° TERMO ADITIVO

MINUTA DE TERMO ADITIVO AO CONTRATO
N°187/2020 CELEBRADO PELO MUNICIPIO DE
ITINGA DO MARANHAO E PELA EMPRESA
BRADESCO S/A, QUE TEM POR OBJETO O
CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES
FINANCEIRAS AUTORIZADAS A FUNCIONAR PELO
BANCO CENTRAL DO BRASIL NA FORMA DE
BANCO MULTIPLO, COMERCIAL OU COOPERATIVO
E COOPERATIVA DE CREDITO, PARA PRESTACAO
DE SERVICOS DE RECOLHIMENTO DE BOLETOS E
GUIAS DE ARRECADAGCAO MUNICIPAL E DEMAIS
RECEITAS PUBLICAS, EM PADRAO FEBRABAN,
PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO
MARANHAO.

Ao(s) dias do més de do ano de 2022, de um lado, o

MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO, CNPJ/MF n.o0 01.614.537/0001-04,

wcalizada na Av. Industrial, n.41 - Centro, através do (a) Secretario (a)
icipal ,

asileiro (a), agente politico, portador do RG n.© SSP/MA e do

CPF/MF n.© , doravante denominada simplesmente de
CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa ’
CNPJ/MF n.© , estabelecida na ;
neste ato, representada pelo, Sr. portador do RG n.©

e do CPF/MF n.©° , doravante denominada simplesmente de

CONTRATADO, tendo em vista o que consta no Processo n.°

- e proposta apresentada, que passam a
integrar este instrumento, independentemente de transcricao na parte em que
com este nao conflitar, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente
Contrato, regido pela Lei n.© 8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as
clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O prazo de vigéncia do contrato n® 187/2020 previsto
em sua clausula quarta, fica prorrogado a cotar de 10/09/2022 até
09/09/2023.




CPL Oq .
Estado do Maranhdo Ne Folhas: 6:)’
| Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhdo Rub.:
| 8

/

CLAUSULA SEGUNDA - Os valores dos servigos passam a vigorar com o
reajuste, para o equilibrio econémico financeiro, conforme planilha abaixo:

Item BRADESCO S/A PRECO REALINHADO
1 |SERVIGCO R$ 1,98

———

A TERCEIRA - Ficam mantidas as demais clausulas do Contrato n© -

CLAUSULA QUARTA - Assim prorrogadas e reajustadas, Municipio e Contratada
assinam este Termo Aditivo ao Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e

- TR

'rE . forma, juntamente com as testemunhas.
Itinga do Maranhao(MA), de de 2022.
Testemunhas:
CONTRATANTE

Secretaria Municipal

WITRATADO

utante Legal
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Oficio — CPL

Itinga do Maranhdo, 012 de julho de 2022.

A Ilma Sra.

Dra Hellayne Damares
Assessora Juridico da CPL
Nesta

Senhora Assessora,

Cumprimentando-o, venho por meio deste encaminhar o
processo abaixo para analise e emissdo de parecer juridico:

Assunto: prorrogacao de prazo contratual e reajuste de preco

Contrato n°:187/2020
Contratada: BRADESCO S/A

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS AUTORIZADAS A
, FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL NA FORMA DE BANCO MULTIPLO,
‘ COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATIVA DE CREDITO, PARA PRESTAGAO DE
SERVICOS DE RECOLHIMENTO DE BOLETOS E GUIAS DE ARRECADAGAO MUNICIPAL E
DEMAIS RECEITAS PUBLICAS, EM PADRAO FEBRABAN, PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITINGA DO MARANHAO.

RENILSON ALVES Assinado de forma digital por
ALVES
MACHADO:4314713 mclrlffgommunszss

5268 ) Dados: 2022.07.12 12:38:50 -03'00'
Renilson Alves Machado

Secretario de Administragado

? Av. Industrial n® 300 - Coqueiral - CEP: 65939-000 - Itinga do Maranhéo - MA.
www.itinga.ma.gov.br
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Parecer Juridico n°® 084/2022. j%
Processo Recebido em 12/07/2022

Assunto: Aditivo de Prorrogagio de Prazo de Vigéncia Contratual e
Reajuste de Prego (Contrato n° 187/2020).

Referéncia: Processo Administrativo n.° 04.007/2020 (Inexigibilidade n°
02/2020).

U Contratado: BRADESCO S/A

Interessado: Secretaria Municipal de Administra¢do de Itinga do Maranhéo
—MA.

Objeto: Credenciamento de Instituigdes Financeiras Autorizadas a
Funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma de Banco multiplo,
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, para prestagdo de
servicos de recolhimento de boletos e guias de arrecadagdo municipal e
demais receitas publicas em padrdo Febraban, para a prefeitura municipal de
Itinga do Maranhdo/MA.

EMENTA: Exame prévio da minuta do aditivo contratual para efeitos de
cumprimento ao art. 57, inciso II, da Lei n. 8.666/93. Constatagdo de
regularidade. Andlise.

1 I - RELATORIO

Vem ao exame desta Assessora Juridica, o processo em referéncia para

anélise e parecer a respeito dos procedimentos legais para o segundo termo

”—-—————»w

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n° 300 - Coqueiral
CEP: 65939-000 - itinga do Maranhao - MA

www.itinga.ma.gov.br
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aditivo oriundo do Contrato Administrativo n° 187/2020, que esta findando
em 09 de setembro de 2022, cujo objeto do termo aditivo é prorrogar o
prazo até a data de 09 de setembro de 2023, e reajuste do prec¢o de RS 1,81
(um real e oitenta e um centavos) para RS 1,98 (um real e noventa e oito
centavos) haja vista fato extraordinario e superveniente que desequilibra
excessivamente a relagdo de equivaléncia entre os encargos do contratado e
remuneracdo, impondo o restabelecimento da equagdo econdmica posta no
inicio da relagdo contratual para a manuten¢do do equilibrio econdmico
financeiro, tendo como objeto o Credenciamento de Institui¢des Financeiras
Autorizadas a Funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma de Banco
multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, para prestagdo
de servigos de recolhimento de boletos e guias de arrecadagdo municipal e
demais receitas publicas em padrdo Febraban, para a prefeitura municipal de
[tinga do Maranhdo/MA, sendo de interesse e necessidade desta Administra¢do
Publica prorrogar o contrato e readequar o valor para que haja a execugdo de
demandas e demais procedimentos correlatos sem prejuizo a qualquer das

partes pactuadas.

Os autos contém, até aqui, 468 (quatrocentos e sessenta e oito) folhas.

Para instruir o feito administrativo, foram

juntados, além de outros, os seguintes documentos:

a) Termo de Justificativa devidamente

assinada pela Secretaria Adjunta de

Administragado de Itinga do Maranhao/MA,
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fundamentando o pedido para a renovagao )\

e prorrogagdo do contrato que vem sendo
executado desde 2020;

b) Documentos constitutivos  da
empresa BRADESCO S/A que pretende a
| renovagdo do contrato, traz também
certidoes objetivando demonstrar
capacidade de contratar com a
. municipalidade;

c) Minuta do Termo Aditivo ao
Contrato n° 187/2020 e outros.

Em seguida, e por forga do disposto no paragrafo inico do art. 38 da lei
n° 8.666/93, vieram os autos a esta Assessoria Juridica, para analise do Termo

Aditivo do contrato.

Conforme os ensinamentos de Gustavo Henrique Pinheiro Amorim, os
advogados publicos devem prestar apenas a consultoria juridica, ou seja,

‘ possuem legitimidade para manifestarem-se somente quanto a legalidade da

acdo administrativa, nunca quanto a sua conveniéncia e/ou oportunidade,
porque tais dizem respeito ao mérito do ato administrativo, matéria de
competéncia do administrador pablico, ¢ ndo do procurador que lhe da
aconselhamento juridico (O advogado publico na fungdo consultiva, os
pareceres juridicos e a responsabilidade deles decorrente. In: BOLZAN,
Fabricio;, MARINELA, Fernanda (orgs.). Leituras complementares de
direito administrativo: advocacia publica. 2. Ed. Salvador: JusPodivm, 2009,

p. 325).

h—-——x ______

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n° 300 - Coqueiral
CEP: 65939-000 - itinga do Maranhao - MA
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Nesse sentido, deve-se salientar que a presente manifestagdo toma por
base, exclusivamente, os elementos que constam, até a presente data, nos autos
do processo administrativo em epigrafe. Destarte, incumbe, a esta assessora
juridica, prestar consultoria sob o prisma estritamente juridico, ndo lhe
competindo adentrar a conveniéncia e a oportunidade dos atos praticados no
ambito da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranhao, nem analisar aspectos

de natureza eminentemente técnico-administrativa.

E o breve relatério dos fatos.

I11- FUNDAMENTACAO JURIDICA

ILI - DAS CONSIDERACOES NECESSARIAS

Inicialmente € valido registrar que o exame juridico prévio das minutas
de editais de licitagdo, bem como as dos contratos, acordos, convénios ou
ajustes de que trata o paragrafo tnico do artigo 38, da lei n® 8.666/93, é exame
“que se restringe a parte juridica e formal do instrumento, ndo abrangendo a
parte técnica dos mesmos.” (Tolosa Filho, Benedito de Licitagdes:
Comentdrios, teoria e pratica: Lei n° 8.666/93. Rio de Janeiro: Forense, 2000,
p- 119).

Ressalte-se que o parecer juridico visa a informar, elucidar, enfim,
sugerir providéncias administrativas a serem cstabelecidas nos atos da

administragao ativa.

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n° 300 - Coqueiral
CEP: 65939-000 - itinga do Maranhao - MA

www.itinga.ma.gov.br
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Cumpre esclarecer, também, que toda verificagdo desta Assessoria
Juridica tem por base as informagdes prestadas e a documentacdo encaminhada
pelos orgdos competentes e especializados da Administragdo Publica.
Portanto, tornam-se as informagdes como técnicas, dotadas de
verossimilhangas, pois nio possui a Assessoria Juridica o dever, os meios ou
sequer a legitimidade de deflagrar investigagdes para aferir o acerto, a
conveniéncia e a oportunidade dos atos administrativos a serem realizados,

impulsionados pelo processo licitatorio.

Toda manifestagio expressa posigdo meramente opinativa sobre a
contratagio em tela, ndo representando prética de ato de gestdo, mas sim uma
afericdo técnico-juridica que se restringe a anélise dos aspectos de legalidade
nos termos do inciso VI do artigo 38 da Lei n°® 8.666/93, aferi¢éo que, inclusive,
ndo abrange o conteddo de escolhas gerenciais especificas ou mesmo
elementos que fundamentaram a decis3o contratual do administrador, em seu

ambito discricionario.

Esses limites 4 atividade deste 6rgdo juridico se justificam em razdo do
principio da deferéncia técnico-administrativa e do disposto no enunciado n°® 7
do manual de boas praticas consultivas da Advocacia —Geral da Unido — AGU,
in verbis: “ O érgdo consultivo ndo deve emitir manifestagdo conclusivas sobre
temas ndo juridicos, tais como os técnicos, administrativos ou de conveniéncia

ou oportunidade”.

Nota-se que em momento algum, se esta fazendo qualquer juizo de valor
quanto as razdes elencadas pelos servidores que praticaram atos no intuito de

justificar a referida contratago.

s ressssssesesem——— .

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300 - Coqueiral
CEP: 65939-000 - ltinga do Maranhao - MA

www.itinga.ma.gov.br
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ILII - DA PRORROGACAO

A palavra prorrogagdo € de origem latina e significa alongar, dilatar,
ampliar um dado prazo. Em suma, indica uma amplia¢do de prazo. Com a
prorrogagio, o prazo anterior € o posterior somam-se € passam a constituir um
novo espago de tempo sem qualquer solugdo de continuidade. A prorrogagdo
ademais, s6 tem sentido quando promovida em data proxima a extingdo do

prazo, no muito antes e nunca depois.

Segundo o Dicion4rio Aurélio, aditamento significa o ato ou efeito de
aditar, acrescentando, adigdo. Assim, partindo de tal conceituagdo, temos que
a natureza dos termos de prorrogagdo ndo se confunde com a natureza dos

aditamentos.

Esta também é a conclusdo do insigne Margal Justen Filho, em
Comentarios & Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos, Editora
Dialética, 8* Edigdo — 2001, pagina 523, conforme segue:

“A  prorrogagdo consiste em renovar uma certa
contratagdo, para que tenha vigéncia por periodo posterior
aquele originalmente previsto. Em termos juridicos, a
prorrogaciio ndo é uma modificacio contratual. E o
mesmo contrato reiniciando sua vigéncia e vigorando

por outro prazo”.

Os contratos administrativos podem ser modificados nos casos

e sess—

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300 - Coqueiral
CEP: 65939-000 - itinga do Maranhao - MA

www.itinga.ma.gov.br
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permitidos em lei. Essas modificagdes sdo formalizadas por meio de termo
aditivo, o qual pode ser usado para efetuar acréscimos ou supressdes no objeto,
prorrogagdes, além de outras modificagdes admitidas em lei que possam ser

caracterizadas como alteragdes do contrato.

A prorrogagdo de prazo de vigéncia de contrato ocorrerd nos seguintes
casos, encontrando-se todos eles presentes no processo administrativo em

questdo:

1- Constar sua previsio no contrato (clausula
quarta);

2- Houver interesse da Administra¢io e da pessoa
juridica/fisica contratada;

3- For comprovado que o contratado mantém as
condicdes iniciais de habilitacio;

4- Estiver justificada e motivada por escrito, em
processo correspondente;

5- Estiver previamente autorizada pela autoridade
competente.

A lei n® 8.666/93 admite a prorrogag@o dos contratos administrativos,
excepcionalmente, nas hipéteses elencadas no art. 57. Entre elas, tem-se a
possibilidade de prorrogagdo dos contratos de prestagdo de servigos a serem
executados de forma continua, e conforme se observa da anélise do objeto
contratual se trata de uma prestagdo de servigo continua. Para a prorrogagao
desses contratos, faz-se necessdria, antes de tudo, a presenga dos requisitos

legais previstos no art. 57, inciso II, in verbis:

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300 - Coqueiral

CEP: 65939-000 - itinga do Maranhao - MA
www.itinga.ma.gov.br
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Art. 57. A duragdo dos contratos regidos por esta Lei ficara
adstrita 4 vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios,
exceto quanto aos relativos:

()

II - & prestagdo de servigos a serem executados de forma
continua, que poderfo ter a sua duragdo prorrogada por
iguais e sucessivos periodos com vistas 4 obtengdo de
pregos e condi¢des mais vantajosas para a administragéo,

limitada a (60) sessenta meses;

E necessério ressaltar, por oportuno, que, nos termos do § 2° do artigo
57 da Lei n.° 8.666/93, a prorrogagdo deve ser justificada e previamente
autorizada pela autoridade competente, solenemente, isto €, de forma escrita,
além de ser indispensavel que a referida possibilidade esteja prevista no ato
convocatério e no contrato, € que ocorra no interesse da Administra¢do, o que

se pode vislumbrar no referido processo.

Portanto, analisando os autos verifica-se que de acordo com a Lei n.°
8.666/93, e conforme previsto no préprio contrato supramencionado em sua
cldusula Quarta, encontrando-se em conformidade com o disposto no art. 57,
§ 1°, da Lei n° 8.666/93.

Segundo consta nos autos do processo, hd interesse da contratante e da
contratada na nova prorrogagio do prazo para fins de continuidade da
prestagio dos servigos como medida mais vantajosa economicamente a
Administracio, o que também se encontra aparentemente justificado

satisfatoriamente.

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300 - Coqueiral
CEP: 65939-000 - ltinga do Maranhao - MA
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Igualmente, a Contratada se revela manter idénea a contratar com a
Administra¢do Publica, j4 que mantém suas certiddes negativas em dia. Assim,
infere-se que pela razdo apresentada que € vidvel e justificada a nova
prorrogagio da vigéncia do contrato supracitado. A continuidade na execugao
do objeto ja contratado minimizaria custos e tempo, posto que, seria mais
dispendioso realizar nova licitagdo, que poderiam gerar custos & Administra¢do
Publica.

Salienta-se que o valor global do contrato estara respeitando o disposto
no artigo 57 da Lei das Licitagdes, pois em se incidindo a hipétese do inciso
I, sua vigéncia ndo fica adstrita ao crédito orgamentario inicial, como
expressamente ressalva a Lei, ndo havendo nenhum 6bice aparente a legalidade
da prorrogagio do prazo pretendida, necessitando da autorizagdo prévia da

autoridade competente para tanto, como expressamente disposto em lei.

No que tange aos aspectos formais do procedimento para prorrogacao
do contrato, observa-se que este atendeu as exigéncias legais, apresentando a

minuta de aditivo regularidade por contemplar seus elementos essenciais.

Outrossim, cumpre reiterar que foi observado que a Contratada ainda
mantém as condi¢des que a tornaram qualificada na ocasido da contratag@o,
pela apresentagio de certiddes de regularidade fiscal, trabalhista e outras
exigidas legalmente, devidamente atualizadas.

Uma vez observadas tais orienta¢des, ndo subsistem impedimentos a

nova prorrogagdo do contrato em andlise, sendo plenamente possivel a sua

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300 - Coqueiral

CEP: 65939-000 - itinga do Maranhéao - MA
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formalizagdo pelos fundamentos juridicos apresentados.

Por fim, considerando as observagdes acimas apontadas em que a
Administracdo pode celebrar a alteragdo contratual com as devidas
justificativas e no limite imposto pela lei, entende-se possivel a celebragdo do
termo aditivo. No mais, no tocante a minuta do Primeiro Termo Aditivo,
verificou-se que foi elaborada em consonancia com a legislagdo em vigor que

regem a matéria.

ILIII — DO EQUILIBRIO ECONOMICO

A questdo afeta ao equilibrio econdmico - financeiro do contrato
administrativo esta previsto na Constitui¢do da Republica, conforme depara-se
no inciso XXI, do art. 37:

“Art.37 (...)
XXI - ressalvados os casos especificados na legislacdo, as
obras, servigos, compras e alienagdes serdo contratados
mediante processo de licitacdo publica que assegure
‘ igualdade de condigdes a todos os concorrentes, com
clausulas que estabelecam obrigagdes de pagamento,
mantidas as condigGes efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo
técnica e econdmica indispensédveis & garantia do
cumprimento das obrigagdes.”

Abstrai-se do referido dispositivo que o equilibrio da equagdo
econdmico-financeiro é considerado elemento essencial do contrato

administrativo, por ser mecanismo apto a manter as condi¢Oes efetivas da

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n° 300 - Coqueiral
CEP: 65939-000 - ltinga do Maranhao - MA
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proposta, constitucionalmente garantido ao particular contratado quando
ocorrer risco de prejuizo por eventos futuros, incertos e excepcionais. Portanto
trata-se de uma caracteristica essencial do contrato administrativo reconhecida
pela prépria Constituicdo no art. 37, inciso XXI (“mantidas as condigdes
efetivas da proposta”), ndo podendo ser elidida quando o caso atender ao

exigido pela lei.

A possibilidade de revisdo do contrato também esté prevista na Lei de

Licitagdes e Contratos, veja-se:

Art. 65. Os contratos regidos por esta Lei poderio ser
alterados, com as devidas justificativas, nos seguintes
casos:

(..)

II- por acordo das partes:

d) para restabelecer a relacio que as partes pactuaram
inicialmente entre os encargos do contratado e a
retribuicio da administragio para a justa
remuneracio da obra, servico ou fornecimento,
objetivando a manutenciio do equilibrio econdmico-
financeiro inicial do contrato, na hipétese de
sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém
de conseqiiéncias incalculdveis, retardadores ou
impeditivos da execucdo doajustado, ou, ainda, em
caso de for¢a maior, caso fortuito ou fato do principe,
configurando 4rea econdmica extraordiniria e
extracontratual. (Reda¢do dada pela Lei n° 8.883, de
1994)

(99

§ 6° Em havendo alteragio unilateral do contrato que
aumente os encargos do contratado, a Administragao
deveri restabelecer, por aditamento, o equilibrio
econdmico-financeiro inicial. (grifos nossos)

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n° 300 - Coqueiral
CEP: 65939-000 - itinga do Maranhao - MA
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No que pertine ao tema, interessante colacionar conceitos proferidos por

ilustres doutrinadores. Celso Anténio Bandeira de Mello, assim assevera:

“... o equilibro econdmico financeiro ¢ a relacio de
igualdade formada, de um lado, pelas obrigacdes
assumidas pelo contratante no momento do ajuste e, de
outro lado, pela compensagio econdmica que lhe
correspondera”.

' No mesmo diapasdo Hely Lopes Meirelles menciona:

"0 equilibrio financeiro ou equilibrio econémico, ou
equacio econdmica, ou ainda equacgio financeira do
contrato administrativo é a relagio estabelecida
inicialmente pelas partes entre os encargos do
contratado e a retribuicio da Administragido para a
justa remuneracdo do objeto do ajuste. Essa relagiao
encargo-remuneragio deve ser mantida durante toda
a execucio do contrato, a fim de que o contratado néo
venhaa sofrer indevida reducéo nos lucros normais do

empreendimento.”

Acerca da mesma matéria, Margal Justen Filho expde:

"Uma vez verificado o rompimento do equilibrio
econdmico-financeiro, o particular deve provocar a
Administracio para adoc¢io das providéncias
adequadas. Inexiste discricionariedade (...) Devera
examinar-se a situagio origindria (a época da
apresentagiio das propostas e a posterior.Verificar-se-
4 se a relacdo original entre encargos e remuneracao
foi afetada. Em caso positivo, deveri alterar-se a

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300 - Coqueiral
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remunera¢io do contratado proporcionalmente a
modificacéo dos encargos.”

(99

“Existe direito do contratado de exigir o
restabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro
do contrato, se ¢ quando viera a ser rompido. Se os
encargos forem ampliados quantitativamente ou
tornados mais onerosos qualitativamente, a situacio
inicial estard modificada. (...) Significa que a
administracio tem o dever de ampliar a remuneracio
devida ao particular proporcionalmente 2 majoragio

. dos encargos verificada. Devendo-se restaurar a
situacfio originaria, de molde que o particular néo
arque comencargos mais onerosos e perceba a
remuneracio originalmente prevista. Ampliado os
encargos, deve-se ampliar proporcionalmente a
remuneracio. A regra foi expressamente consagrada
no art. 58, § 2°, a propésito de modificagiio unilateral
do contrato, mas se aplica a qualquerevento que afete
a equaciio econdmico-financeira.”

Registra-se, outrossim, julgado do Tribunal de Contas da Unido

pertinente ao equilibrio econémico-financeiro do contrato:

“Equilibrio econdmico-financeiro. Contrato. Teoria da
Imprevisio. Alteragio Contratual. A ocorréncia de
varidveis que tornam excessivamente onerosos os
encargos do contratado, quando claramente
demonstradas, autorizam a alteragdo do contrato,
visando ao restabelecimento inicial do equilibrio
econdmico financeiro, com fundamento na teoria da
imprevisdo, acolhida pelo Decreto-Lei 2.300/86 e pela
atual Lei n.° 8.666/93. (TCU, TC-500.125/92-9, Min.
Bento José Bugarin, 27/10/94, BDA n.° 12/96, Dez/96,
p. 834).”
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O equilibrio econdémico financeiro € a relagdo que se estabelece entre o
conjunto de encargos impostos ao particular (entrega, recebimento provisorio,
recebimento definitivo, tecnologia, pessoal, frete, encargos fiscais, etc.) € a
remuneracdo pelo objeto contratado, devendo ser mantido durante toda
execugdo contratual, o percentual de lucro ou perda definido pelo licitante,

quando da apresentagdo de sua proposta na licitagéo.

Importante esclarecer que, para que exista o direito ao restabelecimento
de referido equilibrio, faz-se necessario que ocorra algum fato, posterior a
proposta, que venha a agravar qualquer uma das partes contratantes, nos exatos
termos do art. 65 da Lei de Licitagdes e Contratos. Neste sentido, a proposta
inexequivel ndo seria razdo para ocorrer a promogio do restabelecimento, da
mesma maneira, ndo poderd dar ensejo ao restabelecimento, & omissdo de

encargos incidentes sobre o objeto contratado, quando da proposta.

A manutengio do equilibrio econdmico-financeiro da relagéo contratual
é um direito das partes, uma vez que, sempre quando os encargos do contratado
forem ampliados oudiminuidos a situagdo original constante na proposta estara

modificada, cabendo o restabelecimento do contrato por meio de aditamento.

O restabelecimento do equilibrio nfo é revelado como ato discricionario
da Administracéo, esta somente podera recusar-lhe deferimento diante de uma

das seguintes situagdes:

A) auséncia de elevagdo dos encargos;

B) ocorréncia do evento anterior 4 formulagéo da

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300 - Coqueiral
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proposta;
C) auséncia de nexo causal entre o evento ocorrido € a
majoragdo dos encargos;

D) culpa do contratado pela majoragio de seus encargos.

Cumpre dizer ainda que, a auséncia de previsdo contratual ou editalicia
no prejudica a aplicagdo do restabelecimento do equilibrio, pois sua origem

. ndo é contratual, e sim constitucional.

Outro ponto a ser abordado é que o reequilibrio somente ocorreré a partir
da solicitagdo de uma das partes contratuais, conforme preconiza Jorge Ulisses

Jacoby Fernandes:

“E recomenddvel que o administrador considere

alguns toépicos como essenciais para a concessio do

reequilibrio:  requerimento, demonstracio de

desequilibrio, exame econdmico das planilhas, analise

juridica do pleito, avaliagdo do prego reequilibrado e

da proposta mais vantajosa, dotacdo orcamentiria,
. decisdo e periodicidade”.

Dessarte, 0 contrato administrativo pode ser alterado, por acordo entre
as partes, para restabelecer equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato,
somente no caso de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis, mas de
consequéncias incalculéveis, retardadores ou impeditivos da execugdo do
ajustado, conhecida como “teoria da imprevisdo”. Neste sentido, tornase

prudente a conceituagdo desta teoria, na visdo de Fernanda Marinela:

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n® 300 - Coqueiral
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“...consiste no reconhecimento de que eventos novos,
imprevistos e imprevisiveis pelas partes e a elas nao
imputados, alteram o equilibrio econémico-financeiro
refletindo na economia ou na execu¢io do contrato,
autorizam sua revisdo para ajustid-lo a situacio
superveniente, equilibrando novamente a relacao
contratual. Portanto a ocorréncia deve ser
superveniente, imprevista (porque as partes nao
imaginaram), imprevisivel (porque ninguém no lugar
delas conseguiria imaginar — algo impensavel) e que
onera demais o contrato para uma das partes,
exigindo-se a recomposi¢ao. Sao hipéteses de teoria da
imprevisdo: a) for¢ca maior e caso fortuito (...); b) fato
do principe (...); ¢) fato da administracio...”.

Ressalte-se que a alinea “d”, inciso II do art. 65 da Lei Federal n°.
8.666/93, ndo menciona nenhum prazo, o que nos leva ao entendimento de que
em qualquer momento pode ser restabelecido pelas partes o equilibrio
econdmico-financeiro do contrato, desde que o caso se enquadre nos

dispositivos legais.

A Administragdo ndo pode considerar encargos ndo previstos para fins
de reequilibrio, sob pena da aplicagdo do art. 92 da Lei Federal n°. 8.666/93,
razdo pela qual, deverd ser considerada apenas a majoragdo de encargos

referentes na planilha apresentada.

Portanto, analisando os autos verifica-se que de acordo com a Lei n.°
8.666/93, e conforme previsto no préprio contrato supramencionado em sua

cldusula Décima Sexta, encontrando-se em conformidade com o disposto na

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n° 300 - Coqueiral
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alinea “d”, inciso II do art. 65 da Lei n® 8.666/93.

III - CONCLUSAO

Inicialmente, diante das razdes supra, em vista do principio da
supremacia do interesse publico sobre o privado, esta Assessoria Juridica,
entende que é possivel o reequilibrio econdmico e financeiro do contrato, para
continuidade da prestagdo dos Servicos de Credenciamento de Institui¢Ses
Financeiras Autorizadas a Funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma de
Banco muiltiplo, Comercial ou Cooperativo ¢ Cooperativa de Crédito, para
prestagio de servigos de recolhimento de boletos e guias de arrecadagdo
municipal e demais receitas publicas em padrdo Febraban, para a prefeitura
municipal de Itinga do Maranhdo/MA, desde que observadas as
recomendacgdes acima e cumpridas e demais formalidades legais relativas a
publicagdo dos atos, conforme disciplina a Lei de Licitag3es, além do que a
Administragio deve atentar para os procedimentos operacionais do

reequilibrio de pregos, sendo os seguintes passos:

a) Necessidade da existéncia de um documento
devidamente protocolado pelo contratado com todos os
dados do processo, justificando a necessidade do
reequilibrio ¢ comprovando para a Administragdo a
necessidade de recomposigdo de precos quanto ao valor de
determinado bem ou servigo, conforme foi apresentando
no requerimento protocolado pela parte interessada;

b) Apresentagdo pelo contratado de uma planilha de

Av. Paula Rejane de Carvalho Santos, n° 300 - Coqueiral
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na licitagdo para que a Administragdo tenha condigdes de

custos, em que a mesma devera ser idéntica a apresentada )\Fr
analisar o pedido da empresa, presente no processo;

c) Feita a juntada da documentagdo aos autos do processo,
deve ser levado a autoridade competente (a mesma que
assinou o contrato), visando o deferimento (ou
indeferimento), com a devida justificagio;

d) Se deferida a solicitagdo, a Administracio devera
providenciar oficiar a empresa para informar se concorda
com os cdlculos e ap6s aquiescéncia deverd encaminhar

. para elaboragdo do termo aditivo ao contrato, recompondo
0s pregos em questdo e devera providenciar a convocagio
do contratado para assind-lo; se indeferida, a
Administragdo devera notificar o contratado expondo os
motivos determinantes;

e) Por fim, se concedido o reequilibrio de pregos, o setor
de licitagdes e contratos devera verificar com o setor de
contabilidade e ou financeiro se ha possibilidade da
elaboragdo de um empenho complementar, caso haja
necessidade.

Estes s30 os termos a qual submeto a deliberagdo superior.

Feitas essas elucidagGes, considerando, entdo, tratar-se ainda de
prorrogacdo da vigéncia do Contrato, esta assessoria entende que é legal a
formalizag¢do do Segundo Termo aditivo de Prazo de vigéncia e reajuste
do preco em referéncia ao Contrato Administrativo n° 187/2020 —
Secretaria Municipal de Administracdo de Itinga do Maranhdo/MA, e
opino pela aprovagiio da minuta ora apresentada, conforme previsto em

Lei, uma vez que atende aos principios norteadores do processo licitatorio.
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Registro, por fim, que a andlise consignada neste parecer se ateve as
questdes juridicas observadas na instrugdo processual € no edital, com seus
anexos, nos termos do paragrafo tnico do art. 38 da Lein® 8.666/93. Nao se
incluem no dmbito de anilise da Assessoria Juridica os elementos técnicos
pertinentes ao certame, cuja exatiddo deverd ser verificada pelos setores
responsaveis e autoridade competente da Prefeitura Municipal de Itinga do
Maranhao.

. Concluida a anélise, encaminhem-se os autos ao setor de origem, para

as providéncias cabiveis.

O presente parecer é composto por 19 (dezenove) laudas.

Itinga do Maranhéo - MA, 12 de julho de 2022.

)

. Hellaynne Damaris Silva Oliveira
Assessora Juridica — OAB/MA n° 19.527
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TERMO DE AUTORIZACAO DE ADITAMENTO
Assunto: Aditivo de Prazo e Reajuste de Prego )7/
Contrato n° 187/2020
Contratada: BRADESCO S/A

Objeto: Credenciamento de Instituicdes Financeiras autorizadas a
funcionar pelo Banco Central do Brasil na forma de Banco mualtiplo,
Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de Crédito, para prestagdo de
servicos de recolhimento de boletos e guias de arrecadagao municipal e
demais receitas publicas, em padrdo FEBRABAN, para a prefeitura
Municipal de Itinga do Maranhdo, de acordo com a Lei Federal n©
8.666/1993.

Considerando a justificativa apresentada pela Rodriandersan Silva
Nascimento- Secretaria Adjunta de Administracdo, e a emissdo de
parecer juridico favoravel ao aditivo de prazo e valor.

Considerando ainda, que concordamos e entendemos ser possivel e
legal o aditivo de prazo em questdo, conforme permitido por lei,
AUTORIZAMOS a prorrogagdo contratual através do 1° Termo Aditivo
ao contrato de n® 187/2020, da empresa BRADESCO S/A, CNPJ] n°
60.746.948/0001-12,em conformidade ao que estabelecem o Art. 65,
Item I, alinea b, § 1° da Lei Federal 8666/93.

Formalize-se o termo de aditamento e promovam-se as publicagdes
necessarias para que o ato possa produzir todos os efeitos previstos em
lei.

Itinga do Maranhdo, 012 de julho de 2022.

RENILSON ALVES Assinado de forma digital por

RENILSON ALVES

MACHADOQ:431471 MACHADO:43147135268

Dados: 2022.07.12 12:38:20

3526%!enilson Alves Machado
Secretario de Administragao
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Oficio - CPL
Itinga do Maranhdo, 012 de julho de 2022.

Ao Ilmo Sr.
Daniel Alves
Controlador Geral
Nesta

Senhor Controlador,

Cumprimentando-o, venho por meio deste encaminhar o
processo abaixo para analise e emissdo de parecer:

Assunto: prorrogacgao de prazo contratual e reajuste de preco

Contrato n°:187/2020
Contratada: BRADESCO S/A

Objeto: CREDENCIAMENTO DE INSTITUIGOES FINANCEIRAS AUTORIZADAS A
FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL NA FORMA DE BANCO MULTIPLO,
COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATIVA DE CREDITO, PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE RECOLHIMENTO DE BOLETOS E GUIAS DE ARRECADAGAO MUNICIPAL E
DEMAIS RECEITAS PUBLICAS, EM PADRAO FEBRABAN, PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE
ITINGA DO MARANHAO.

REN"_SON ALVES Assinado de forma digital por

RENILSON ALVES

MACHADO:431471 MACHADO:43147135268
Dados: 2022.07.12 12:39:11

35268 -03'00'
Renilson Alves Machado

Secretario de Administragao

? Av. Industrial n® 300 - Coqueiral - CEP: 65939-000 - ltinga do Maranhao -
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Parecer: 084/2022 - CGM

PARECER DO CONTROLE INTERNO

Processo Administrativo: 04.007/2020

Processo Licitatério: Inexigibilidade 02/2020

Credenciamento 03/2020

Origem: Secretaria Municipal de Administragéo

Tratado: Aditivo de Prorrogagdo de Prazo Contratual sobre o contrato n° 187/2020.

Objeto: Credenciamento de Institui¢des Financeiras autorizadas a funcionar pelo Banco

Central do Brasil na forma de Banco multiplo, Comercial ou Cooperativo e Cooperativa de

Crédito, para a prestagéo de servigos de recolhimento de boletos e guias de arrecadagio

municipal e demais receitas publicas, em padrdo FEBRABAN, para a Prefeitura Municipal
. de Itinga do Maranhéo e Companhia Auténoma de Aguas Esgotos e Saneamento de Itinga

do Maranhd@o — Ma / CAESI.

EVOCA: Anilise do 2° Termo de Aditivo de
Prorrogacio de Prazo Contratual sobre o contrato
n® 187/2020, firmado com a Secretaria
Municipal de Administra¢io de Itinga do
Maranhiao - MA.

RELATORIO _

Eu, Daniel Aives Pereira, Controlador Municipal, responsavel pelo Controle
Interno, nomeado nos termos do Decreto n°. 030/2022 de 14 de fevereiro de 2022, declara
que analisou integralmente o referido processo, com base nas reg}as insculpidas pela Lei

‘ Federal n° 10.520/02 e Lei Federal n° 8.666/93 e demais instrumentos legais correlatos.
DA FORMALIZACAO DO PROCESSO

O Termo Aditivo de Prorrogagdo de Prazo Contratual sobre o contrato n® 187/2020,
foi formalizado com base nas regras insculpidas pela Lei n° 8.666/93, demais instrumentos
legais correlatos e se encontra revestido das formalidades legais, o qual apresenta:

a) Processo integral de Inexigibilidade na ordem de n° 002/2020, nas (fls. 01 a 438);
b) Manifesto de Interesse da contratada na cefebrag:ﬁo do 2° Termo Aditivo. (fl. 439);

¢) Decretos de nomeagdo do Secretario Municipal e Secretaria Municipal Adjunta de

Administrag@o e suas publicagdes. (fls. 440 a 443);

? Av. Industrial n® 300 - Coqueiral - CEP: 65939-000 - Itinga do Maranh&o - MA.
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d) Da Proposta e Corregédo de Valores. (fl. 444);

e) Justificativa apresentada pela Secretaria Municipal Adjunta de Administragéo para o
aditivo de prorrogagéo de prazo do contrato 187/2020. (fls. 445 e 446);

f) Certiddes de regularidade fiscal da empresa contratada. (fls. 447 a 465);

g) Minuta do 2° Termo Aditivo. (fls. 466 e 467);

h) Solicitagdo do Ordenador de Despesas requerendo parecer juridico. (fl. 468);

i) Parecer Juridico de n° 084/2022, composto por 19 (dezenove) laudas, favoravel 4
formalizagdo para que seja realizado o procedimento de prorrogagdo de prazo
contratual. (fls. 469 a 487); "

j) Despacho do Ordenador de Despesas solicitando Parecer do Controle Interno. (fl.
488).

Foi informado na minuta do aditivo do referido contrato, firmado com
a Secretaria de Administragfo, a prorrogagdo de prazo com vigéncia a
contar a partir de 10 de setembro de 2022 4 09 de setembro de 2023.

CONCLUSAO X

Tratado de 2° Termo Aditivo de prorrogag@o de prazo contratual sobre o contrato
187/2020 em sua legitimidade afirmada no parecer Juridico n° 084/2022, como demonstra
na lauda 18 e 19 / fls. 486 e 487. Nao havendo exposigdes; esta Comissdo de Controle
Interno, opina pela regularidade do referido processo de Aditivo de Prorrogagdo Prazo ao ja

mencionado contrato.

Sem mais, remeto em devolugdo o processo ao setor de origem para dar
prosseguimento e providéncias cabiveis.
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Este parecer, contém 03 (trés) folhas. J(

Itinga do Maranhio — MA, 22 de agosto de 2022
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2° TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°187/2020
CELEBRADO PELO MUNICIPIO DE ITINGA DO
MARANHAO E PELA EMPRESA BRADESCO S/A,
QUE TEM POR OBJETO O CREDENCIAMENTO DE
INSTITUICOES FINANCEIRAS AUTORIZADAS A
FUNCIONAR PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL
NA FORMA DE BANCO MULTIPLO, COMERCIAL OU
COOPERATIVO E COOPERATIVA DE CREDITO,
PARA PRESTACAO DE  SERVICOS DE
RECOLHIMENTO DE BOLETOS E GUIAS DE
ARRECADACAO MUNICIPAL E DEMAIS RECEITAS
PUBLICAS, EM PADRAO FEBRABAN, PARA A
PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO
MARANHAO.

Ao(s) 23(vinte e trés) de agosto do ano de 2022, de um lado, o MUNICiPIO
DE ITINGA DO MARANHAO, CNPJ/MF n.° 01.614.537/0001-04, localizada na
Av. Industrial, n.41 - Centro, através do (a) Secretario (a) Municipal de
Administracio RENILSON ALVES MACHADO, brasileiro (a), portador do RG
n.9 1204948990 SSP/MA e do CPF/MF n.° 431.471.352-68, doravante
denominada simplesmente de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa
BANCO BRADESCO S/A, CNPJ/MF n.° 60.746.948/0001-12, estabelecida na
Cidade De Deus, S/N, Vila Yara-Osasco-SP, neste ato, representada pelo, Sr.
JORGE LUIS CARDOSO portador do RG n.° 56472134 SSP/SP e do CPF/MF n.©
481.633.769-53, doravante denominada simplesmente de CONTRATADO,
tendo em vista o que consta no Processo n.° 04.007/2020 e proposta
apresentada, que passam a integrar este instrumento, independentemente de
transcricdo na parte em que com este ndo conflitar, resolvem, de comum
acordo, celebrar o presente Contrato, regido pela Lei n.? 8.666, de 21 de junho
de 1993, mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O prazo de vigéncia do contrato n°® 187/2020 previsto
em sua cldusula quarta, fica prorrogado a cotar de 10/09/2022 até
09/09/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - Os valores dos servigos passam a vigorar com o
reajuste, para o equilibrio econémico financeiro, conforme planilha abaixo:
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Item BRADESCO S/A PRECO REALINHADO
1 |SERVICO R$ 1.98

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam mantidas as demais clausulas do Contrato n©
187/2020.

CLAUSULA QUARTA - Assim prorrogadas e reajustadas, Municipio e Contratada
assinam este Termo Aditivo ao Contrato em 02 (duas) vias de igual teor e
forma, juntamente com as testemunhas.

Itinga do Maranhd@o(MA), 23 de agosto de 2022.

RENILSON ALVES Asslerlsad;A de forma digital ;or RENILSON

AL CHADO:43147135268
MACHADO:43147135268 Dados: 2022.08.23 12:49:27 -03'00’ Testemunhas: 3
CONTRATANTE

Secretdria Municipal

Assinado de forma digital por
Daniela Sampaio Asiradedeformdgmi  ELIETE MARIA ELIETE MARIA MARTINS DE

deSouza o Oybdosast MARTINS DE SOUZA 50UZA CPF294.021.648-71
Oyadomari o933 o300 CPF294.021.648-71 Toyey 10220914084620

CONTRATADO
Representante Legal

g
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2° TERMO ADITIVO

TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2187/2020 CELEBRADO PELO MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAO E PELA EMPRESA
BRADESCO S/A, QUE TEM POR OBJETO O CREDENCIAMENTO DE INSTITUICOES FINANCEIRAS AUTORIZADAS A FUNCIONAR
PELO BANCO CENTRAL DO BRASIL NA FORMA DE BANCO MULTIPLO, COMERCIAL OU COOPERATIVO E COOPERATIVA DE
CREDITO, PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE RECOLHIMENTO DE BOLETOS E GUIAS DE ARRECADACAO MUNICIPAL E
DEMAIS RECEITAS PUBLICAS, EM PADRAO FEBRABAN, PARA A PREFEITURA MUNICIPAL DE ITINGA DO MARANHAO.

Ao(s) 23(vinte e trés) de agosto do ano de 2022, de um lado, o MUNICIPIO DE ITINGA DO MARANHAQO, CNPJ/MF n.¢
01.614.537/0001-04, localizada na Av. Industrial, n.41 - Centro, através do (a) Secretario (a) Municipal de Administracéao
RENILSON ALVES MACHADO, doravante denominada simplesmente de CONTRATANTE e, do outro lado, a empresa BANCO
BRADESCO S/A, CNP]J/MF n.? 60.746.948/0001-12, estabelecida na Cidade De Deus, S/N, Vila Yara-Osasco-SP, neste ato,

. representada pelo, Sr. JORGE LUIS CARDOSO , doravante denominada simplesmente de CONTRATADO, tendo em vista o que

consta no Processo n.2 04.007/2020 e proposta apresentada, que passam a integrar este instrumento, independentemente de
transcricio na parte em que com este ndo conflitar, resolvem, de comum acordo, celebrar o presente Contrato, regido pela Lei n.?
8.666, de 21 de junho de 1993, mediante as cldusulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O prazo de vigéncia do contrato n® 187/2020 previsto em sua clausula quarta, fica prorrogado a cotar de

10/09/2022 até 09/09/2023.

CLAUSULA SEGUNDA - Os valores dos servigos passam a vigorar com o reajuste, para o equilibrio econémico financeiro, conforme

planilha abaixo:
htem [BrADESCO s/A IPRECO REALINHADO
il ISERVICO IRs 1.98

CLAUSULA TERCEIRA - Ficam mantidas as demais clausulas do Contrato n? 187/2020.
CLAUSULA QUARTA - Assim prorrogadas e reajustadas, Municipio e Contratada assinam este Termo Aditivo ao Contrato em 02

(duas) vias de igual teor e forma, juntamente com as testemunhas.

Itinga do Maranhdo(MA), 23 de agosto de 2022.

Testemunhas:

CONTRATANTE
Secretéaria Municipal

CONTRATADO
Representante Legal

Publicado por: LAIS DA SILVA NETA OLIVEIRA
Cédigo identificador: c5264700af5900f712e8454cc30c67e4

TERMO DE RATIFICACAO DISPENSA N2 019/2022
Termo de Ratificacao

RATIFICO a dispensa de licitagdo Dispensa de licitagao para
Contratacdo de Empresa Especializada em Prestacédo de
Servicos de Linhas Telef6nicas, para atender as necessidades
da Prefeitura Municipal de Itinga do Maranh&o/MA, nos termos
do art. 75, II da Lei n® 14.133/21, conforme Processo
Administrativo n? 04.014/2022 e Dispensa n? 019/2022, cujo
contratagdo devera ser celebrada com a empresa
TELEFONICA BRASIL S.A., CNPJ n? 02.558.157/0001-62,
sediada na Avenida Engenheiro Luiz Carlos Berrini n? 1376,

www.famem.org.br

CEP: 04.571-936, Cidade Moncoes, Sdao Paulo/SP, representada
pelas Sr®, CARLOTA BRAGA DE ASSIS
LIMA administradora, com enderego comercial no SCS Quadra
02 Bloco C Lj 206 e 226 P/ PAV. 12 ao 79, Asa Sul, Brasilia/DF,
CEP: 70.302-916, e a Sr2. PATRICIA FERREIRA TEIXEIRA
NETTO GRANDE, CPF N2 074.903.177-89, RG n? 2875289
SSP/DF, brasileira, casada, administradora de empresas, com
enderecgo comercial no SCS Quadra 02 Bloco C Lj 206 e 226 P/
PAV. 12 ao 79, Asa Sul, Brasilia/DF, CEP: 70.302-916. A
contratacdo terd seu valor global no importe de R$ 4.799,52
(quatro mil, setecentos e noventa e nove reais, e cinquenta e
dois centavos) para um periodo de 12 (doze) meses, em
conformidade com o que prevé o art. 75, II, da Lei n?
14.133/21.
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