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ANEXO I 
CATEGORIAS DE PREMIAÇÃO CULTURAL
Descrição do Objeto
O objeto deste edital é a premiação de 10 projetos culturais que tenham prestado relevante contribuição ao desenvolvimento artístico e cultural do município de Itinga do Maranhão. As premiações contemplarão as seguintes categorias: Cantor/Dupla, Instrutor de Música, Literatura e Trio/Banda. O objetivo é reconhecer e valorizar as contribuições culturais já realizadas pelos agentes culturais, incentivando a continuidade de suas atividades e fortalecendo a identidade cultural local.
O valor total deste edital é de R$ 48.000,00 (Quarenta e oito mil reais).Divididos em:
· Cantor/Dupla: R$ 27.500,00 (Vinte e sete mil e quinhentos reais)
· Instrutor de Música: R$ 4.000,00 (Quatro mil reais)
· Literatura: R$ 2.000,00 (Dois mil reais)
· Trio/Banda: R$ 14.500,00 (Quatorze mil e quinhentos reais)
Tabela de Vagas e Cotas

	Categoria
	Vagas Ampla Concorrência
	Cotas para Pessoas Negras
	Cotas para Pessoas Indígenas
	Cotas para PCD
	Total de Vagas
	Valor por Prêmio (R$)
	Valor Total da Categoria (R$)

	Cantor/Dupla
	5
	3
	2
	1
	11
	2.500,00
	27.500,00

	Instrutor de Música
	1
	1
	-
	-
	2
	2.000,00
	4.000,00

	Literatura
	1
	-
	-
	-
	1
	2.000,00
	2.000,00

	Trio/Banda
	2
	1
	1
	-
	4
	3.625,00
	14.500,00



Critérios e Prazos
Os projetos premiados deverão ter impacto positivo na comunidade e estar alinhados com o contexto cultural local de Itinga do Maranhão. A premiação é uma doação sem encargo, ou seja, não exige contrapartida ou prestação de contas, conforme autorizado pela Lei nº 14.903/2024.
Cotas e Inclusão
Este edital segue as diretrizes da Instrução Normativa MINC nº 10/2023, garantindo:
· 25% das vagas para pessoas negras (pretas e pardas);
· 10% das vagas para pessoas indígenas;
· 5% das vagas para pessoas com deficiência (PCD).
A iniciativa busca promover a inclusão e diversidade no cenário cultural, fortalecendo a participação de diferentes perfis de agentes culturais.

















ANEXO II
FORMULÁRIO DE INSCRIÇÃO
 
1.	INFORMAÇÕES DO AGENTE CULTURAL
Você é pessoa física ou pessoa jurídica?
(    ) Pessoa Física
(    ) Pessoa Jurídica
DADOS BANCÁRIOS PARA RECEBIMENTO DO PRÊMIO:
(Inserir dados bancários do agente cultural que está concorrendo ao prêmio - conta que receberá os recursos da premiação)
Agência:
Conta:
Banco:
Vai concorrer às cotas?
(   ) Sim  (    ) Não
Se sim. Qual? 
(   ) Pessoa negra
(    ) Pessoa indígena
(    ) Pessoa com deficiência

Escolha a categoria a que vai concorrer: 

(  ) Cantor/Dupla 
(   )Instrutor de Música 
(   ) Literatura
(   ) Trio/Banda

	Nome Completo:

	Nome social (se houver):

	Nome artístico: 

	CPF:

	RG:

	Órgão expedidor e Estado:

	Data de nascimento:

	Endereço completo:

	CEP:

	Cidade:

	Estado:

	E-mail (caso possua):

	Telefone


PARA PESSOA FÍSICA:

Gênero:
(  ) Mulher cisgênero
(  ) Homem cisgênero
(  ) Mulher Transgênero
(  ) Homem Transgênero
(  ) Pessoa não binária
(  ) Não informar
Raça/cor/etnia:
(  ) Branca
(  ) Preta
(  ) Parda
(  ) Indígena
(  ) Amarela
Você é uma Pessoa com Deficiência - PCD?
(    ) Sim
(    ) Não
Caso tenha marcado "sim" qual tipo de deficiência?
(  ) Auditiva
(  ) Física
(  ) Intelectual
(  ) Múltipla
(  ) Visual
Você está representando um coletivo (sem CNPJ)?
(  ) Não
(  ) Sim
 Caso tenha respondido "sim":
Nome do coletivo:
Ano de Criação:
Quantas pessoas fazem parte do coletivo?
Nome completo e CPF das pessoas que compõem o coletivo:

PARA PESSOA JURÍDICA:
	Razão Social

	Nome fantasia

	CNPJ

	Endereço da sede:

	Cidade:

	Estado:

	Número de representantes legais

	Nome do representante legal

	CPF do representante legal

	E-mail do representante legal

	Telefone do representante legal



Gênero do representante legal
(  ) Mulher cisgênero
(  ) Homem cisgênero
(  ) Mulher Transgênero
(  ) Homem Transgênero
(  ) Pessoa não Binária
(  ) Não informar
Raça/cor/etnia do representante legal
(  ) Branca
(  ) Preta
(  ) Parda
(  ) Indígena
Representante legal é pessoa com deficiência?
(    ) Sim
(    ) Não
Caso tenha marcado "sim" qual tipo da deficiência?
(  ) Auditiva
(  ) Física
(  ) Intelectual
(  ) Múltipla
(  ) Visual
























2. DADOS DA PROPOSTA 
Nome Artísitico do proponente:
Em qual categoria vai concorrer: 
Quais atividades e/ou produtos você executa? Por favor, quantifique.

Quais são as suas principais áreas de atuação?

Quando e como iniciou seu trabalho artístico?
 
Justificativa para sua premiação (sua contribuição para o seguimento ou movimento o qual pertence)

Público alvo do seu trabalho 
Perfil do público atingido pelo seu trabalho: Quem vai ser o público do seu trabalho? Elas fazem parte de alguma comunidade? Qual a escolaridade delas? Faixa etária? 


4. DOCUMENTOS OBRIGATÓRIOS
  Encaminhe junto a esse formulário e seus anexos   os seguintes documentos:
RG e CPF do proponente
Currículo do proponente
Portfolio
Mini currículo dos integrantes do projeto (caso tenham mais integrantes)
Declarações pertinente ao projeto e em atendimento ao edital 
(OUTROS DOCUMENTOS QUE FOREM OBRIGATÓRIOS DE ACORDO COM AS CATEGORIAS E EDITAL)












ANEXO III
CRITÉRIOS UTILIZADOS NA AVALIAÇÃO DE MÉRITO CULTURAL
As comissões de seleção atribuirão notas de 0 a 10 pontos a cada um dos critérios de avaliação de cada projeto, conforme tabela a seguir:

	CRITÉRIOS OBRIGATÓRIOS

	Identificação do Critério
	Descrição do Critério
	Pontuação Máxima

	A
	Qualidade da proposta - Coerência da, justificativa do proponente - A análise deverá considerar para fins de avaliação e valoração, se a justificativa do proponente apresenta, como um todo, coerência, observando a justificativa, sendo possível visualizar de forma clara.
	10

	B
	Relevância da atividade para o cenário cultural Itinga do Maranhão. A análise deverá considerar, para fins de avaliação e valoração, se a ação contribui para o enriquecimento e valorização da cultura do Município e do estado do Maranhão. 
	10

	C
	Trajetória, histórico artística e cultural do proponente - Será́ considerado para fins de análise a carreira do proponente, com base no currículo/portfolio e comprovações enviadas juntamente com a proposta
	10

	PONTUAÇÃO TOTAL:
	30











Além da pontuação acima, o proponente pode receber bônus de pontuação, ou seja, uma pontuação extra, conforme critérios abaixo especificados: 

	PONTUAÇÃO BÔNUS PARA PROPONENTES PESSOAS FÍSICAS

	Identificação do Ponto Extra
	Descrição do Ponto Extra
	Pontuação Máxima

	D
	Proponentes do gênero feminino
	
5

	E
	Proponentes negros, pardos e indígenas
	
5

	E
	Proponentes com deficiência
	
5

	F
	Proponente residentes na Zona rural 
	
5

	
G
	
Mulher transgênero, homem transgênero, pessoa não binária ou outra forma não definida a cima 

	
5

	H
	Na sua trajetória cultural, você desenvolveu ações e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como educação, saúde, etc - Descreva se as suas ações e atividades possuem relação com outras áreas além da cultura, tais como área de educação, saúde, esporte, assistência social, entre outras.
	5

	I
	Você desenvolveu ações voltadas a grupos em situação de vulnerabilidade econômica e/ou social - tais como pessoas negras, indígenas, crianças, jovens, idosos, pessoas em situação de rua, entre outros? Se sim, quais?
	
5

	PONTUAÇÃO EXTRA TOTAL
	35 PONTOS





É importante que o agente proponente, apresente nas documentações, as declarações ou comprovações das classificações dos pontos extras para que possa ser pontuado.






	PONTUAÇÃO EXTRA PARA PROPONENTES PESSOAS JURÍDICAS E COLETIVOS OU GRUPOS CULTURAIS SEM CNPJ

	Identificação do Ponto Extra
	Descrição do Ponto Extra
	Pontuação Máxima

	H
	Pessoas jurídicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por pessoas negras, (pretas e pardas) ou indígenas
	
5

	I
	Pessoas jurídicas ou coletivos/grupos compostos majoritariamente por mulheres
	
5

	J
	Pessoas jurídicas e coletivos/grupos sediados na zona rural 
	
5

	

K
	Pessoas jurídicas ou coletivos/grupos com notória atuação em temáticas relacionadas a: pessoas negras, indígenas, pessoas com deficiência, mulheres, LGBTQIAP+, idosos, crianças, e demais grupos em situação de vulnerabilidade econômica e/ou social
	

5

	L
	Pessoa jurídica ou coletivo/grupo que o representante legal é pessoa negra
	5

	M
	Na sua trajetória cultural, você desenvolveu ações e projetos com outras esferas de conhecimento, tais como educação, saúde, etc - Descreva se as suas ações e atividades possuem relação com outras áreas além da cultura, tais como área de educação, saúde, esporte, assistência social, entre outras.
	5

	N
	Você desenvolveu ações voltadas a grupos em situação de vulnerabilidade econômica e/ou social - tais como pessoas negras, indígenas, crianças, jovens, idosos, pessoas em situação de rua, entre outros? Se sim, quais?
	
5

	PONTUAÇÃO EXTRA TOTAL
	35 PONTOS




· A pontuação final de cada candidatura será por média das notas atribuídas individualmente por cada membros da comissão especial
· Os critérios gerais são eliminatórios, de modo que, o agente cultural que receber pontuação 0 em algum dos critérios será desclassificado do Edital.
· Os bônus de pontuação são cumulativos e não constituem critérios obrigatórios, de modo que a pontuação 0 em algum dos pontos bônus não desclassifica o proponente.
· Em caso de empate, serão utilizados para fins de classificação dos projetos a maior nota nos critérios de acordo com a ordem abaixo definida: C, A, B, respectivamente. 
· Caso nenhum dos critérios acima elencados seja capaz de promover o desempate serão adotados critérios de desempates na ordem a seguir: 
1ª Proponente com maior idade;
2ª Com maior tempo de atuação comprovada
3ª Sorteio (caso ainda esteja empate) 

· Serão desclassificados os proponentes que:
I - receberam nota 0 em qualquer dos critérios obrigatórios; 
II - apresentem quais quer formas de preconceito de origem, raça, etnia, gênero, cor, idade ou outras formas de discriminação serão desclassificadas, com fundamento no disposto no inciso IV do caput do art. 3º da Constituição, garantidos o contraditório e a ampla defesa.
· A falsidade de informações acarretará desclassificação, podendo ensejar, ainda, a aplicação de sanções administrativas ou criminais.











ANEXO VI
DECLARAÇÃO DE REPRESENTAÇÃO DE GRUPO OU COLETIVO
OBS.: Essa declaração deve ser preenchida somente por proponentes que sejam um grupo ou coletivo sem personalidade jurídica, ou seja, sem CNPJ.

GRUPO ARTÍSTICO: 
NOME DO REPRESENTANTE INTEGRANTE DO GRUPO OU COLETIVO ARTÍSTICO:
DADOS PESSOAIS DO REPRESENTANTE: [IDENTIDADE, CPF, E-MAIL E TELEFONE]

As pessoas abaixo listadas, integrantes do grupo artístico [NOME DO GRUPO OU COLETIVO], elegem a pessoa indicada no campo “REPRESENTANTE” como único representante neste edital, conferindo-lhe poderes para cumprir todos os procedimentos exigidos nas etapas do edital, inclusive assinatura do Termo de Execução Cultura, troca de comunicações, podendo assumir compromissos, obrigações, receber pagamentos e dar quitação, renunciar direitos e qualquer outro ato relacionado ao referido edital. 
Os declarantes informam que não incorrem em quaisquer das vedações do item de participação previstas no edital. 
 
	NOME DO INTEGRANTE
	CPF
	ASSINATURAS

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 

	 
	 
	 


 
[LOCAL]
[DATA]
 


ANEXO V
TERMO DE PREMIAÇÃO CULTURAL
 
	NOME DO AGENTE CULTURAL:
	

	Nº DO CPF OU CNPJ:
	

	DADOS BANCÁRIOS DO AGENTE CULTURAL: 
	


 
Declaro que recebi a quantia de [ VALOR NUMÉRICO E POR EXTENSO], na presente data, relativa ao Edital de Premiação Cultural [NOME E NÚMERO DO EDITAL].
 
 
 
 
 
NOME
LOCAL
 
ASSINATURA











ANEXO VI
DECLARAÇÃO ÉTNICO-RACIAL
(Para agentes culturais concorrentes às cotas étnico-raciais – negros ou indígenas)
 
Eu,  ___________________________________________________________, CPF nº_______________________, RG nº ___________________, DECLARO para fins de participação no Edital (Nome ou número do edital) que sou ______________________________________(informar se é NEGRO OU INDÍGENA).
Por ser verdade, assino a presente declaração e estou ciente de que a apresentação de declaração falsa pode acarretar desclassificação do edital e aplicação de sanções criminais.
 
NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
 














ANEXO VII

DECLARAÇÃO PESSOA COM DEFICIÊNCIA
(Para agentes culturais concorrentes às cotas destinadas a pessoas com deficiência)
 
Eu,  ___________________________________________________________, CPF nº_______________________, RG nº ___________________, DECLARO para fins de participação no Edital (Nome ou número do edital) que sou pessoa com deficiência.
Por ser verdade, assino a presente declaração e estou ciente de que a apresentação de declaração falsa pode acarretar desclassificação do edital e aplicação de sanções criminais.
 
NOME
ASSINATURA DO DECLARANTE
 













ANEXO VIII – FORMULÁRIOS DE RECURSO 

FORMULÁRIO DE APRESENTAÇÃO DE RECURSO DA ETAPA DE SELEÇÃO
 
NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:
 
À Comissão de Seleção,
	Com base na Etapa de Seleção do Edital [NÚMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteração do resultado preliminar de seleção, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
Local, data.
____________________________________________________
Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO


FORMULÁRIO DE APRESENTAÇÃO DE RECURSO DA ETAPA DE HABILITAÇÃO
 
NOME DO AGENTE CULTURAL:
CPF:
NOME DO PROJETO INSCRITO:
CATEGORIA:

RECURSO:
 
À [INSERIR UNIDADE OU ÓRGÃO RESPONSÁVEL PELA ETAPA DE HABILITAÇÃO],
	Com base na Etapa de Habilitação do Edital [NÚMERO E NOME DO EDITAL], venho solicitar alteração do resultado preliminar de habilitação, conforme justificativa a seguir.
Justificativa:_____________________________________________________________________________________________________________________________________________________.
Local, data.
____________________________________________________
Assinatura Agente Cultural
NOME COMPLETO
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