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~Social nos Orgaos Publicos:

>ao aulas gravadas, que podem ser feitas no seu ritmo, dentro do prazo maximo de 12 meses, em que vOcé tem acesso ao Curso e suas
atualizacoes. Pode asistir as aulas quando quiser, onde quiser e quantas vezes quiser. No sossego do seu lar, até no dia a dia de Trabalho, para
sanar alguma duvida.

Os 12 meses de suporte, sdo disponibilizados para esclarecer qualquer duvida que surgir. O suporte é realizado dentro da plataforma da Nith,
dentro das comunidades dos alunos e nas aulas ao vivo.

As aulas sao atualizadas, conforme as alterag6es na lei referente a matéria. Ou seja, sempre que a lei alterar algum conteudo do curso, deixando
ele ultrapassado, o professor regrava a aula e disponibilizamos na plataforma para vocé assistir. Vocé sempre recebera um aviso no seu e-malil,
quando isso acontecer

A Formagao € indicada para todos os niveis de conhecimento. )

Passo a passo, vamos desde o nivel zero, até a transformagao do colaborador, em um nivel de Especialista em eSocial nos Orgaos Publicos, que é
0 nivel mais avangado. .

Vendedor(a): Tiago Silva

Itens de produto ou servigo

[ ltem Céd (SKU) Qtd Un Precoun Total

i 1 reinamento eSocial nos Orgdos Publicos 1561796 1,000 1 4.997,00 4.997,00

| —

| Numero de itens: 1
| Soma das quantidades: 1,000 Total dos itens 4.997,00
L

Qutros itens ou servigcos
f

| Treinamento eSocial para Orgdos Publicos

60 horas de duracao.

18 modulos.

12 meses de suporte.

12 meses de acesso.

Certificado com validade Nacional (ABED - Associacao Brasileira de Educacao a Distancia).

Conteudo Programatico:

Modulo 1: O que é o eSocial e seus aspectos legais?;

Modulo 2: Implantacao do eSocial -Nova Obrigacao Acessoéria Trabalhista;

Madulo 3: Cadastro do Empregador/Contribuinte/Orgéo Publico;

Modulo 4: Admissao do trabalhador através dos Eventos de Tabela, com o cruzamento das
~iniormacoes, nova rotina do Departamento Pessoal/Recursos Humanos e os principais
aspectos para evitar invalidacao dos arquivos;

Modulo 5: Outros Eventos nao Periédicos;

Modulo 6: Evento de Cadastro de Trabalhador Sem Vinculo de Emprego - TSVE;

Modulo 7: Satde e Seguranca do Trabalhador - Estatutarios e Celetistas;

Modulo 8: Registros de Folha de Pagamento em conformidades tributarias e trabalhistas;
Mddulo 9: Beneficios dos Regimes Préprios de Previdéncia Social;

Médulo 10: Desligamento;




Modulo 11: Fechamento e Reabertura dos Eventos Periédicos;
Modulo 12: Procedimentos para Correcdo da Folha de Pagamento; Q)
Modulo 13: Nova Obrigacdes Acessdrias para a Receita Federal do Brasil.

Mais 5 Médulos Bonus. er

AULA EXCLUSIVA: Aula ao vivo, com o Professor Fabio Rek, uma vez por semana, pela
plataforma da Nith, s6 para alunos do Treinamento, durante todo seu periodo de acesso.
Sera uma 6tima opcao, para esclarecer duvidas do dia a dia (Trabalho e Treinamento), com o
Professor ao vivo.

Curriculo do Professor Fabio Rek:

Professor parceiro da Nith Treinamentos e CEO na Liber Contabilidade e Assessoria
Contabil. Ajudou centenas de alunos a se tornarem consultores de sucesso em implantacéao
do eSocial para Orgaos Publicos.

Especialista em eSocial, Consultor na Area Trabalhista & Previdenciaria, Auxiliar da Justica
nos Estados de Sao Paulo e Parana como perito grafotécnico e contabil.

Total outros itens 0,00
Data Total dos itens Desconto Total da proposta
24/06/2022 4.997,00 2.299,70 2.697,30
Condicdes gerais
Validade da proposta 7 dias

Observacoes

Valor total da proposta para pagamento a vista.

Atenciosamente,
Departamento Comercial




